Az Orszagos Atomenergia Hivatal elnokének
1/2022. (I11. 10.) OAH utasitasa
az Orszagos Atomenergia Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
(modositasokkal egységes szerkezetben)

Az atomenergiarol szol6 1996. évi CXVI. torvény 6/]. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott
hataskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4)
bekezdés c) pontjara a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. § Az Orszdgos Atomenergia Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatarozom meg.

2. § Ez az utasitas a kozzétételét kvetd napon 1€p hatalyba.

Kdddr Andrea Beatrix s.k.,
elnok

1. melléklet az 1/2022. (I11. 10.) OAH utasitashoz

Az Orszagos Atomenergia Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

|. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Hivatal jogallasa és alapadatai

1. § (1) A Hivatal 6nall6 szabalyozo szerv.

(2) A Hivatal kiilonleges jogallasu szerv.

(3) A Hivatal fejezetet iranyito szervi jogallassal biro kozponti koltségvetési szerv.

(4) A Hivatal koltségvetése az Orszaggytilés koltségvetési fejezetén beliil 6nalld cimet képez.

(5) A Hivatal az alaptevékenységen kiviil rendszeresen ellatott kiegészitd, kisegitd és vallalkozasi
tevékenységet nem végez.

(6) A Hivatal jogallasat, feladatait és hataskorét

a) az atomenergiarol sz616 1996. évi CXVI. térvény (a tovabbiakban: Atv.),

b) a kiilonleges jogallast szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasardl szold 2019. évi
CVIL torvény (a tovabbiakban: Kiit.) és

C) az Atv. felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok
rendelkezései hatarozzak meg.

(7) A Hivatal vagyonkezelésébe, tulajdonosi jogkorébe tartozo gazdalkodo szervezet nincs.

(8) A Hivatalhoz az iranyit6 szerv altal rendelt mas koltségvetési szerv nincs.

2. § A Hivatal alapadatai a kdvetkezok:

1. A Hivatal megnevezése: Orszagos Atomenergia Hivatal;

2. A Hivatal roviditett megnevezése: OAH;

3. Angol nyelvii megnevezése: Hungarian Atomic Energy Authority;

4. Német nyelvii megnevezése: Ungarisches Amt fiir Kernenergie;

5. Francia nyelvii megnevezése: Autorité hongroise de 1’énergie atomique;

6. Orosz nyelvli megnevezése: Benrepckoe ['ocynapcrsennoe BenomcTBo mo AToMHOM DHEpPruy;



7. Alapitdja: Orszaggyiilés;

8. A hatalyos alapito okirat kelte, szama: 2023. 01. 24., OAH-2023-00234/2023.;

9. Székhelye: 1036 Budapest, Fényes Adolf u. 4.;

10. Telephelye: 7030 Paks, hrsz.: 8803/17.;

11. Postacime: 1539 Budapest, Pf. 676;

12. Vezetdje: elndk;

13. Létrehozésarol sz6lo jogszabaly: az Orszagos Atomenergia Bizottsag, valamint az Orszagos
Atomenergia Hivatal feladatarol és hataskorérdl szol6 104/1990. (XII. 15.) Korm. rendelet;

14. Alapitas datuma: 1991. januar 1.;

15. Intézményi bankszamlat vezeti: Magyar Allamkincstar;

16. Kozfeladatanak és szakmai alaptevékenységeinek kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése:

043310 Nuklearis fiitdanyagipar igazgatasa és tamogatasa,

095020 Iskolarendszeren kiviili egy€b oktatas, képzés;

17. Allamhéztartasi szakagazati besorolasa:

841312 Energia, lizemanyag-ellatas igazgatasa;

18. Torzskdnyvi azonositd szama (PIR): 311706;

19. Addszama: 15311708-1-41;

20. KSH szamjele: 15311708-8413-312-01,

21. Kincstari eldiranyzat-felhaszndlési keretszamla szama: 10032000-01409268-00000000.

2. A Hivatal feladatai

3. § (1) A Hivatal kozfeladata, hogy az atomenergia alkalmazasaban és fejlesztésében érdekelt
szervektdl és szervezetektdl fiiggetleniil elldssa és Osszehangolja az atomenergia biztonsagos
alkalmazaséaval, igy a nuklearis anyagok ¢és létesitmények biztonsadgaval, nuklearisveszélyhelyzet-
kezeléssel, nukledris védettséggel, non-proliferacidval és az ionizdld sugéarzas elleni védelemmel
kapcsolatos hatosagi feladatokat, valamint az ezekkel Osszefliggd tajékoztatasi tevékenységet,
tovabba javaslatot tegyen az atomenergia alkalmazasaval Osszefliggd jogszabalyok megalkotasara,
modositasara, és eldzetesen véleményezze az atomenergia alkalmazasaval 6sszefliggd jogszabalyokat
¢s hatosagi eldirasokat.

(2) A Hivatal az Alapité Okirataval 6sszhangban a kovetkezd alaptevékenységeket latja el:

1. a nukledris létesitmény telepitéséhez, létesitéséhez, bdvitéséhez, lizembe helyezéséhez,
iizemeltetéséhez, tervezett lizemidején tuli ilizemeltetéséhez, atalakitisahoz, lizemen kiviil
helyezéséhez, megsziintetésé¢hez sziikséges nukledaris biztonsagi engedélyezés;

2. az atomenergia alkalmazasa korében a fizikai védelmi rendszer — fizikai védelmi terv alapjan
torténd — engedélyezése és ellendrzése;

3. a nuklearis létesitmények, valamint nuklearis és mas radioaktiv anyagok alkalmazasa, tarolasa
és szallitasa fizikai védelmi rendszerének engedélyezése;

4. a nuklearis 1étesitmények nuklearis biztonsagi, védettségi €s biztositéki ellendrzése;

5. a nuklearis 1étesitményekkel és radioaktivhulladék-tarolokkal dsszefliggd épitmények hatdsagi
engedélyezése €s ellendrzése;

6. a radioaktiv anyagok alkalmazasanak ¢és az ionizaldé sugdrzast létrehoz6 berendezések
iizemeltetésének, valamint ezen tevékenységeket szolgaldo nem nuklearis létesitmények 1étesitésének
sugarvédelmi engedélyezése és ellendrzése;

7. az atomenergia alkalmazasa korében a sugarterhelésnek kitett munkavallalok normal és
rendkiviili személyi sugarvédelmi ellendrzési kotelezettségének megéllapitasa, a személyi dozisok
nyilvantartisa, a munkavallalokra érvényes sugarvédelmi eldirdsok megtartdsanak ellendrzése;

8. a kotelezOen mérendd adatok meghatarozasaval és a jogszabalyban meghatarozott, kdrnyezeti
sugarzast mér0 szervek tevékenységének Osszehangolasaval az orszagos sugarzasi helyzetre
vonatkoz6 adatok kdzponti gytijtése, feldolgozasa, nyilvantartasa és értékelése;

9. a nukledris létesitmények ¢és radioaktivhulladék-tarolok biztonsagi dvezetében és a biztonsagi
ovezettel érintett ingatlanok esetében, valamint a Ilétesitendd létesitmények telephelyétdl



jogszabalyban meghatéarozott, a telephely hataratdl szamitott tavolsagon beliil 1év0 vagy érintett
ingatlan esetében az altalanos épitésiigyi és épitésfeliigyeleti hatosagi feladatok ellatasa;

10. a nukledris rendszer, rendszerelem tekintetében a tervezéssel, gyartassal, szereléssel
(beépitéssel), tlizembe helyezéssel, lizemeltetéssel, atalakitassal (javitassal), kiilfoldrol valo
behozatallal, lizemen kiviil helyezéssel, leszereléssel kapcsolatos tevékenységek miiszaki
sugarvédelmi szempontokra is kiterjedé nuklearis biztonsagi engedélyezése €s ellendrzése;

11. a jogszabalyokban el6irt mindségiigyi rendszer meglétének ellendrzése;

12. a nuklearis létesitmények és radioaktivhulladék-tarolok nukleéris biztonsagi és védettségi
helyzetének folyamatos értékelése;

13. birsagolasi jogkor gyakorlasa a jogszabalyokban foglalt rendelkezések, biztonsagi szabalyzat
vagy az el6zoek alapjan kiadott egyedi hatosagi engedélyekben foglalt eldirdasok megszegdivel
szemben;

14. jogszabalyokban meghatarozott esetekben az engedély visszavondsa, vagy érvényességi
idejének korlatozasa;

15. itmutatok kiadédsa a nuklearis 1étesitmények nuklearis biztonsagi kovetelményeirdl és az ezzel
Osszefiiggd hatosagi tevékenységrol szolo 1/2022. (IV. 29.) OAH rendelet mellékleteiben, a Nuklearis
Biztonsagi Szabalyzatokban és a radioaktiv hulladékok dtmeneti tarolasat vagy végleges elhelyezését
biztositd tarold létesitmények biztonsagi kovetelményeirdl és az ezzel Osszefliggd hatosagi
tevékenyseégrol szol6 9/2022. (XII. 29.) OAH rendelet mellékleteiben, valamint az ionizald sugarzas
elleni védelemrdl és a kapcsolodd engedélyezési, jelentési €s ellendrzési rendszerrdl szolo 2/2022.
(IV. 29.) OAH rendeletben meghatarozott kovetelmények teljesitésének modjara;

16. nuklearis létesitmény ¢és radioaktivhulladék-tarold nukleérisbaleset-elharitasi intézkedési
tervének engedélyezése;

17. nukleéris létesitmények ¢és radioaktivhulladék-tarolok esetében a rendkiviili eseményekre
vonatkozo6 jelentéstételi kotelezettség meghatarozasa;

18. nuklearis veszélyhelyzeti elemz6 és értékeld kozpont miikddtetése, nuklearis létesitmény
baleseti megfigyeld, elemzd és szakértdi tevékenység ellatasa, a baleseti folyamatok eldrejelzése és
a varhato radioaktiv kibocsatasok becslése;

19. a nuklearisbaleset-elharitasi egyezményekben eldirt folyamatos {igyeleti rendszer
megszervezese €s nemzetkdzi kapcesolattartasi pont miikodtetése;

20. a nuklearis létesitményekben ¢és radioaktivhulladék-tarolokban bekovetkezett rendkiviili
események elemzése és értékelése, sziikség esetén intézkedések kezdeményezése;

21. a nuklearis anyagok — nemzetkozi szerzOdésekben rogzitett eldirdsokkal 6sszhangban 1évd —
kozponti nyilvantartasa €s ellendrzése;

22. aradioaktiv anyagok kozponti nyilvantartasa;

23. a nuklearis és a nukledris kettds felhasznalasi termékek exportjanak és importjanak
engedélyezése soran szakhatosagi allasfoglalas kialakitasa;

24. a veszélyes aruk szallitasarol szolo jogszabalyok rendelkezései szerint a radioaktiv anyagok
szallitdsanak engedélyezése, valamint a radioaktiv anyagok csomagolasanak jovahagyasa és
ellenorzése;

25. a nukledris karokeért valo polgari jogi feleldsség alapjan az atomenergia alkalmazoi altal kotott
biztositasok €s fedezetigazolasok nyilvantartasa, az ezzel kapcsolatos hazai és nemzetkdzi igazolasok
ellenorzése, illetve kiadasa;

26. az atomenergia hazai alkalmazésanak biztonsagéarol az Orszaggyllés elé terjesztendd éves
jelentések elkészitése, valamint a Kormany részére készitendd jelentések elokészitése;

27. az Atv. hatdlya ala tartoz6 ligyekben a kozigazgatasi egyeztetésen megkiildott eléterjesztések
véleményezése;

28. az atomenergia békés céli alkalmazasdnak biztonsagéaval, védettségével €s biztositéki
rendszerével Osszefliggd kutatasi-fejlesztési tevékenységek értékelése és dsszehangolasa, valamint a
hatosagi ellendrzést szolgald miiszaki megalapozé tevékenységek finanszirozasa;

29. az atomenergia alkalmazéasaval kapcsolatos nemzetkozi egyiittmiikodés Osszehangolasa, e
tertileten az allamkozi és kormanykozi egyezmények elokészitése és végrehajtasuk megszervezése; a



nemzetkdzi megallapodasokat kihirdetd jogszabalyokban az Orszagos Atomenergia Hivatal részére
meghatarozott feladatok ellatasa;

30. a radioaktiv hulladékok, kiégett fltdelemek orszaghataron &t torténd szallitdsanak
engedélyezése és az engedélyezéshez vald hozzajarulas;

31. az atomerdmi blokkjainak f@javitasat kovetd ujrainditasdhoz sziikséges nuklearis biztonsagi
engedélyezés;

32. lizemeld nuklearis, radioaktivhulladék-tarolo Iétesitmények ¢és ezek rendszerének,
rendszerelemének az engedélyes szervezeti felépitésének, iranyitdsi rendszerének, miszaki és
szabalyozd dokumentumainak atalakitasahoz sziikséges, miiszaki sugarvédelmi szempontokra is
kiterjedd nukledaris biztonsagi engedélyezés és ellendrzés;

33. az Iddszakos Biztonsagi Feliilvizsgalat végrehajtasa, a tovabbi iizemeltetés feltételeinek
meghatarozasa, ¢s a sziikséges intézkedések végrehajtasanak elrendelése a feliilvizsgalat eredménye
alapjan, illetve az Idoszakos Biztonsagi Jelentés altal, valamint az Iddszakos Biztonsagi
Feliilvizsgalat keretében azonositott eltérés jovahagyasa;

34. egyes szerelési, kivitelezési technologidk, mérési, szamitasi, miiszaki vizsgalati és értékelési
modszerek leirasanak jovahagyasa;

35. a biztonsag szempontjabdl meghataroz6é munkakorok betdltésének jovahagyasa;

36. nuklearis létesitmény és radioaktivhulladék-tarold biztonsagi Ovezetének kijelolése és
feliilvizsgalata;

37. atomenergia alkalmazasa korében kiilfoldi szakértd szakértéi mindségének eseti hatdsagi
elismerése;

38. a radioaktiv anyag eléallitasanak, termelésének, feldolgozasanak, kezelésének, birtoklasanak,
tarolasanak, hasznalatanak, felhasznaldsanak, atalakitdsdnak, forgalmazasdnak engedélyezése és
hatdsagi feliigyelet aldli felszabaditasa;

39. a 38. pont alatt felsorolt tevékenységet szolgald, nem nuklearis létesitmény, berendezés
létesitésének, iizembe helyezésének, lizemeltetésének, Aatalakitasanak, karbantartdsanak, az
iizemeltetés megsziintetésének engedélyezése;

40. az ionizalé sugarzast létrehozo berendezés -eldallitasanak, forgalomba hozataldnak,
iizemeltetésének, atalakitdsanak, karbantartasanak, az tizemeltetés megsziintetésének engedélyezése;

41. a 40. pont szerinti berendezés eldallitasat, lizemeltetését szolgadlo nem nuklearis 1étesitmény
létesitésének, ilizembe helyezésének, ilizemeltetésének, atalakitdsdnak, karbantartdsdnak, az
iizemeltetés megsziintetésének engedélyezése;

42. az ionizalo6 sugarzas elleni véddeszkoz forgalomba hozatalanak engedélyezése és sugarvédelmi
minositése;

43. a 38-41. pont szerinti anyag, tevékenység, létesitmény és berendezés ellendrzése, és a
sziikséges adatszolgaltatds meghatarozasa;

44. a sugarvédelmi képzések és tovabbképzések tematikdjanak, valamint vizsgakdvetelményeinek
jovahagyasa, kiilfoldi végzettségek megfeleldségének elbiralasa;

45. a nukleéaris vagy mas radioaktiv anyagot szallito gépjarmili sugarvédelmi engedélyezése és
ellenorzése;

46. radioaktiv anyagok belvizi szallitasanak engedélyezése;

47. a radioaktiv anyagot tartalmazo, valamint az ionizalo sugarzast létrehoz6 berendezés
mentesiilésének engedélyezése, a sziikséges adatszolgaltatds meghatarozésa;

48. a nuklearis és mas radioaktiv anyagok alkalmazasa befejezését kovetden a 1étesitmény, teriilet,
helyszin inaktivva nyilvanitasa;

49. a lakossagi sugarterhelésre vonatkoz6 doéziskorlatok €s dozismegszoritasok megéllapitasa,
foglalkozasi sugarterhelésre vonatkozé doziskorlatok megallapitdsa, a dozismegszoritasok
jovahagyasa;

50. az engedélyesnél miikddtetett sugarvédelmi szolgalat szervezetének ¢s miikodésének
feliigyelete;

51. az atomenergia alkalmazasa korében a munkavéllalokra érvényes sugarvédelmi eldirdsok
megtartasanak ellendrzése;



52. az atomenergia biztonsagos alkalmazisanak — beleértve a nukledrisbaleset-elharitast —
elosegitése szakemberek képzésével, tovabbképzésével;

53. az Atv. végrehajtasara kiadott elnoki rendeletben meghatarozott, a 2. és 3. biztonsagi osztalyba
sorolt rendszerek, rendszerelemek gyartasat, beszerzését érinté bejelentés-tudomasulvételi ¢és
eltérésbejelentés-tudomasulvételi eljaras lefolytatasa;

54. a jogszabaly alapjan feljogositott fiiggetlen ellenérzd szervezet nyilvantartdsba vétele,
nyilvantartasanak felfiiggesztése €s a nyilvantartasbol valo torlése.

Il. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETE

3. Szervezeti felépités

4. § A Hivatal 6nall6 és nem 0nalld szervezeti egységekre tagolva latja el feladatat.

5. § (1) A Hivatal 6nallo6 szervezeti egységei a féosztalyok €s az 6nall6 osztaly. Az Elndki Kabinet
(a tovabbiakban: Kabinet) fosztalynak mindsiil.

(2) A Hivatalnal nem 6nall6 szervezeti egység az osztaly és a titkarsag.

(3) A Hivatal alaplétszamat az elnok hatarozza meg, és modosithatja a Hivatal rendelkezésére allo
koltségvetési forras és a Hivatal feladatai figyelembevételével.

(4) A Hivatal feladatainak ellatasa érdekében az 6nalld szervezeti egységek sziikséges 1étszamat,
valamint a szervezeti egységen beliill miikodd osztalyok szamat és 1étszdmat az elndk allapitja meg.

6. § (1) A Hivatal szervezeti abrajat az 1. fiiggelék tartalmazza.

(2) A Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 2. fiiggelék tartalmazza.

(3) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szold 2007. évi CLIL toérvényre
figyelemmel a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard feladatkoroket a 3. fiiggelék
tartalmazza.

I1l. FEJEZET
A HIVATAL VEZETESE

4. A Hivatal elnoke

7. § (1) A Hivatalt az elnok vezeti.

(2) A Hivatal elndke

1. ellatja az Atv. 6/]. §-a szerinti feladatokat;

2. gondoskodik a Hivatal jogszabalyokban meghatarozott feladatainak ellatasarol, és ellatja
mindazokat a feladatokat, meghozza mindazokat a dontéseket és intézkedéseket, amelyeket
jogszabdly, a Szabalyzat, egyéb kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz vagy belsd szabdlyzat a
hataskorébe utal, illetve amelyeket sajat hataskdrben megtart, vagy sajat hataskorébe von;

3. képviseli a Hivatalt belfoldon és a nemzetkdzi kapcsolatokban, gondoskodik a Hivatal
részvételérol nemzetkozi szervezetekben;

4. évente beszamol az Orszaggylilésnek a Hivatal munkdjarol, illetve kiilon felkérésre tajékoztatast
ad az Orszaggytilés feladatkorrel rendelkezd bizottsdganak;

5. a Hivatal feladatkorét érintd napirendi pont targyalasa esetén meghivasra részt vesz a Kormany
iilésén;

6. a Hivatal nevében megallapodast kothet, kotelezettséget vallalhat;

7. gyakorolja a Kiit.-ben és az Atv.-ben a hivatali szervezet vezetdje szadmdra meghatarozott



hataskoroket;

8. gyakorolja a Hivatallal kozszolgalati jogviszonyban vagy munkaviszonyban allo
foglalkoztatottak feletti munkaltatoi jogkort;

9. a Hivatal koltségvetése tekintetében ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az allamhaztartasrol
sz0l0 torvény a fejezetet iranyitd szerv vezetdjének hataskorébe utal;

10. rendelkezik a jogszabalyok keretein beliil a Hivatal koltségvetésében jovahagyott eldirdnyzatok
felett;

11. meghatérozott feladatok ellatdsara munkacsoportot hozhat 1étre, mitkddtethet;

12. meghatarozott {igy intézésére kijeldlhet barmely koztisztviseldt, munkavallalot, és szdmara a
jogszabalyok keretei kozott az ligy intézésének modjara is utasitast adhat;

13. a Szabalyzatban foglalt altalanos helyettesitési rendtdl sziikség esetén eltérhet;

14. kiadmanyozza azon dontéseket, amelyek kiadmanyozasi jogat nem ruhazta at; az atruhdzott
kiadmanyozasi jogot az elndk barmikor, kiilondsen annak kiemelt sulyara tekintettel magahoz
visszavonhatja vagy a Szabdalyzatban foglaltaktol eltéréen hatdrozhatja meg;

15. gondoskodik a szabalytalansagok kezelésének hivatali szabalyozasarol és mukodtetésérol,
valamint az ellendrzési nyomvonal 6sszeallitasarol;

16. a mindsitett adat védelmérdl szolo térvény rendelkezései alapjdn dont a Hivatal tevékenysége
soran kezelt adatok mindsitésérol;

17. kiszolgaltatja a kdzérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanosnak mindsiild adatokat;

18. kiadja a Hivatal feladat- és hataskorének ellatasara és a jogszabalyok végrehajtasanak
biztositdsara irdnyuld kozjogi szervezetszabalyozo eszkozoket, belsd szabdlyzatokat, valamint az
egyedi elnoki utasitasokat és rendelkezéseket;

19. a jogszabalyi eldirasok figyelembevételével a belsd szabalyzatban foglaltaktol egyedi ligyben
eltérd eljarasi rendet alkalmazhat, illetve egyedi dontést hozhat;

20. kinevezi és felmenti a Tudomanyos Tanacs elnokét és tagjait.

(3) A Hivatal elndke felelds a Hivatal kozfeladatainak jogszabalyban, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkozben, Alapitdé Okiratban, belsé szabalyzatban foglaltaknak megfeleld ellatasaért, valamint a
koltségvetési szerv szamdra jogszabalyban eldirt kotelezettségek teljesitéséért. A Hivatal elnoke
felelds tovabba a belso kontrollrendszer kialakitdsaért, miikodtetéséért és folyamatos fejlesztéséért az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani utmutatok figyelembevételével.

(4) Az elnok szakmai tevékenységét tanacsadok segitik.

8. § Az elndk kozvetlentl irdnyitja

a) az elnokhelyettesek;

b) a kabinetfonok;

c) a belsé ellendr;

d) az elektronikus informaciobiztonsagért feleldés személy (a tovabbiakban: informaciobiztonsagi
felelds);

e) az adatvédelmi tisztviseld;

f) a biztonsagi vezetd;

0) az elndki jogi tanacsado;

h) az elnoki tanacsadok és

1) a Hatosagi Jogi és Jogszabaly-elokészitési Féosztaly vezetdjének
munkajat.

9. § (1) Az elnokdt akadalyoztatasa esetén — eltérd rendelkezése hianydban — az adott {igyben
feladatkore szerint érintett elndkhelyettes, az elndk kdzvetlen alarendeltségébe tartozd mas vezetdk
feladatkorében az altalanos elndkhelyettes, egyébként tartds, 30 napot meghalad6 akadalyoztatisa
esetén az altalanos elndkhelyettes helyettesiti.

(2) Az elnokot rendelet kiadasaban az elndk rendeletében kijeldlt elndkhelyettes helyettesiti.

(3) Az elnok kozszolgalati jogviszonyaval Osszefliggd, az Atv.-ben nem nevesitett munkaltatoi
intézkedéseket az altalanos elndkhelyettes teszi meg.

5. Elnokhelyettesek



10. § (1) Az elndk vezet6i munkdjanak tamogatidsa érdekében a Hivatal egyes szakmai és
funkcionalis 4gazatainak irdnyitasat — az elndk altal kinevezett — elndkhelyettesek végzik.

(2) Az elndkhelyettesek az elnok altal atruhazott jogkorben képviselik a Hivatalt, és végzik a
szakteriileti feladatok elokészitését és végrehajtasat az elndk iranyitasaval, tovabba részt vesznek az
elnok feladatait €s felel0sségi korét érintd szakmai ligyek hivatali szintli megvalositasaban.

(3) Az elndkhelyettes az elnoktél kapott utasitdsok, a jogszabalyok és a Hivatal bels
szabalyozdiban foglaltak figyelembevételével — onalld feleldsséggel — iranyitja az alarendelt 6nallo
szervezeti egységek vezetdinek tevékenységét, az elnok altal atruhdzott jogkorben a szakteriiletét
¢rintéen gondoskodik a Hivatal szakmai allaspontjanak kialakitdsarol, és képviseli azt. Az
elndkhelyettes a szakteriiletét érintéen képviseli a Hivatalt.

(4) Az elndkhelyettesek biztositjak, hogy az altaluk iranyitott szervezeti egységek egymassal
egylttmiikodve és egymast kdlcsondsen tajékoztatva, egységes allaspontot képviselve vegyenek részt
a kozigazgatasi €s hatosagi munkaban, valamint a Hivatal egyéb feladatainak ellatasaban.

(5) Az elnokhelyetteseket az elndk irasbeli rendelkezése alapjan — az abban megjelolt
terjedelemben — masik elnokhelyettes, illetve az elndk vagy az elndkhelyettes altal irasban kijeldlt
igazgato vagy fosztalyvezetd helyettesiti.

(6) Az egységes hivatali miikodés kialakitdsa és biztositdsa érdekében az elndkhelyettesek
munkdjat — az elnok eltérd rendelkezése hianyaban — legalabb egy {6 jogdsz munkatars segiti.

11. § (1) Az elndkhelyettesek kotelesek a sajat szakteriiletiikon

1. kialakitani és érvényesiteni a Hivatal stratégiai terveinek koncepcidjat;

2. feladataikat a jogszabalyok és az elnok utasitdsai alapjan elltni;

3. Osszedllitani és a kabinetfonoknek hataridére megkiildeni az iranyitasuk alé tartozé szervezeti
egységekre vonatkozo, dsszesitett éves munkatervet €s az éves értékeldjelentést;

4. azon tigyekben, melyekben a kiadméanyozas jogat az elnok maganak fenntartotta vagy magahoz
vonta, az irat el0zetes szignozasaval az elnokot szakmai egyetértésiikrdl és a dontés jogszertiségérol
biztositani;

5. iranyitani, koordinalni, 6sszehangolni, ellendrizni a kézvetlen iranyitasuk ala tartozo szervezeti
egységek tevékenységét, feladatait, azok végrehajtasat;

6. az irdnyitdsuk ald tartozo szervezeti egységekre vonatkozoan az iligyintézési hataridok
nyilvantartasi €s ellendrzési rendszerét kialakitani €s miikddtetni, valamint az tigyintézési hataridok
betartasat érvényesiteni;,

7. gondoskodni a Hivatal feladatainak ellatasa soran a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszk0zok, a belsd szabalyzatok és egyedi elndki utasitdsok és rendelkezések betartasarol és
érvényestilésérol;

8. tajékoztatni az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységek vezetdit az elndk szakmai
allaspontjarol;

9. rendszeresen tdjékoztatni az elnokot a Hivatal iddaranyos és rendkiviili feladatainak
teljesitésérol, valamint javaslatot tenni az elnok hataskorébe tartozo6 intézkedések meghozatalara;

10. értékelni az irdnyitasuk ald tartozo szervezeti egységek tevékenységét, a vezetdk munka;jat,
valamint ennek megfelelden kezdeményezni a sziikséges intézkedéseket;

11. miikddtetni és ellendrizni az altaluk irdnyitott szervezeti egységek belsdé kontrollrendszerét;

12. kézremiikodni a Hivatalt érintd jogszabalyok elOkészitésében, a jogszabalyok tervezeteinek
kialakitasaban, véleményezésében, a javaslattételben, a belsd szabalyozas eldkészitésében;

13. részt venni az igazgatasi €s egyeztetési feladatok ellatasaban;

14. javaslatot tenni a nyilvanossag tajékoztatasanak f6 iranyvonaléra;

15. az elndk részére a kért 6sszefoglald szakmai anyagokat eldkésziteni;

16. a sajat hataskortiikbe tartozo és egymas kozvetlen iranyitasa alatt all6 igazgato tigykorét érintd
kérdésekben egyetértésben intézkedni és donteni, egyetértés hidnyaban az {igyet az elnok elé
terjesztent;

17. kezdeményezni Elnoki utasitas, illetve rendelkezés kiadasat;

18. eljarni mindazokban az ligyekben, amelyek ellatdsaval az elndk esetenként vagy allando
jelleggel megbizza dket.



(2) Az elndkhelyettesek jogosultak

a) az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek munkajaval kapcsolatban véleményt nyilvanitani,
tajékoztatast kérni, illetve a hataskoriikbe utalt tigyekben donteni a miikodést, a feladat-végrehajtast
érintd kérdésekben, beszamoltatni az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek vezetdit;

b) a feladatkoriiket érinté kérdésekben — a 45. §-ban foglaltak figyelembevételével — a
médiatartalom-szolgaltatok részére nyilatkozatot, tajékoztatast adni;

C) a Hivatal feladatkorébe tartozo és szakteriiletiiket érinté barmely kérdésben elnoki dontés
meghozatalat, intézkedés megtételét kezdeményezni;

d) hataskoriikben eljarva képviselni a Hivatalt belfoldi és kiilfoldi jogi és természetes személyek és
egyéb szervezetek, helyi és kozponti dllamigazgatasi szervek elott.

12. § Az elnokhelyettesek mellett feladataik ellatasanak segitése érdekében titkarsag mikodik.

13. § Az éltalanos elndkhelyettes szakmailag iranyitja

a) a jogi és igazgatasi tigyekért felelOs igazgato és

b) a Nemzetk6zi Kapcsolatok Féosztaly vezetdjének
tevékenységét.

14. § (1) Az altalanos elnokhelyettes felels a Hivatal kozigazgatas-szakmai miikodtetéséért.

(2) Az éltalanos elnokhelyettes

a) képviseli az elnokot a kormanyzati szervekkel, mas kiilsé szervekkel és szervezetekkel vald
kapcsolattartasban, az elnok altal meghatérozott korben;

b) szervezi a Hivatal miikodésével kapcsolatos azon jogi és stratégiai feladatok ellatasat, amelyek
soran kozigazgatasi, minisztériumi egyeztetés sziikséges;

C) stratégiai és operativ kérdésekben képviseli az elnokot a Hivatal szervezeti egységei elott,
kozvetiti és kommunikalja az elndki dontéseket, az egyedi elndki utasitdsokat és rendelkezéseket,
valamint sziikség szerint tdjékoztatja az elnokdt a feladatok végrehajtasanak teljesitésérol;

d) az elnok altal atruhazott hataskorben koordinalja a tobb elndkhelyettes tigykorét érint6 feladatok
ellatasat.

(3) Az altalanos elndkhelyettes a jogi és igazgatasi ligyekért felelds igazgatod Utjan eldkésziti a
Hivatal Alapité Okiratanak modositasat, részt vesz a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat és a belsd
szabalyozasok kidolgozasaban, valamint a kiilsd és a bels6 jogszabalytervezetek véleményezésében,
illetve el6készitésében.

(4) Az altalanos elndkhelyettes a nemzetk6zi Kapcsolatok Féosztaly utjan a Hivatal nemzetkozi
stratégidja ¢és éves feladatterve alapjan elokésziti a nemzetkdzi szervezetekkel €s mas allamok
partnerhatdsagaival torténd egylittmiikodésre vonatkozo targyalasi allaspontokat és nemzetkozi
jelentéseket.

(5) Az altalanos elndkhelyettest, ha nem az elndkot helyettesitd jogkorében jar el, akadalyoztatasa
vagy tavolléte esetén a jogi és igazgatasi ligyekért felelds igazgatd helyettesiti. Az altalanos
elndkhelyettes helyettesitését a tisztség betdltetlensége esetén — az elndk eltérd rendelkezése
hidnyaban — a jogi és igazgatasi ligyekért felelds igazgatd latja el.

15. § A hatosagi elnokhelyettes szakmailag iranyitja

a) a feligyeleti igazgato és

b) a Sugarvédelmi Féosztaly vezetdjének
tevékenységét.

16. § (1) A hatdséagi elndkhelyettes felelds a Hivatal szakmai miikodtetéséért.

(2) A hatosagi elnokhelyettes

a) képviseli az elnokot a kormanyzati szervekkel, mas kiilsd szervekkel és szervezetekkel vald
kapcsolattartasban, az elnok altal meghatarozott korben;

b) szervezi a Hivatal miikodésével kapcsolatos hatosagi-szakmai feladatok ellatasat, amelyek soran
kozigazgatasi, minisztériumi egyeztetés sziikséges;

c) hatosagi-szakmai kérdésekben képviseli az elnokot a Hivatal szervezeti egységei el6tt, kozvetiti
¢s kommunikalja az elnoki dontéseket, az egyedi elndki utasitasokat és rendelkezéseket, valamint
szlikség szerint tajékoztatja az elnokat a feladatok végrehajtasanak teljesitésérdl;

d) az elndk altal atruhazott hataskorben koordinalja a tobb elndkhelyettes tigykorét érintd feladatok



ellatasat.

(3) A hatoségi elndkhelyettest — ha nem az elnokdt helyettesitd jogkorében jar el — akadalyoztatasa
vagy tavolléte esetén felligyeleti igazgatd helyettesiti. A hatdsagi elndkhelyettes helyettesitését a
tisztség betdltetlensége esetén — az elnok eltérd rendelkezése hianyaban — a feliigyeleti igazgat6 latja
el.

6. Igazgatok

17. § (1) Az elndk, illetve az elndkhelyettesek vezetdi munkéjanak tdimogatasa érdekében a Hivatal
egyes szakmai és funkcionalis tevékenységeinek irdnyitasat az elndkhelyettesek kozvetlen irdnyitasa
ala tartozo igazgatok végzik. A hatosagi elndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa alatt feliigyeleti igazgato,
az altalanos elnokhelyettes kozvetlen irdnyitasa alatt jogi és igazgatasi ligyekért felelds igazgato
miikodik. Az igazgatok az elnokot nem helyettesithetik.

(2) Az igazgatok az elndk altal atruhazott jogkorben képviselik a Hivatalt, €s végzik a szakteriileti
feladatok el6készitését és végrehajtasat, tovabba részt vesznek az elnok feladatait és felelGsségi korét
érintd szakmai ligyek hivatali szintli megvaldsitasaban.

(3) Az igazgatdk a felettes vezetd kozvetlen irdnyitdsa mellett az elnoktdl kapott utasitasok, a
jogszabalyok és a Hivatal bels6 szabalyzataiban foglaltak figyelembevételével — onallo felelosséggel
— iranyitjak az alarendelt Onallo szervezeti egységek vezetOinek tevékenységét, az elnok altal
atruhazott jogkorben a szakteriiletiiket érintden gondoskodnak a Hivatal szakmai alldspontjanak
kialakitasarol, és képviselik azt. Az igazgatok szakteriiletiiket érintéen képviselik a Hivatalt.

(3a) A jogi ¢és igazgatasi ligyekért felelds igazgatd a feleldsségi korébe tartozd feladatok
tekintetében utasitasi joggal rendelkezik a Hivatal valamennyi munkatarsa vonatkozasaban.

(4) A tobb 6nallo szervezeti egységet irdnyitd igazgato biztositja, hogy az altala irdnyitott szervezeti
egységek egymadssal egylittmikodve és egymast kolcsondsen tajékoztatva, egységes allaspontot
képviselve vegyenek részt a kozigazgatisi munkdban, valamint a Hivatal egyéb feladatainak
ellatasaban.

(5) A tobb 0nall6 szervezeti egységet iranyitd igazgatot az altala irasban kijeldlt, irdnyitasa alatt
allo féosztalyvezetd helyettesiti.

(6) Az igazgatOk helyettesitését a tisztség betoltetlensége esetén az elnok altal irasban kijeldlt
vezeto latja el.

18. § (1) Az igazgatok kotelesek a sajat szaktertiletiikkon

1. kialakitani és érvényesiteni a Hivatal stratégiai terveinek koncepciojat;

2. feladataikat a jogszabalyok és az elndk utasitasai alapjan ellatni;

3. Osszeallitani €s — az irdnyitd elndkhelyettes Gtjan — a Kabinet részére hataridére megkiildeni az
iranyitasuk, vezetésiik alé tartozo szervezeti egységekre vonatkozo, dsszesitett éves munkatervet és
az éves értekeldjelentést;

4. azon iigyekben, melyekben a kiadmanyozas joga felettes vezetdjiiket illeti meg, 6t az irat el6zetes
szigndzasaval szakmai egyetértésiikrdl €s a dontés jogszerliségérdl biztositani;

5. irdnyitani, koordindlni, 6sszehangolni, ellendrizni a kdzvetlen irdnyitasuk ala tartozé szervezeti
egysegek tevekenységét, feladatait, azok végrehajtasat;

6. az irdnyitasuk ald tartoz6 vagy altaluk vezetett szervezeti egységekre vonatkozoan az ligyintézési
hataridék nyilvantartési és ellendrzési rendszerét kialakitani és miikodtetni, valamint az ligyintézési
hataridok betartasat érvényesiteni;

7. gondoskodni a Hivatal feladatainak ellatasa soran a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszk0zok, a belsd szabalyzatok és egyedi elndki utasitdsok és rendelkezések betartasarol és
érvényesiilésérol;

8. tajékoztatni az iranyitasuk ald tartozo, altaluk vezetett szervezeti egységek vezetdit az elnok,
illetve felettes vezetdjiik szakmai allaspontjarol;

9. rendszeresen tajékoztatni a felettes vezet6t a Hivatal iddardnyos és rendkiviili feladatainak
teljesitésérdl, valamint javaslatot tenni a hataskorébe tartozé intézkedések meghozatalara;

10. értékelni az iranyitasuk, vezetésiik ala tartozd szervezeti egységek tevékenységét, a vezetdk



munkajat, valamint ennek megfelelden kezdeményezni a sziikséges intézkedéseket;

11. mikodtetni és ellendrizni az altaluk iranyitott, altaluk vezetett szervezeti egységek bels6
kontrollrendszerét;

12. kozremiikddni a Hivatalt érint6 jogszabalyok el6készitésében, a jogszabalyok tervezeteinek
kialakitasaban, véleményezésében, a javaslattételben, a belsd szabalyozas elokészitésében;

13. részt venni az igazgatasi és egyeztetési feladatok ellatasaban;

14. javaslatot tenni a nyilvanossag tajékoztatasanak {6 irdnyvonaléra;

15. a felettes vezeto altal kért sszefoglald szakmai anyagokat el6késziteni;

16. eljarni mindazokban az tigyekben, amelyek ellatasaval a felettes vezeto esetenként vagy allando
jelleggel megbizza Oket.

(2) Az igazgatdk jogosultak

a) az iranyitasuk, vezetésiik ala tartozo szervezeti egységek munkajaval kapcsolatban utasitast adni,
tajékoztatast kérni, illetve a hataskoriikbe utalt tigyekben donteni a miikddést, a feladat-végrehajtast
érintd kérdésekben, beszdmoltatni az irdnyitasuk, vezetésiik ald tartozo szervezeti egységek vezetdit;

b) hataskoriikben eljarva képviselni a Hivatalt belfoldi és kiilfoldi jogi és természetes személyek és
egyéb szervezetek, helyi és kozponti dllamigazgatasi szervek elott.

19. § (1) Az igazgatok mellett, a feladatellatas segitése érdekében titkarsag miikodik.

(2) Az igazgatoi titkarsagi feladatok az elndkhelyettesi titkarsag utjan is ellathatok.

7. Az 6nallo szervezeti egységek vezetoi

20. § (1) Az 6ndllo szervezeti egység vezetdje a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabalyozo
eszk0zok, a belsd szabdlyzatok ¢és az elnoktdl, valamint az iranyitdsi jogkort gyakorlo
elndkhelyettestdl, igazgatotdl kapott utasitasok figyelembevételével vezeti, irdnyitja, ellendrzi a
vezetése ala tartozo szervezeti egységet.

(2) Az 0nallo szervezeti egység vezetdje onallo feleldsséggel iranyitja a vezetése alatt allo
szervezeti egységek munkatarsainak munkajat.

(3) A féosztilyvezetd, az 0nalloé osztily vezetdje az elndk vagy az elndkhelyettesek irasbeli
kijelolése alapjan, az abban meghatarozott terjedelemben helyettesithetik az elnokhelyetteseket.

(4) Az 6nall6 szervezeti egység vezetdjét akaddlyoztatdsa esetén — a szakteriiletét érintden — az
onalld szervezeti egység tigyrendjében kijelolt osztalyvezetd vagy ennek hianyaban a vezetd altal
kijelolt koztisztviseld helyettesiti. Az 6nalld osztaly vezetdjének helyettesitésére az elndk, illetve a
szaktertletért felelds elndkhelyettes koztisztviseldt jelolhet ki irasban. Az elndk a féosztalyvezetok
helyettesitésének rendjét — irdsban — eltéréen is meghatarozhatja.

(5) Az 6nallo szervezeti egység vezetdje koteles a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintden
és feladatkorében

a) az elndk és a felettes vezetd iranymutatasainak megfeleléen a munkavégzést koordinalni,
biztositani a beosztott munkatarsak aranyos mértékii terhelését;

b) a beosztott munkatarsak részére a munkavégzéshez sziikséges naprakész informaciokat
biztositani, az elnoki vagy elndkhelyettesi, igazgatdi értekezleten meghatarozott stratégiai €s operativ
dontésekrdl a beosztott munkatarsakat a megfelelé mértékben tajékoztatni, ennek érdekében sziikség
szerint a szervezeti egység munkatarsai részére értekezletet tartani;

C) a beosztott munkatarsak munkajat figyelemmel kisérni, és azt a jogszabalyok és belsd
szabalyzatok figyelembevételével értékelni;

d) a feladatkorét érint6 elbterjesztések, egyéb szabalyzatok szakmai tervezeteit, valamint
jogszabalytervezetek tamogatdanyagait elkésziteni, sziikség esetén a hatalyos jogszabalyok,
szabalyzatok modositasat a szolgalati ut betartasaval kezdeményezni, tovabba a feladatkorét érintd
belsd szabalyzatok hatalyos jogszabalyoknak valé megfelelését rendszeresen vizsgalni, és a
feleldsségi korébe utalt belsd szabalyzatok aktualizalasat, feliilvizsgalatat rendszeresen elvégezni,
azokat alairasra el6készitenti;

e) donteni a feladatkorébe tartozo, valamint az elndk és a felettes vezetd altal a hataskorébe utalt
iigyekben;



f) a hataskorébe tartozo feladatok soran kezelt adatokat, informacidkat naprakészen tartani, és
gondoskodni a vonatkozd adatvédelmi jogszabalyok maradéktalan érvényesiilésérdl;

g) a bels6 szabalyzatokban foglaltak megtartasaval gondoskodni a szakteriiletét érintben a
kozérdekli informacidknak a Hivatal honlapjan torténd naprakész megjelenitésérdl, a lehetd
legszélesebb korh tajékoztatas nyjtasarol;

h) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket felettesei szamara meghataroznak.

(6) Az 6nall6 szervezeti egység vezetdje jogosult a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintden
képviselni a szervezeti egységét a Hivatal mas szervezeti egységei eldtt a hataskorébe tartozo
iigyekben.

8. A nem onallo szervezeti egységek vezetoi

21. § (1) Az osztalyt az osztalyvezetd vezeti. Az elndk a Szabdlyzat szerinti osztaly vezetésére —
kiilonosen betodltetlen osztalyvezetodi feladatkor esetén — kdzvetleniil az irdnyitasi jogkort gyakorlo
féosztalyvezetodt is kijeldlheti.

(2) Az osztalyvezetdét az elnok altal vagy a féosztaly ligyrendjében kijelolt koztisztviseld
helyettesiti.

(3) Az osztalyvezetd a felettes foosztalyvezetotdl kapott utasitasok figyelembevételével — 6nallo
felelosséggel — szervezi, iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt alld szervezeti egység tevékenységét.

(4) Az osztalyvezetd a nem kozvetlen felettesnek mindsiilé vezet6tdl kapott utasitasrol koteles
tajékoztatni kozvetlen felettesét.

(5) Az osztalyvezet6 a vezetése alatt all6 szervezeti egységet érintéen koteles

a) betartani és a vezetése ala tartozo szervezeti egység munkatarsaival betartatni a jogszabalyokat
¢s a Hivatal szabdlyzatait;

b) gondoskodni

ba) az altala vezetett szervezeti egység feladatainak hataridére torténd teljesitésérol,

bb) a vezetése alatt allo szervezeti egység hataskorébe tartozo feladatok maradéktalan ellatasarol;

c) rendszeresen tajékoztatni kdzvetlen felettesét az altala iranyitott szervezeti egység tevékenységét
érintden;

d) féosztalyvezetdjének beszamolni a fOosztaly, illetve az osztdly munkatirsai szamara
meghatarozott feladatokrol, a munkatarsak rendszeres értékelésérdl €s a végrehajtas ellendrzésérol;

e) rendszeres szakmai tajékoztatast nyujtani a vezetett szervezeti egység munkatarsainak;

f) biztositani az tigyintézés egységes gyakorlatat, mindségének fejlesztését;

g) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket felettesei a részére ellatando feladatként meghataroznak.

(6) Az osztalyvezetd a vezetése alatt 4116 szervezeti egységet €rintden jogosult

a) a féosztalyvezetdnek javaslatot tenni a féosztalyvezet dontési és intézkedési jogkorébe tartozo
esetekben;

b) a beosztott munkatarsak részére sziikség szerint értekezlet tartasara.

IV. FEJEZET

SPECIALIS FELADATKOROK

9. Specialis tisztséget betoltd személyek

22. § (1) A Hivatalnal a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen az elndk altal kinevezett, illetve a
tevékenység ellatasaval megbizott

a) belso ellendr;

b) biztonsagi vezetd;

c) informaciobiztonsagi felelds;

d) adatvédelmi tisztviseld;



e) munkavédelmi felel6s;

f) tiizvédelmi felelds;

g) sugarvédelmi megbizott
(a tovabbiakban egyiitt: specialis tisztséget betoltd személy) mikddik.

(2) Az elnok dontése alapjan, vagy ha a Szabalyzat igy rendelkezik, a specialis tisztséget betoltd
személy feladatkorébe tartozd tevékenységet kiilsd szolgaltatd bevondsaval is megszervezheti és
ellathatja.

(3) A specialis tisztséget betoltd személyek e tevékenységiiket a jogszabalyokban meghatarozott
onallosaggal és felel0sséggel végzik.

(4) A specidlis tisztséget betoltd személyek feladatkorét a 4. fiiggelék tartalmazza.

(5) A specialis tisztséget betoltd személyeket 30 napot meghaladé akadalyoztatasuk esetén az elndk
altal irasban kijelolt személy helyettesiti.

V. FEJEZET

A HIVATAL TAJEKOZTATASI ES DONTES-ELOKESZITO FORUMALI

10. ElnoKki értekezlet

23. § (1) Az elndki értekezlet az elnok — akadalyoztatdsa esetén az altalanos elndkhelyettes — altal
kapcsolatos informaciok megosztasat, megalapozza a dontéshozatalt, meghatdrozza az elvégzendd
feladatokat. Az elnoki értekezlet altaldban heti rendszerességgel, az elndk altal meghatarozott
id6épontban kertil 6sszehivasra.

(2) Az elnoki értekezlet elokészitése, Osszehivasa, napirendjének Osszedllitasa és az elndki
értekezlet emlékeztetdjének elkészitése a Kabinet feladata.

(3) Az elndki értekezlet allando6 tagjai: az elndk, az elndkhelyettesek, igazgatok és a kabinetfonok.
Az elndki értekezletre mas személyt az elndk hivhat meg.

(4) Az elnoki értekezleten a vezetdt akadalyoztatasa esetén a Szabalyzat szerint helyettesitésre
jogosult vezetd, illetve koztisztviseld helyettesitheti. Ezt a kortilményt a tdvolmarado vezetd koteles
a Kabinetnek eldzetesen bejelenteni. A helyettesitd koteles az elhangzottakrdl a helyettesitettet
tajékoztatni.

(5) Az elndki értekezlet altalanos feladata

a) a Hivatal egészét érint0 és a stratégiai dontések elokészitése az elnok részére;

b) kiils6 szervek részére késziilo elbterjesztések, jogalkotasi javaslatok megvitatasa, a Hivatal
legfontosabb, fels6 szintli dontést igénylo ligyeinek megtargyalasa;

¢) az informacidaramlas biztositasa, az egységes allaspont kialakitasa, a programok egyeztetése;

d) a feladatok kiosztasa és a teljesitett feladatokrol torténé beszamolas, a belsé kontrollrendszer
biztositasa;

e) a feladatok végrehajtasa soran fennmaradt vitas kérdésekben a dontés meghozatala.

(6) Az elndki értekezleten hozott dontések végrehajtasat a kabinetfénok figyelemmel kiséri, errdl
az elnokot rendszeresen tajékoztatja.

(7) Az elnoki értekezlet résztvevoi — belso és kiilsd — hivatalos szakmai forumokon kotelesek az
elndki értekezleten hozott dontéseknek megfeleld szakmai allaspontot képviselni, tovabba kotelesek
gondoskodni arrol, hogy a Hivatal munkatarsai is e szakmai allaspontoknak megfeleléen végezzék
munkdjukat. Ennek érdekében az elnoki értekezleten elhangzottakrdl a résztvevok sziikség szerint
tajékoztatjak az iranyitasuk ala tartozé szervezeti egységek munkatarsait.

11. Vezetoi értekezlet

24. § (1) A vezet6i értekezlet az elnok — akadalyoztatasa esetén az altalanos elndkhelyettes — altal



vezetett vezetdi forum, amely az elndk altal meghatarozott idépontban, altaldban kéthetente keriil
Osszehivasra.

(2) A vezet6i értekezlet el6készitése, 6sszehivasa, napirendjének 6sszeallitasa a Kabinet feladata.

(3) A vezetdi értekezlet résztvevdi: az elndkhelyettesek, az igazgatok és az 6nalld szervezeti
egyseégek vezetdi. A vezetdi értekezletre mas személyeket az elndk hivhat meg.

(4) A vezet6i értekezlet altalanos feladata a Hivatal egészét érintd dontések eldkészitése, az
informacidaramlas, és a belsd kontroll biztositdsa, a szakmai programok egyeztetése, valamint a
feladatok kiosztasa, szamonkérése.

(5) A résztvevok helyettesitése, az emlékeztetd, illetve a vezetdi értekezleten hozott dontések
végrehajtasa tekintetében az elnoki értekezletre vonatkozo szabalyok irdnyadoak.

(6) A vezetoi értekezlet résztvevoi — belso ¢€s kiilso — hivatalos szakmai féorumokon kotelesek a
vezetdi értekezleten hozott dontéseknek megfeleld szakmai allaspontot képviselni, tovabba kotelesek
gondoskodni arrdl, hogy a Hivatal munkatarsai is e szakmai allaspontoknak megfeleléen végezzék
munkdjukat. Ennek érdekében a vezetdi értekezleten elhangzottakrdl a résztvevok sziikség szerint
tajékoztatjak az iranyitasuk ala tartozé szervezeti egységek munkatarsait.

12. Eseti értekezlet

25. § Az elnok, az elndkhelyettes, az igazgato, a foosztalyvezetd és az 6nallo osztaly vezetdje eseti
értekezletet is 0sszehivhat, az 4ltala meghatarozott targyban és személyi korben. Az eseti értekezletrol
az 0sszehivo titkarsaga sziikség szerint emlékeztetdt készit.

13. Nuklearisbaleset-elharitasi szervezet

26. § (1) A jogszabalyban meghatarozott nuklearisbaleset-elharitasi feladatok ellatasara a Hivatal
a szervezeti felépitésétdl fiiggetlen, nuklearisbaleset-elharitasi szervezetet (a tovabbiakban: BESZ)
miikodtet.

(2) A BESZ-t a Hivatal elndke iranyitja.

(3) A BESZ felépitését, tagjainak és a készenléti szolgalatot teljesitdk feladatait a Hivatal
nukledrisbaleset-elharitasi tevékenységét szabalyozd eljarasrendek és a Nuklearisbaleset-elharitasi
Intézkedési Terv rogzitik.

(4) A Hivatal miikodteti a Katasztrofavédelmi Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag Nemzeti
Veszélyhelyzet-kezelési Kozpont Nukledris Védekezési Munkabizottsagat, amely krizishelyzetek
idején, sajat ligyrendje szerint miikodik.

VI. FEJEZET

A HIVATAL TANACSADO TESTULETE

14. Tudomanyos Tanacs

27. § (1) Az Atv. rendelkezései szerint az atomenergia biztonsagos alkalmazasaval 0sszefiiggd
korményzati, hatdsagi és nukledrisbaleset-elharitasi intézkedések tudoméanyos megalapozasanak
biztositasa érdekében a Hivatal munkajat tudomanyos tanacsado testiilet segiti.

(2) A Tudoményos Tanacs az elndk felkérése alapjan a korszerli tudoményos és miiszaki
eredmények figyelembevételével allasfoglalast alakit ki a Hivatal legfontosabb szakmai dontéseinek
alatdmasztasahoz.

15. Egyéb tanacsado testiilet

28. § A Hivatal elndke indokolt esetben egyéb tanacsado testiiletet is 1étrehozhat a Hivatal egy-egy



eseti feladatdhoz kapcsoloddan.

VII. FEJEZET

A HIVATAL MUKODESE

16. Kiadmanyozas

29. § (1) A kiadmanyozasi jog az adott ligyben a dontés meghozatalara, a kiadmany alairasara ad
felhatalmazast.

(2) Kiadmanyt csak a kiadmanyozasra jogosult aldirdsaval lehet kiadni. A kiadmanyozott irat
tartalmaért €s formajaért az alairo felelds.

(3) A Hivatal elndke kiadményozza mindazon iratokat, hatdsdgi dontéseket, amelyek
kiadmanyozasi jogat nem ruhazta at.

Az atruhazott kiadmanyozasi jogot az elndk barmikor magahoz vonhatja. Kiadmanyozési jog
atruhazasara kizéarolag az elndk jogosult, a kiadmanyozéasra vonatkozd belsd szabalyzat szerint. Az
atruhazott kiadmanyozasi jog tovabb nem delegalhat6. A kiadmanyozasra jogosultak akadalyoztatasa
esetén kiadmanyozast is magéaba foglalo helyettesitésiik a Szabalyzat szerinti helyettesitési rendnek
megfeleléen torténik. A helyettesités alapjan kiadmanyozéasra jogosult e jogkorében nem
helyettesithetd, akaddlyoztatisa esetén a kiadmanyozo a legkdzelebbi felettes vezetdje, vagy a
kiadmanyozas eseti felhatalmazas alapjan torténik.

(4) Az elndk a (3) bekezdésben foglaltaktol eltérden kiilon okiratban eseti jelleggel felhatalmazhatja
az elnokhelyetteseket, az igazgatdkat, az 6nallo szervezeti egységek vezetdit vagy azok helyetteseit
kiadmanyozasi jogkorrel, tovabba — a kinevezésiiknél fogva szobeli és irdsbeli képviseleti joggal
rendelkez6 elndkhelyettesek, igazgatok és a gazdasagi vezetd kivételével — a jogszabalyi feltételek
fennallasa esetén kiilon okiratban meghatalmazhatja a Hivatal barmely vezetd vagy beosztott
koztisztvisel6jét a Hivatal vagy az elnok képviseletére.

(5) Az elndk kiilon okiratban eseti jelleggel felhatalmazhatja az altalanos elndkhelyettest az
eldzetes elnoki dontések végrehajtasara vonatkozo munkaltatoi intézkedéseket tartalmazo okiratok
kiadményozasara.

(6) A kiadmanyozasra elOkészitett iratokat a szolgalati ut betartasaval kell a kiadméanyozasra
jogosult elé terjeszteni, a (7)—(9) bekezdésben foglaltak figyelembevétele mellett. Kiilonsen indokolt
esetben a dontés elokészitdje kozvetleniil is fordulhat a kiadmanyozohoz, a kozvetlen felettes
egyidejli — ennek akadélya esetén utdlagos — tdjékoztatdsa mellett.

(7) Az 6nallo szervezeti egység vezetdjének kiadmanyozasi jogkorébe tartozo hatosagi eljarasban
kiadando¢ iratot koteles szignozni

a) az iratot elékészitd ligyintézo;

b) az osztalyvezetd (az 6nallo osztaly és az osztaly nélkiili foosztaly kivételével);

c) feladatkorében a Jogi és Személyiigyi Foosztaly vezetdje, a sajat hataskorébe tartozo iratok
kivételével,

d) feladatkorében a Hatosagi Jogi és Jogszabaly-elokészitési Foosztaly vezetdje, a sajat hataskorébe
tartozo iratok kivételével.

(8) Elnokhelyettesi, igazgatdi kiadmanyozas ald tartozd hatosagi eljarasban kiadandé iratot a
kiadmanyozas el6tt a (7) bekezdésben megjeldlt személyeken tul koteles szigndzni az el6készitésért
felelds 0nallo szervezeti egység vezetdje €s a kabinetfonok is.

(9) Elnoki kiadmanyozas ala tartozo hatosagi eljarasban kiadando iratot a kiadmanyozas eldtt a (7)
¢s (8) bekezdésben megjelolt személyeken tul koteles szigndzni az eldkészitésért felelds szervezeti
egység felett irdnyitasi jogkort gyakorld elndkhelyettes, igazgatd, az elndki jogi tanacsadd és a
kabinetfonok is.

30. § (1) A nem hatosagi eljarasban kiadmanyozasra keriild iratokat a Hivatal belsd szabalyzataiban
foglaltaknak, illetve a szolgalati utnak megfelelden kell szignoval ellatni, azonban minden ilyen iratot



legalabb a felelds ligyintézo ¢€s a felelos szervezeti egységek vezetdi, gazdasagi és humanpolitikai
kihatasu ligyben a Gazdalkodasi Fdosztaly, valamint a Jogi és Személyiigyi Féosztaly vezetdje, kiilsé
szerv, személy részére kiildendo, jogi ellenjegyzést igényld iratot a Jogi és Személyiigyi FOosztaly
vezetdje is koteles szignozni.

(2) Az egyeztetésre beérkezett elOterjesztés-tervezetekre, jogszabalytervezetekre vonatkozo
hivatali véleményt a — feladatkorében érintett — Jogi és Személyligyi Féosztaly vezetdje vagy a
Hatosagi Jogi €s Jogszabaly-elokészitési Fdosztaly vezetdje, a Hivatal jogalkotasra tett javaslatait az
elnok kiadmanyozza.

17. Munkaltatoi jogkor

31. § (1) A Hivatal munkatarsai felett a munkaltatoi jogokat a Hivatal elndke gyakorolja.

(2) A munkaltatdi jogkor gyakorlasa a Kiit. 22. §-aban foglaltak szerint, vezetdi allashelyet betolto
koztisztviselore ruhazhato at. Az atruhdzott munkaltatoi jogkoér nem ruhazhatéd tovabb. Az elnok az
atruhdzott munkaltatoi jogkoroket barmikor magéhoz vonhatja.

(3) Az elnok gyakorolja teljeskoriien a munkaltatoi jogkort az elndkhelyettesek, az igazgatok, a
kabinetfondk, a specialis tisztséget betolto személyek, valamint a az elndki jogi tanacsado és az elnoki
tanacsadok felett.

(4) A Hivatal elndke at nem ruhazhat6 hataskorében dont a Hivatal illetménypolitikai alapelveirdl
¢s béren kiviili juttatasairol.

(5) Az elndk — akadalyoztatasa esetén az altalanos elndkhelyettes — dont a Hivatal valamennyi
munkatarsara vonatkozdan

a) a kozszolgalati munkaszerz6dés megkotésérél (munkaviszony létesitésérdl), a felmentésrol
(munkaviszony megsziintetésérdl), a munkaltatéi mérlegelési jogkorbe tartozd jogviszony
megsziintetésrdl, a kozszolgalati munkaszerzodés-modositasrol (munkaviszony modositasarol) és a
dijazas megallapitasarol;

b) a fegyelmi és kartéritési eljaras meginditasarol, fegyelmi biintetés, kartérités, 6sszeférhetetlenség
megallapitasarol;

c) fizetés nélkiili szabadsag és a munkavégzés aloli mentesités engedélyezésérol,

d) a kikiildetésrol,

e) tanulmanyi szerz6dés megkotésérdl, modositasarol, képzésen valod részvétel engedélyezésérol,

f) allami kitiintetésekre, dicséretekre és dijakra torténd eléterjesztésrol;

g) a jutalmazasrol.

32. § (1) A Hivatal elndkhelyettesei gyakoroljak az iranyitasuk ald tartozé 6nalld szervezeti
egységek vezetdi, valamint az iranyitdsuk ald tartozd, 6nallé szervezeti egységet nem képezd
titkarsaguk munkatérsai felett mindazon munkaltatoi jogkordket, melyek nem tartoznak az elndk
kizarolagos munkaltatoi jogkorébe — ideértve a feladatkori leirdasok elkészitését €s kiadasat is —, és
valamennyi, irdnyitasuk ala tartozo szervezeti egység munkatarsai tekintetében az elnok kizarélagos
munkaltatoi jogkorébe tartozo dontésekre javaslattételi joguk €s kotelezettségilik van.

(2) Az igazgatok gyakoroljdk az iranyitasuk ald tartozo titkarsdg munkatarsai felett mindazon
munkaltator jogkoroket, amelyek nem tartoznak az elnok kizardlagos munkaltatoi jogkorébe —
ideértve a feladatkori leirdsok elkészitését és kiadasat is —, és valamennyi, irdnyitdsa ald tartozo
szervezeti egység munkatarsa tekintetében az elndkhelyettesek munkaltatoi jogkorébe, tovabba az
elnok kizarélagos munkaltatdi jogkorébe tartozo dontésekre — az elndkhelyettes utjan — javaslattételi
joguk és kotelezettségiik van.

33. § A Hivatal 6ndllo szervezeti egységeinek vezetdi gyakoroljadk az irdnyitasuk ald tartozo
szervezeti egységek — vezetd és beosztott — munkatarsai felett mindazon munkaltatoi jogkoroket,
amelyek nem tartoznak az elndk kizardlagos munkaltatoi jogkorébe — ideértve a feladatkdri leirasok
elkészitését és kiadasat is —, s ugyanezen személyi kor tekintetében az elnok kizardlagos munkaltatodi
jogkorébe tartozé dontésekre az iranyitasi jogkort gyakorld elndkhelyettes, igazgatdé — ennek
hianyaban kozvetleniil az elndk — felé javaslattételi joguk és kotelezettségiik van.

34. § (1) A Hivatal osztilyvezetéi a felettes fOosztalyvezetdjlikkel egyeztetve jogosultak a



kozvetlen iranyitasuk ald tartozé munkatarsak tekintetében gyakorolni az utasitassal, irdnyitassal,
vezetéssel ¢és ellendrzéssel Osszefiiggd munkaltatdoi jogokat, jogosultak tovabba a beosztott
munkatarsak beszamoltatasara.

(2) A Hivatal osztalyvezetdinek a fOosztalyvezeté munkaltatéi jogkorébe tartozd esetekben
javaslattételi joguk van.

18. Eves munkatervek

35. § A Hivatal 6nall6 szervezeti egységei az elére meghatarozhatd tervezhetd tevékenységeikrol
a targyév februar 15. napjaig éves munkatervet készitenek, amely az éves munkara irdnyado jellegt.
Az 6nallo szervezeti egységek éves munkaterve alapjan késziil a Hivatal éves munkaterve, amelyet a
Kabinet allit 0ssze és készit el6 az elndknek a targyév aprilis 15. napjaig, és amelyhez az
elnokhelyettesek, igazgatok az irdnyitasuk ald tartozo 6nalld szervezeti egységek tekintetében adnak
Osszesitett részanyagot.

19. Eves jelentések

36. § (1) A Hivatal 6nallo szervezeti egységei el6z0 évi tevékenységiikrol éves jelentést készitenek
a targyévet kovetd év februar 15. napjaig.

(2) A Hivatal éves tevékenységérol szold Osszesitett jelentést az Elnoki Kabinet allitja dssze és
késziti el az elndknek a targyévet kovetd év aprilis 15. napjaig, amelyhez az elndkhelyettesek,
igazgatok az iranyitdsuk ald tartozd ©Onalld szervezeti egységek tekintetében adnak Osszesitett
részanyagot.

20. Munkacsoport

37.§ (1) Az elndk a tobb elndkhelyettes, igazgatd vagy onalld szervezeti egység feladatkorét érintd
eseti feladatok ellatasara munkacsoportot hozhat 1étre és miikodtethet.

(2) Az elnokhelyettes és az igazgatd eseti feladatok ellatasara az altala iranyitott szakteriiletek
vonatkozasaban hozhat létre és miikddtethet munkacsoportot.

(3) A munkacsoport feladatat minden érintett szervezeti egység munkatarsa koteles tamogatni,
elésegiteni. A munkacsoport vezetdje a megbizélevélben meghatarozott feladat keretei kozott
utasitasi iranyitasi joggal rendelkezik a munkacsoport minden tagja tekintetében.

(4) A munkacsoport tagjait és vezetdjét a munkacsoportot 1étrehozé vezetd megbizolevélben jeloli
ki, amelyben rogziti a munkacsoport vezetdjének €s tagjainak feladat- és hataskorét, a munkacsoport
feladatat és milkodésének idejét.

(5) A munkacsoport feladat- és hataskorébe utalt ligyben a munkacsoport vezetdje rendelkezik
dontési jogosultsaggal.

(6) A munkacsoport vezetdje a munkacsoport munkajarél rendszeresen tdjékoztatja a
munkacsoportot 1étrehozd vezetdt és a feladat szerint érintett elndkhelyettest, igazgatdt, valamint
egyeztetést folytat le a feladatkorok litkdzése esetén.

(7) A munkacsoport vezetdje a munkacsoport tagjdnak kozvetlen felettesét a munkacsoport
tevékenységének megkezdésekor, valamint a munkacsoport miikddése soran rendszeresen, de
legalabb havonta tdjékoztatja a munkacsoporttagsdggal jard tevékenység varhaté mértékérdl,
iitemezésérol.

(8) Az elndk eltérd rendelkezése hidnydban a munkacsoport miikddésében vald részvétel kiilon
személyi juttatassal nem jar.

21. Eléterjesztések elkészitése, kiilso eloterjesztések véleményezése

38. § (1) A Hivatal feladat- vagy hataskorébe tartozo tigyekben a jogszabaly tervezetét, illetve a
mas szerv altal elokészitett eldterjesztésre adott véleményt — az elndk és az elndkhelyettesek altal
megadott szempontok szerint — a szakmailag illetékes vagy kijelolt féosztaly vagy onalld osztaly



készitik el, egyiittmiikddve a tobbi érintett szervezeti egységgel. A kiadmanybdl elektronikusan
masolatot kell kiildeni — ha nem 6 az aldir6 — a szakteriiletért felelds elnokhelyettesnek, igazgatonak,
a véleményezésben részt vevo 6nallo szervezeti egységeknek, valamint a Kabinetnek.

(2) Az eldterjesztés, illetve jogszabalytervezet kiilsé szervekkel torténd egyeztetését minden
szervezeti egység vezetdje az illetékes elndkhelyettes, igazgatd jovahagyasa mellett, azonos vezetoi
szint figyelembevételével jogosult elvégezni.

22. Vezetoi felelosség

39. § (1) A vezet6i feladatkort betoltd koztisztviseld teljes jogi €s erkdlcesi felel0sséggel koteles
iranyitani, vezetni ¢és ellendrizni a feladat- és hataskorét érintd jogszabalyoknak, kozjogi
szervezetszabalyozé eszkdzoknek és belsd szabalyzatoknak, valamint a felettes vezetok utasitasainak
megfeleléen az iranyitasa alatt mikodo szervezeti egységet. Minden vezetd a lehetd legnagyobb
gondossaggal, feleldsségteljesen koteles munkajat ellatni, és szaktudasat, szakmai ismereteit koteles
folyamatosan fejleszteni.

(2) Minden vezetd feleldsséggel tartozik a tevékenységi korébe tartozo feladatok megvalositasaért
¢s végrehajtasaért. A vezetd munkavégzését kezdeményezoen és oly modon koteles megvaldsitani,
hogy 6nallé szakmai és vezetdi tevékenysége a napi feladatok ellatdsdn tilmutatd, hosszabb tava
koncepciot juttasson érvényre. A vezetd kreativ, 6nall6 megoldasokkal és megoldasi javaslatokkal
koteles biztositani a Hivatal mitkdésének, szervezeti egysége szakmai tevékenységének folyamatos
megujulasat és a valtozo kornyezeti hatasoknak valo megfelelését.

(3) A vezetdk az altaluk szigndzott — vagy sajat hataskorben torténd dontés esetében altaluk alairt
— iratok esetében feleldsséget vallalnak az irat tartalmanak és formajanak szakszertiségéért, a
jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak, valamint felettesiik utasitasainak valo megfeleldségéért.

(4) A Hivatal valamennyi vezet6je felel a vezetése alatt all6 szervezeti egység

a) hataskorébe utalt feladatok hataridében torténé szakszer(i és jogszerii, bels6 szabalyzatoknak és
a felettes utasitasainak megfeleld teljesitéséért €s a végrehajtas ellendrzéséért;

b) miikodéséért oly modon, hogy annak tevékenységében a jogszabalyok és a kozjogi
szervezetszabalyozo6 eszkozok, valamint a felettes vezetdi utasitasok érvényre jussanak.

(5) A Hivatal valamennyi vezetdjének a vezetdi utasitdsokat, valamint a Hivatalba érkezd
dokumentumokat a szolgalati ut betartasaval kell kiadnia. A szolgalati Ut a hivatali ligyek intézésének
azon modja, melyen keresztiil fokozatosan jut az ligy alulrdl felfelé vagy feliilr6l lefelé ahhoz, akinek
az ligyben dontési, utasitasi joga, illetve intézkedési, végrehajtasi kotelezettsége van.

(6) A vezetd az utasitas kiaddsandl a szolgalati Uit betartdsat csak abban az esetben mell6zheti, ha
emiatt a hivatali érdek sérelmet szenvedne. A munkatars kozvetlen vezetdje utjan koteles
haladéktalanul tajékoztatni az érintett vezetOket a szolgalati Gt melldzésével kapott utasitasokrol.

40. § A vezeto koteles az irdnyitasa ala tartoz6 munkatarsakat rendszeresen tdjékoztatni a feladataik
ellatasdhoz sziikséges dontésekrol és utasitdsokrol, tovabba az adott tigyek és feladatok megoldasahoz
nélkiilozhetetlen tényekrol, elvekrdl és iranymutatasokrol.

23. A munkavégzés elvei, felelosség az tligyintézésért

41. § (1) A vezetd vagy ligyintézd koteles a feladatkori leirdsaban foglalt feladatok ellataséra,
valamint a feladatkorébe tartozo iigy elintézése érdekében a jogszabalyok, a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozok, a szakmai kovetelmények, valamint a Hivatal belsd szabalyzataiban
meghatéarozott altalanos eldirasok betartasaval és a felettesek utasitasainak figyelembevételével, az
érdekelt szervezeti egységekkel, vezetokkel, Tligyintézdkkel egylittmiikddve a sziikséges
intézkedéseket az eldirt hataridon beliil megtenni.

(2) Amennyiben a belsé hataridd betartasara valamilyen okbol elérelathatolag nincs lehetdség, az
gy intézésével megbizott koteles ezt a tényt az okok megjeldlésével egylitt felettesének irasban
jelezni.

(3) Amennyiben a szervezeti egységek vezetdi a munkafeltételeket tekintve az ligyintézés



szinvonalat és a hataridok betartasat akadalyozd vagy lehetetlenné tevd koriilményt észlelnek,
kotelesek errdl haladéktalanul tajékoztatni a kdzvetlen felettest.

(4) A szervezeti egységen beliil a hatosagi ligyintézést minden vezetd ugy koteles megszervezni,
hogy az irat lehetdség szerint az ligyintézési hataridd lejarta eldtt legalabb 7 nappal elinduljon a 29.
§ (7)~(9) bekezdése szerinti, felelds személyek szakmai egyetértését biztositod alairasra (szignozasra)
¢s kiadmanyozéasra. Nem hatosagi tigyekben is ugy kell az iratot eldkésziteni, hogy a kiadmanyozas
hataridében megtorténhessen.

24, Kiilso és belso kapcsolattartas

42. § (1) A Hivatal a feladatai ellatasa soran kapcsolatot tart az Orszaggyiiléssel, a Kormannyal, a
kozponti, a teriileti és a helyi allamigazgatasi szervekkel, a tudomanyos intézetekkel, a
koztestiiletekkel, a tarsadalmi és az egyéb szervezetekkel.

(2) Az elndk, az elndkhelyettesek, az igazgatok, a kabinetféndk, valamint a gazdasagi vezetd az
iranyitasi teriiletiikhoz tartozé iigyekben rendszeres munkakapcsolatban allnak a kormdanyzati
szervek, a kozponti, a teriileti €s a helyi allamigazgatasi szervek illetékes vezetdivel, képviseldivel,
valamint a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozo személyekkel, szervezetekkel.

(3) Kiils6é kapcsolattartds soran — az elnok, az elndkhelyettesek, az igazgatdk és a kabinetfonok
kivételével — a Hivatal vezet6i allamigazgatasi szervek eldtt az azonos vezetdi szintnek megfelelden
képviselik a Hivatalt, mas kiils6 szervezetekkel, személyekkel, engedélyesekkel onalldan jogosultak
kapcsolattartasra. Az 0ndllo osztaly vezetdje fOosztalyvezetdi szintnek megfelelé képviseleti,
kapcsolattartasi jogosultsaggal rendelkezik.

(4) Az iigyintéz6 koztisztviseld a feladatkdri leirdsa szerint vagy a kozvetlen felettese kiilon
felhatalmazasa alapjan jogosult kiils6 szervezetekkel, személyekkel kapcsolatot tartani. Az elndk, az
elnokhelyettes, az igazgatd kiilon felhatalmazasban (esetileg, széban vagy irdsban) ettdl eltérd
képviseletet is megallapithat.

(5) A foosztaly feladatkorében a Jogi és Személyligyi Féosztaly, valamint a Hatdsagi Jogi €s
Jogszabaly-eldkészitési FOosztaly jogtanacsosa a peres €s nemperes eljarasokban 6nalldan jogosult a
Hivatal nevében kapcsolatot tartani a birésagokkal és egyéb hatosagokkal, illetve ellatni a Hivatal
jogi képviseletét.

43. § (1) A tobb szervezeti egységet érintd ligyekben az érintett szervezeti egységek munkatarsai a
felettes vezetdk irdnymutatasai szerint egylittmiikodnek.

(2) A Hivatal vezetdi és beosztott munkatarsai a feladatkdri leirasukban meghatarozott moédon — a
szolgalati ut betartasaval — jogosultak és kotelesek belsd kapcsolattartasra.

(3) Tobb szervezeti egységet érintd ligy vagy a szervezeti hataskorok, illetve szakmai allaspontok
itkozése esetében a kozos iranyitasi jogkort gyakorld vezetd jeldli ki az tigyintézés koordindlasara
jogosult ¢és koteles, felelos vezetdt, illetve dont a vitas kérdésekben.

(4) A koordinacioval megbizott vezetd az egységes allasfoglalas kialakitdsa céljabol koteles
egyeztetni az ligy tartalma szerint érintett hivatali szervezeti egység vezetoivel.

44. § (1) A nemzetkozi koz- és maganjog alanyaival az elnok, az elndkhelyettesek, valamint a
nemzetkdzi Kapcsolatok Féosztalyanak féosztalyvezetdje tart 6nalldoan kapcsolatot.

(2) Az altalanos elndkhelyettes a nemzetkdzi kapcsolatokat érintéen altalanosan képviseli a
Hivatalt.

(3) Az elndk a Hivatal barmely koztisztvisel6jét, az altalanos elndkhelyettes és a hatosagi
elndkhelyettes az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység koztisztviseldjét jogosult kijeldlni europai
unios és nemzetkozi szervezetekkel és kiilfoldi hivatalokkal torténd kapcsolattartasra.

(4) A (3) bekezdés szerinti kapcsolattartasra a Hivatal képviseletében tevékenykedo kiilsé személy
is kijelolhetd. Az elnoki jovahagyas utani felkérés megkiildésekor az altalanos elndkhelyettes jogosult
megbizolevelet kidllitani. Az altalanos elndkhelyettes altal kiallitott megbizdlevélben rendelkezni
kell a nemzetkozi szervezetekkel vald elektronikus kapcsolattartassal kapcsolatos jogosultsdgokrol
¢s a Hivatal felé megkiildott beszamolas modjarol.

(5) A képviseletre kijelolt vagy javasolt személy vonatkozdsdban felmeriilt vita esetén az elndk



dont.

(6) A Hivatal tevékenységével kapcsolatos altaldnos jellegli nemzetk6zi megkereséseket minden
esetben tovabbitani kell a nemzetk6zi Kapcsolatok Féosztalya vezetdjének, aki allasfoglalast ad arrol,
hogy a megkeresés nemzetkozi kapcsolattartdsnak mindsiil-e. Azon megkereséseket, amelyek nem
mindsiilnek nemzetk6zi kapcsolattartasnak, a megkeresés tartalmaval érintett szervezeti egység
valaszolja meg.

(7) A Hivatal hataskorébe tartozo és a nemzetkozi egyiittmiikodést érintd vagy nemzetkdzi hatassal
bird ligyekben a Hivatal érintett szervezeti egységei tajékoztatni kotelesek a nemzetkdzi Kapesolatok
Fdosztalyat.

(8) A nemzetkozi Kapcsolatok Féosztalyanak vezetdje nemzetkozi iigyekben jogosult kdzvetlentil
tajékoztatast kérni mas szervezeti egységek vezetoitol.

25. Sajtoval valo kapcsolattartas

45. § (1) A Hivatal kiilsé és belsd kommunikéciojat, sajtokapcsolatait a Hivatal elndke a
kabinetfonokon keresztiil iranyitja, ennek keretében a kabinetfondk — egyeztetve az illetékes
szervezeti egységek vezetdivel — késziti eld a sajtokdzleményeket, azok tartalmat. Az elnok hataroz
a nyilatkozat és a tdjékoztatdsadas tartalmarol, valamint a nyilatkozo személyérdl. A sajto részére
nyilatkozatot, tajékoztatast a Hivatal tevékenységével kapcsolatban az elnok, vagy az elnok
felhatalmazasa alapjan az elndkhelyettesek és az igazgatok adhatnak.

(2) A médiaval, a sajto képviseldivel vald kapcsolattartasra a Kabinet jogosult. A sajtod részérol
érkezd megkereséseket a munkatarsak kozvetlen felettesiikhoz, azok pedig a Kabinet részére
haladéktalanul tovabbitjak.

(3) A Hivatal szervezeti egységei, annak vezet6i elézetesen egyeztetnek a Kabinettel minden olyan
sajtonyilvanos esemény, megjelenés idopontjardl, formajarol, tartalmarol és modjarol, amelyen mint
kozszereplok vesznek részt, illetve tartanak eldadast.

26. Belso szabalyozok és a szabalyozo kiadasanak rendje

46. § (1) A Hivatal bels6 szabalyozo dokumentumai

a) elnoki utasitas: altalanos, lényeges és tartos jellegii eldirasokat tartalmazo normativ aktus;

b) elndki rendelkezés: a Hivatal egészével kapcsolatos, rovid tavra szolo, illetve eseti jellegi
eloiras;

c) korlevél: tobb szervezeti egységet érintd, atfogo jellegii tajékoztatas.

(2) Az elndki utasitas, illetve a rendelkezés tervezetének véleményezését a Jogi és Személyligyi
Fbosztaly végzi az érintett szervezeti egységek bevonasaval.

(3) Az elndki utasitas és az elnoki rendelkezés rendszeres feliigyeletét a feladatkor szerint illetékes
szervezeti egység latja el, és javaslatot tesz azok aktualizalasara, valamint a bels6 szabalyozoban
foglaltak szerint ellendrzi annak végrehajtasat, tovabbad megteszi a sziikséges intézkedéseket a
szabalyozok betartasa, betartatasa érdekében.

(4) Elnoki utasitas, illetve rendelkezés kiadasanak kezdeményezésére az elndkhelyettesek és az
igazgatok jogosultak. Az utasitds és a rendelkezés szakmai elokészitése, a szovegszerl tervezet
megalkotasa az elokészitésért felelds szervezeti egység, a jogi kontroll a Jogi és Személyiigyi
Foosztaly, az utasitas kiadasanak koordinécioja a Kabinet feladata.

(5) Az elndki utasitas, illetve rendelkezés a Hivatal valamennyi munkatarsara nézve kotelezo.

(6) Az elndki utasitas, illetve rendelkezés kiadasanak kezdeményezésére az elndkhelyettesek és az
igazgatok jogosultak.

(7) Korlevél kiadasara az elnok, az elndkhelyettesek, az igazgatok €és az 6nalld szervezeti egység
vezetdi jogosultak.

(8) Korlevél kiadasat barmely szervezeti egység vezetdje javasolhatja irdsban a téma szerint a
Szabalyzat alapjan hataskorrel rendelkezd, kiadasra jogosult vezetonél.

(9) A korlevél szakmai elokészitése, a szovegszeri tervezet megalkotasa, a korlevél kiadasanak



koordinéacidja a feladatkor szerint illetékes szervezeti egység feladata, sziikség esetén a Jogi és
Személyiigyi Féosztaly bevonasaval.

VIIIl. FEJEZET
AZ UGYINTEZO KOZTISZTVISELOK ES MUNKAVALLALOK

27. Ugyintézé koztisztviseld

47. § (1) Az tigyintézd koztisztviseld a Hivatal feladat- és hataskorében eljaré dontés-eldkészito,
illetve érdemi feladatot ellatd koztisztviseld. Az ligyintéz0 koztisztviseld a felettesei altal
feladatkorébe utalt, valamint a feladatkori leirasdban meghatarozott feladatok ellatdsaért onallo
feleldsséggel tartozik.

(2) Az ilgyintézé koztisztviselot akadalyoztatdsa esetében az 0Onalld szervezeti egység
iigyrendjében, vagy attdl eltérden esetileg kijelolt ligyintézd koztisztviseld helyettesiti.

(3) Az ligyintézd koztisztviseld koteles

a) felel6sséggel és Onalldan ellatni a feladatkori leirasban meghatarozott, illetve felettesei altal
esetenként vagy iddszakosan a feladatkorébe utalt feladatokat;

b) elsajatitani az tigyek intézéséhez sziikséges jogszabalyi, illetve bels6 szabalyzatokban foglalt
rendelkezéseket, valamint gyakorlati ismereteket;

c) a feladatokat a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, a belsd szabalyzatok,
valamint a hivatali feletteseitdl kapott eseti utasitdsok megtartdsaval, a hataridok teljesitésével,
onalldan és szakszerlien végrehajtani.

(4) A jogtanacsos a szakmai allaspontjanak tartalma tekintetében nem utasithatd, azonban a
szakmai allaspontjarol, valamint szakmai allaspontjanak a szervezetre gyakorolt hatasarol a vezetot
tajékoztatni koteles.

28. Munkavallalo

48. § (1) A Hivatal munkavallaldja felelds a felettese altal és a munkakdri leirdsdban meghatarozott
feladatok szakszerli, maradéktalan elvégzéséért.

(2) Munkaviszony keretében az alabbi allashelyek tolthetdk be:

a) fizikai alkalmazotti allashelyek vagy

b) a Hivatal kozhatalmi, iranyitasi, ellenérzési és feliigyeleti hataskorének gyakorlasaval
kozvetleniil 6ssze nem fliggd feladat ellatasara 1étrehozott allashelyek.

(3) A munkaviszony keretében betoltott allashelyek esetében a munkaszerzédésben ki kell kotni az
egyébként a koztisztviseldkre is irdnyado titoktartasi szabalyok alkalmazasat.

(4) A munkaviszony keretében betoltott allashelyek esetében a munkaszerzddésben ki kell kotni a
koztisztviselokre iranyado dsszeférhetetlenségi szabalyok alkalmazasat.

29. Megbizasi szerzodéssel foglalkoztatottak

49. § (1) Az Atv. eldirasainak megfelelden ellendrzd vizsgalat elvégzésével a Hivatal megbizhat
olyan intézményt, amely a sziikséges személyi ¢és targyi feltételekkel vagy olyan személyt, aki
megfeleld specialis szakképzettséggel rendelkezik.

(2) A megbizasi szerzOdéssel foglalkoztatottak foglalkoztatdsi jogviszonydra a Polgari
Torvénykonyvrol szo16 2013. évi V. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.
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2. fiiggelék

A Hivatal szervezeti egységeinek feladatai

1. AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEG
FELADATAI

1. Kabinet

1.1. A kabinetfonok feladatkore ellatasaban kozvetleniil az elndk iranyitasa alatt all, felette a
munkaltatdi jogokat az elnok gyakorolja.

1.2. A kabinetfénok gondoskodik a Kabinet feladatainak hataridore torténd teljesitésérol, és
ellendrzi annak megfeleldségét.

1.3. A kabinetfénok az elnok munkajat segiti, és ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az elnok
allando vagy eseti jelleggel a feladat- vagy hataskorébe utal. A kabinetfénokot akadalyoztatasa esetén
a kabinetfonok altal kijelolt munkatarsa helyettesiti.

1.4. A kabinetfonok feladatai ellatdsa soran kozvetleniil keresheti meg (kozremiikodés kérése,
tajékoztataskérés, elnoki utasitds kozvetitése formdjaban) az elndkhelyetteseket, az igazgatokat,
tovabba siirgds esetekben az illetékes elndkhelyettes, igazgatd egyideju értesitése €s annak utdlagos
indokolasa mellett a vezetdket, az ligyintézd koztisztviselOket és a munkavallaldkat.

1.5. A kabinetfonok elnoki alairds eldtt szignozassal egyetértésérdl biztositja az elnokot a Hivatal
Orszaggytilés részére készitett beszdmoloinak és egyéb éves tdjékoztatdinak tartalma tekintetében.

1.6. Az elndk kiilon kérésére a kabinetfonok az elnoki kiadmanyozas ald eso irat tekintetében 1
napos hataridével utolagos szakmai egyeztetést kezdeményezhet az érintett szakteriiletetek
bevonasaval, amelynek eredményérol soron kiviil tajékoztatja az elndkot.

1.7. A Kabinet munkatérsai — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — feladataik ellatasa soran az
illetekes elndkhelyettes, igazgatd jovahagyasaval — kivételesen silirgds esetekben a kabinetfdnok
utjan, az illetékes elndkhelyettes, igazgatd egyidejli értesitése mellett és a silirgdsség utdlagos
indokolasadval — sziikség szerint adott dokumentumba (ligyiratba, hivatalos levelezésbe,
nyilvantartdsba) betekinthetnek, dokumentumot bekérhetnek, illetve a dokumentumok alapjan
feljegyzést készithetnek az elndk tdjékoztatdsa céljabol.

1.8. A Kabinet altalanos feladatkore és koordinacioért valo feleldssége keretében

1.8.1. gondoskodik az elndk részére a személyi titkari, adminisztracios, ligyintézési, ligyviteli
feladatok ellatasarol, figyelemmel kiséri és elOkésziti az elndk személyes részvételét igényld
eseményeket, és egyezteti az elndki programokat, nyilvantartja, szervezi, koordindlja az elnok
programjait;

1.8.2. megszervezi az elnoki és vezetdi értekezleteket, az elndki és vezetdi értekezleten hozott
dontésekrdl nyilvantartast vezet, és ehhez kapcsoloddan hataridé-figyeld rendszert miikodtet, igény
szerint elkésziti az elnoki és vezetdi értekezletek emlékeztetdit, majd gondoskodik azok
megkiildésérol a résztvevoknek és azoknak a munkatarsaknak, akikre nézve az feladatot allapit meg;

1.8.3. elokésziti, rendszerezi az elndk targyaldsaihoz sziikséges anyagokat az egyes szervezeti
egységek bevonasaval;

1.8.4. az elndk altal szignalt iratokat, illetve feladatokat kiadja az illetékes elndkhelyettes, igazgato
vagy 0nalld szervezeti egység vezetdje részére, a kiosztott feladatokrdl nyilvantartast vezet, illetve
ehhez kapcsolodoan hataridé-figyeld rendszert miikodtet, intézkedik a hataridok betartasa irant;

1.8.5. szervezi az elndk belfoldi, valamint belfoldi vonatkozast képviseleti tevékenységét és
utazasait, tovabba a Nemzetkézi Kapcsolatok Fdosztallyal és a Gazdalkodasi Fdosztallyal
egylittmiikodve kozremiikodik az elndk kiilfoldi vonatkozasu képviseleti tevékenysége €s kiilfoldi
utazasaival kapcsolatos feladatok ellataséban;



1.8.6. ellatja az elnok személyéhez kapcsolodo belfoldi vonatkozast értekezletek és targyalasok
esetében a protokoll- és reprezentacios feladatokat, kiilfoldi vonatkozast értekezletek és targyalasok
esetén a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly kozremiikodésével,

1.8.7. ellendrzi az elnoki kiadmanyozasra felterjesztett iratok tartalmi és formai kdvetelményeknek
valo megfeleldségét, kiilonds tekintettel az iraton szerepld eldzetes jovahagyasok (szignozasi rend)
¢s az iratkezelés rendjére;

1.8.8. az elndk altal meghatarozott korben képviseli az elnokot a kormanyzati szervekkel, mas kiilsé
szervekkel és szervezetekkel valo kapcsolattartasban;

1.8.9. részt vesz az elndknek a kormanyiilésekre, a miniszterekkel, az allamtitkarokkal, az
engedélyesek vezetd tisztségviseldivel €s az érdekképviseleti szervekkel torténd talalkozoira torténd
felkészitésében;

1.8.10. kapcsolatot tart a tarsadalmi és civil szervezetekkel, az érdekegyeztetd testiiletekkel,
orszaggyulési képviseldcsoportokkal;

1.8.11. folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart a miniszterek és allamtitkarok kabinetfonokeivel;

1.8.12. kezdeményezi az elndk kormdanyzati testiileti iilésen vald részvételéhez, targyaldsaihoz,
beszédeihez, el6adasaihoz, médiaszerepléséhez sziikséges dokumentaciok Osszeallitasat, és végzi az
azzal kapcsolatos koordinacids feladatokat, egylittmitkodve a Hivatal érintett szakmai szervezeti
egységeivel;

1.8.13. elndki igény szerint kozremilkddik a Hivatal azon stratégiai feladatainak ellatasaban,
amelyek minisztériumi szintli egyeztetése sziikséges;

1.8.14. az elndkhelyettesekkel, az igazgatokkal és az érdekelt szervezeti egységekkel
egylttmiikodve figyelemmel kiséri a kormanyzati €s a parlamenti munkat, és a Hivatal tevékenységét
érintd fontosabb eseményekrdl haladéktalanul tdjékoztatja az elnokot;

1.8.15. az elndkhelyettesekkel €s az igazgatokkal egyiittmiikodve kdveti a jogszabalyi kdrnyezet
valtozéasat és a Hivatal tevékenységét érintd dontéseket, és azokrol haladéktalanul tdjékoztatja az
elnokot;

1.8.16. a hataskorébe tartozo kérdésekben képviseli az elndkot a Hivatal szervezeti egységei eldtt,
kozvetiti és kommunikalja a hataskorébe tartozo elnoki dontéseket €s egyedi elnoki utasitdsokat és
rendelkezéseket, valamint sziikség szerint tajékoztatja az elnokot e feladatok végrehajtasanak
teljesitéserdl;

1.8.17. elnoki dontés-eldkészitéssel kapcsolatos feladatokat lat el, e korben

a) elnoki dontés alapjan koordinalja az Orszaggyiilés feladatkorébe tartozo tigyekkel kapcsolatos
hivatali allaspont kialakitasat,

b) elkésziti az Orszaggyiilés részére benyujtando, a Hivatal munkajardl sz616 beszamolot,

C) benytjtja az Orszaggylilés szamara az éves jelentéseket,

d) részt vesz a Hivatal altal el6készitend6 jogszabalytervezetek kidolgozasaban, kiszignalja — ha
szlikséges, egyeztetést kovetden — az elnokhoz véleményezésre beérkezett kormany-eldterjesztések
¢s miniszteri rendeletek tervezeteit, illetve a benytjtott kormany-eléterjesztéseket,

e) kozremiikodik az elnoki rendeletek el6készitésében,

f) részt vesz a belsé szabalyozasok kidolgozasaban,

g) koordinalja az elnoki utasitas és rendelkezés kiadasat;

1.8.18. 0Osszeallitja €s jovahagyasra megkiildi az elndknek a Hivatal éves munkatervét és az éves
értékeldjelentést, valamint a Hivatal éves ellendrzési tervét és éves ellendrzési jelentését;

1.8.19. részt vesz a Hivatal belso kontrollrendszerének kialakitasaban, kozremiikodik az ellendrzési
nyomvonal elkészitésében;

1.8.20.

1.8.21. értékeli és Osszehangolja az atomenergia békés célu alkalmazasanak biztonsagéaval és
védettségével Osszefliggd kutatasi-fejlesztési tevékenységeket, valamint javaslatot tesz a hatosagi
feliigyeletet szolgalé miiszaki megalapozo tevékenységek finanszirozasara;

1.8.22.

1.8.23.

1.8.24. ellat minden olyan feladatot, amelyet az elndk eseti vagy allando6 jelleggel a feladat- vagy



hataskorébe utal.

1.9. A Kabinet kommunikécioért valo felelossége keretében felel a Hivatal jovoképéhez igazodo,
annak érdekeit, feladatait szem eldtt tartd egységes €s koherens kiilsd és belsd kommunikacid
biztositasaért. Ennek ellatdsa soran ¢€l6 kapcsolatot tart fenn az 0jsdgirdkkal és a média mas
képviseloivel, valamint felel a kiils6 és belsé kommunikaciohoz sziikséges belso szabalyok, szakmai
anyagok elkészitéséért, azok aktualizalasaért.

1.10. A Kabinet kommunikacioért valo feleldssége keretében

a) kidolgozza ¢és feliillvizsgalja a Hivatal kommunikacios szabalyzatat és kommunikacios

b) elokésziti az ujsagirdoi megkeresésekre adando valaszokat az érintett szervezeti egységek
bevonasaval;

C) ellatja a sajtotajékoztatok, interjuk elokészitésével és lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat;

d) szerkeszti a Hivatal bels6 és kiils6 elektronikus feliiletét;

e) az ¢érintett szervezeti egységekkel egylittmiikodve gondoskodik a Hivatal kiadvanyainak
elkészitésérdl és azok publikalasarol;

f) szervezi és Gsszehangolja a Hivatal kiils6 és belsé kommunikacios tevékenységét, megjelenését,
médiakapcsolatait, indokolt esetben sajto-helyreigazitast kezdeményez;

g) kapcsolatot tart a kormanyzati szervek, mas kozigazgatasi szervek, civil szervezetek, valamint
az engedélyesek kommunikécioval megbizott szervezeti egységeivel, azok vezetdivel;

h) a szakteriiletek kezdeményezésére gondoskodik a kozmeghallgatasok megszervezésérol.

1.11. A Kabinet nuklearisbaleset-elharitassal kapcsolatos feladata korében biztositja a készenléti
szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket.

1/a. Hatdsagi Jogi és Jogszabdly-eldkészitési Foosztaly

1.12. A Hatosagi Jogi és Jogszabaly-el6készitési Fdosztaly az altalanos kozigazgatasi rendtartasra,
az atomenergiara, a nukledris 1étesitményekre, a nuklearis és radioaktiv anyagokra, az atomenergiarol
sz0106 torvény felhatalmazo rendelkezése szerinti targykorokre vonatkozo jogszabalyokkal és kozjogi
szervezetszabalyozo eszkozokkel 6sszefliggésben

a) jogi tamogatast nytjt a Hivatal munkajahoz, az adott f6osztaly vezetdjének, az igazgato és az
elndkhelyettes erre irdnyuld kifejezett megkeresése esetén az adott szervezeti egység hataskorébe
tartozo6 kérdésekben jogi irdnymutatast ad;

b) a Hivatalhoz érkez0 kiilsé és szervezeten beliili megkeresések esetén jogi allaspontot alakit ki
jogszabaly-értelmezési és jogalkalmazasi kérdésekben;

C) részt vesz az elbterjesztések és a Hivatalhoz érkez6 jogszabalytervezetek véleményezésében, a
jogszabaly-eldkészitd munkéaban.

1.13. A Hatosagi Jogi és Jogszabaly-elOkészitési Foosztaly

1.13.1. felelés az elndk feladatkdrébe tartozo, az 1.12. pont szerinti targykordket érintd
jogszabalytervezetek, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok elokészitéséért (kiilonosen a
szOvegezésért, a szerkesztésért, a magyar jogrendbe vald beilleszkedés megteremtéséért),
egyeztetéséért, véleményezésének 0sszehangolasaért €s elnoki aldirdsra torténd felterjesztéséért;

1.13.2. jogi szempontbol feliilvizsgalja a hatosagi elndkhelyettes és a felligyeleti igazgatd iranyitasa
ald tartoz6 szervezeti egységek altal elOkészitett hatdosagi dontéseket, hatosdgi dontésnek nem
mindsiild megkereséseket, leveleket;

1.13.3. jogi segitséget nyujt a hatosagi elnokhelyettes €s a felligyeleti igazgatd iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek részére a hatosagi dontések perjogi kockazatainak értékelésében;

1.13.4. feladatkorében ellatja a Hivatal jogi képviseletét a peres és nemperes eljardsokban a
birdsagok és mas hatdsagok elétt, valamint a peres tigyekrdl nyilvantartast vezet;

1.13.5. jogi szempontbdl véleményezi a hatosagi elndkhelyettes és a feliigyeleti igazgato iranyitasa
ala tartozo szervezeti egységek hatosagi feladatkorét érintd belsd szabalyozé dokumentumokat;

1.13.6. feladatkdrében kozremitkddik a Hivatal hazai €s nemzetko6zi kotelezettsége alapjan fennallo
jelentések, beszamolok eldkészitésében, véleményezésében;



1.13.7. ellatja az atomkar-felelosséggel kapcsolatos nemzetkozi egyezményekbdl eredd hazai és
nemzetkozi feladatokat;

1.13.8. a nuklearis karokért vald polgari jogi felelésség alapjan az atomenergia alkalmazoi altal
kotott  biztositasokrol ¢és fedezetigazolasokrol kimutatdst vezet, az e Dbiztositdsokkal ¢és
fedezetigazolasokkal kapcsolatos hazai és nemzetkozi igazolasokat ellendrzi, illetve kiadja;

1.13.9. a Jogi és Személyligyi Flosztaly sziikség szerinti megkeresése alapjan részt vesz az
atomenergia alkalmazasaval 6sszefliggd, a Hivatal feladat- és hataskorét, valamint miikodését érintd
hazai és eurdpai unids jogszabalyi kornyezet valtozasanak Hivatalra gyakorolt hatasa értékelésében;

1.13.10. koordinalja az eurdpai unids jogszabalyokhoz kapcsolodd hazai jogharmonizacids
tevékenységet;

1.13.11. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

1.13.12. ellat minden egyéb feladatot, melyet az elndk a feladat- vagy hataskorébe utal.

1.14. A Sugarvédelmi Hatosagi Jogi Osztaly feladatkorében ellatja a Sugéarvédelmi Foosztaly
felelosségi és feladatkorébe tartozd targykorokben, valamint a Nukledris Védettségi, Non-
proliferacios és Veszélyhelyzet-kezelési Féosztaly 15.3.1-15.3.2., 15.3.4. és 15.3.13-15.3.16. pont
szerinti felel0sségi ¢és feladatkorébe tartozo targykordkben az 1.12. pont és az 1.13.2-1.13.5. pont
szerinti feladatokat.

II. AZ ALTALANOS ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

2. Altalanos Elnékhelyettesi Titkdrsdg

2.1. Az Altalanos Elnokhelyettesi Titkarsag feladatai korében

a) gondoskodik az elndkhelyettes feladatainak hataridore torténd teljesitésérdl, a személyi titkari,
adminisztracios, ligyintézési és ligyviteli feladatok ellatasarol,

b) figyelemmel kiséri és el6késziti az elndkhelyettes személyes részvételét igénylé eseményeket,
¢s egyezteti, nyilvantartja, szervezi, koordinalja az elndkhelyettes programjait;

c) elokésziti, rendszerezi az elndkhelyettes targyalasaihoz sziikséges anyagokat;

d) az elndkhelyettes altal szignalt iratokat, illetve feladatokat kiadja, a kiosztott feladatokrol
nyilvantartast vezet, illetve ehhez kapcsolodoan hatarido-figyelé rendszert miikddtet, intézkedik a
hataridok betartasarol;

e) szervezi az altalanos elnokhelyettes belfoldi, valamint belfoldi vonatkozastu képviseleti
tevékenységét €s utazasait, tovabba a Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztallyal és a Gazdalkodasi
Fdosztallyal, valamint a Jogi és Személyligyi Féosztallyal egyiittmiikodve kdzremiikddik az altalanos
elndkhelyettes kiilfoldi vonatkozasu képviseleti tevékenysége €s kiilfoldi utazasaival kapcsolatos
feladatok ellatasaban;

f) ellatja az altalanos elndkhelyettes személyéhez kapcsolodo belfoldi vonatkozasu értekezletek és
targyaldsok esetében a protokoll- és reprezentacios feladatokat, kiilfoldi vonatkozasu értekezletek és
targyalasok esetén a Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly kozremiikodésével,

g) gondoskodik az elndkhelyetteshez tartozo irodahelyiségek reprezentativ megjelenésérol,

h) ellenérzi az elndkhelyettesi kiadmanyozasra felterjesztett iratok formai kdvetelményeknek valo
megfeleloségét, kiilonds tekintettel az iraton szerepld eldzetes jovahagyasok (szignok) és az
iratkezelés rendjére;

1) az elnokhelyettes kérésére a szakmai megfeleléség ellenérzése érdekében egyeztetést
kezdeményez az érintett szakteriilettel,

J) biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

k) ellat minden egyéb feladatot, melyet az altalanos elnokhelyettes meghataroz.

3.



4. Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztaly

4.1. A Nemzetkozi Kapcsolatok Féosztaly koordindlja a Hivatal nemzetkozi szervezetekkel ¢€s
nemzetko6zi forumjellegli szervezetekkel vald egylittmiikodését, a nemzetkdzi szerzédésekbdl eredd
feladatok ellatasat.

4.2. A Nemzetkdzi FOosztaly feladatkdrében

4.2.1. szervezi a Hivatal nemzetk6zi egyezményekbdl eredd hazai és nemzetkozi tevékenységét;

4.2.2. ellatja a Nemzetkozi Atomenergia Ugyndkség nemzeti kapcsolattarté feladatait;

4.2.3. koordinalja a Hivatal nemzetkozi szervezetek altal szervezett szakmai programokon térténd
részvételét;

4.2.4. 6sszeallitja a Hivatal éves utaztatasi és rendezvénytervét;

4.2.5. ellatja a nemzetkdzi kapcsolattartassal €s egyiittmiikodéssel Osszefiiggd utaztatasi €s
protokollfeladatokat;

4.2.6. kidolgozza ¢és nyomon kdveti a Hivatal feladatellatasat érintd nemzetkozi egytittmiikodési
megallapodasokat, szandéknyilatkozatokat;

4.2.7. koordindlja a Hivatal tevékenységét érintd, kormanykozi megallapodasokban meghatarozott
feladatokat;

4.2.8. kapcsolatot tart az atomenergia békés célu alkalmazasa teriiletén mikodo nemzetkozi,
regionalis kormanykdzi €s egyéb szervezetekkel,

4.2.9. kapcsolatot tart kiilfoldi nukleéris hatosagokkal,

4.2.10. ellatja a Nemzetkdzi Atomenergia Ugyndkség miiszaki egyiittmiikddési programjaban valo
hazai részvétellel kapcsolatos feladatokat;

4.2.11. ellatja a nemzetkdzi szervezetek altal szervezett munkaiilések eldkészitésével kapcsolatos
feladatokat;

4.2.12. teljesiti a nemzetkozi szervezetekben valo tagdijbefizetési kotelezettséget a Gazdalkodasi
Foosztaly kozremiikodésével;

4.2.13. koordindlja a Hivatal feladatkorét érintd nemzetkdzi egyezmények (kiilondsen Nuklearis
Biztonsagi Egyezmény, K6z0s Egyezmény) szerinti jelentések 0sszeallitasat;

4.2.14. koordinalja a Hivatal szervezeti egységeinek részvételét kiilfoldi hatosdgok megsegitésére
létrehozott uniods és egyéb nemzetkozi projektekben;

4.2.15. kozremiikddik a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszdmoloinak eldkészitésében;

4.2.16. ellatja a felsdévezetdk személyéhez kapcsolddo kiilfoldi vonatkozasu értekezletek és
targyaldsok esetében a protokoll- és reprezentacios feladatokat;

4.2.17. az érintett szakteriiletekkel egyiittmiitkodésben eldokésziti a Hivatal és mas tarshatdsagok,
szervek, szervezetek kozotti nemzetkdzi megallapodasokat, és e megallapodasokrdl elektronikus
nyilvantartast vezet;

4.2.18. részt vesz az Eurdpai Unid nukledris teriiletét érintd hazai dontéshozatali tevékenységében,
a magyar allaspont kialakitdsaban, az Eur6pai Koordinacios Tarcakozi Bizottsdg munkdjaban;

4.2.19. képviseli a magyar allaspontot a ,,Nuklearis Kérdések™ tanacsi munkacsoportban, timogatja
a briisszeli Allandé Képviselet és az eurdpai unids iigyek koordinacidjaért felelés minisztérium
munkajat;

4.2.20. ellatja az EURATOM-Szerzddésben, valamint az eurdpai unids jogszabalyokban foglalt
jelentéstételi kotelezettségbdl eredd feladatokat;

4.2.21. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

4.2.22. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

III. A JOGI ES IGAZGATASI UGYEKERT FELELOS IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

5. A Jogi és Igazgatasi Ugyekért felelbs Igazgatoi Titkdrsdag



5.1. A Jogi és Igazgatasi Ugyekért felelds Igazgatoi Titkarsag feladatkorében

a) gondoskodik a jogi és igazgatasi tigyekért felelés igazgatdo (e fejezet alkalmazasaban a
tovabbiakban: igazgat6) feladatainak hataridére torténd teljesitésérol, a személyi titkari,
adminisztracids, ligyintézési s ligyviteli feladatok ellatasarol,

b) figyelemmel kiséri és el6késziti az igazgatd személyes részvételét igényld eseményeket, és
egyezteti, nyilvantartja, szervezi, koordindlja az igazgatd programjait;

C) el6késziti és rendszerezi az igazgatd targyaldsaihoz sziikséges anyagokat;

d) az igazgato altal szignalt iratokat, illetve feladatokat kiadja, a kiosztott feladatokrol nyilvantartast
vezet, a nyilvantartashoz kapcsoloddan hataridé-figyeld rendszert mikodtet, intézkedik a hataridok
betartasarol;

e) ellatja az igazgatd személyéhez kapcsolodo belfoldi vonatkozast értekezletek és targyalasok
esetében a protokoll- és reprezentacios feladatokat, kiilfoldi vonatkozast értekezletek €s targyalasok
esetén a Nemzetkozi Kapcsolatok Foosztaly kozremiikodésével;

f) ellendrzi az igazgatéi kiadmanyozasra felterjesztett iratok formai kovetelményeknek vald
megfeleldségét, kiilonds tekintettel az iraton szerepld eldzetes jovahagyasok (szignok) és az
iratkezelés rendjére;

g) az igazgato kérésére a szakmai megfelel6ség ellenérzése érdekében egyeztetést kezdeményez az
érintett szakteriilettel;

h) biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

i) ellat minden egyéb feladatot, amelyet az igazgatd meghataroz.

6. Jogi és Személyiigyi Foosztdly

6.1. A Jogi és Személyiigy1 FOosztaly ellatja a Hivatal altalanos kozigazgatasi, egyiittmitkddési
jogviszonyaival, a humanpolitikai ¢s munkatigyi jogviszonyaival kapcsolatos feladatokat.

6.2. A Jogi Osztaly feladatkdrében

6.2.1. koordinalja a Hivatal belsd szabalyozasi munkajat, valamint az 1.13.5. pontban foglaltak
kivételével jogi szempontbol véleményezi a belsé szabalyozd dokumentumokat;

6.2.2. jogi segitséget nyujt a szakmai foosztalyok részére a szerzodésekbol eredo igények per el6tti
érvényesitésében;

6.2.3. feladatkérében ellatja a Hivatal jogi képviseletét a peres €s nemperes eljarasokban a
birdsagok és mas hatdosagok eldtt, valamint a peres tigyekrdl nyilvantartast vezet;

6.2.4. elokésziti a Hivatal miikodésével kapcsolatos szerzodéseket, €s e szerzodésekrol elektronikus
nyilvantartast vezet;

6.2.5. az érintett szakteriiletekkel egyiittmiikodésben eldkésziti a Hivatal és mas tarshatosagok,
szervek, szervezetek kozotti hazai megallapodasokat, és e megallapodasokrol elektronikus
nyilvantartast vezet;

6.2.6. ellendrzi a beszerzések, kozbeszerzések jogszerliségét;

6.2.7. jogi tamogatast nyujt az elnok €s az irdnyitasi jogkort gyakorlo elndkhelyettes részére a
Hivatal igazgatasi feladatai ellatasaban;

6.2.8. jogszabalyokkal és kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzokkel — ide nem értve a Hatdsagi Jogi
¢és Jogszabaly-elkészitési Fdosztaly altal ellatott, 1.12. pont szerinti targykort — dsszefliggésben

6.2.8.1. jogi tamogatast nyajt a Hivatal munkéjdhoz, az adott féosztaly vezetdjének, az igazgatd és
az elnokhelyettes erre iranyuld kifejezett megkeresése esetén az adott féosztaly hataskorébe tartozo
kérdésekben jogi iranymutatast ad,

6.2.8.2. a Hivatalhoz érkezd kiils6 és szervezeten beliili megkeresések esetén jogi allaspontot alakit
ki jogszabaly-értelmezési és jogalkalmazasi kérdésekben,

6.2.8.3. részt vesz az elOterjesztések ¢és a Hivatalhoz érkezd jogszabdlytervezetek
véleményezésében, a jogszabaly-el0készitd munkaban;

6.2.9. koordinalja a Hivatalhoz érkez6 kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerése,
kiadasa iranti kérelmekkel kapcsolatos iigyintézést, és a kozérdekii €s kozérdekbdl nyilvanos
adatokkal rendelkezd szervezeti egység kdzremiikddésével elokésziti a kérelemre adott valaszt;



6.2.10. ellatja a panaszokkal, kdzérdekii bejelentésekkel és a visszaélés-bejelentésekkel dsszefliggd
feladatokat;

6.2.11. gondoskodik a bels6 kontrollrendszer elemeinek nyomon kdvetésérol;

6.2.12. gondoskodik a belsd kontrollrendszer jogszabalyoknak ¢&s szabalyozoknak valod
megfelelésérol;

6.2.13. eldkésziti és felterjeszti az elndk részére az éves belsd kontrollrendszer miikddésérdl szolo
vezetdi nyilatkozatot;

6.2.14. figyelemmel kiséri és tajékoztatast ad az érintett vezetoknek az atomenergia alkalmazéséaval
Osszefiiggd, a Hivatal feladat- és hataskorét, valamint miikodését érinté hazai és eurdpai unids
jogszabalyi kornyezet valtozasat a Hatosagi Jogi €s Jogszabaly-elokészitési Foosztaly sziikség
szerinti bevonasaval;

6.2.15. kozremiikddik a nemzetkdzi egyezményekben €s szerzédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt kotelezettségek végrehajtasaban;

6.2.16. kdzremiikddik a Hivatal hazai és nemzetkozi kotelezettsége alapjan fennalld jelentések
elokészitésében, véleményezésében;

6.2.17. elokésziti a Hivatal szakhatosagi allasfoglalasat az egyes kdzérdeken alapuld kényszeritd
indok alapjéan eljar6 szakhatdsagok kijelolésérdl szolo 531/2017. (XIL. 29.) Korm. rendelet hatalya
ala tartozo6 pontositasra iranyuld teriiletrendezési hatdsagi eljaras sordn;

6.2.18. egyezteti és véleményezi a telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési terveket ¢és
programokat;

6.2.19. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasdhoz sziikséges személyi feltételeket;

6.2.20. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezeto a feladat- vagy hataskorébe utal.

6.3. A Személyligyi Osztaly feladatkorében

6.3.1. kialakitja a humadnpolitikai feladatok (kiilondsen a foglalkoztataspolitikai, 0sztonzési
rendszerek, képzések) rendjét;

6.3.2. kozremiikodik a jutalmazas rendszerének kialakitasaban;

6.3.3. el6késziti a humdénigazgatasi, a munkaiigyi €s a Hivatal egészét érintd képzési targya
dontéseket, intézkedéseket;

6.3.4. kozremiikddik a feladatkorét érinté koncepcidk kidolgozasaban és végrehajtdsaban, valamint
elkésziti €s aktualizalja a feladatkorét érintd belsod szabalyozokat;

6.3.5. meghatdrozza a kiemelt személyligyi feladatokat, és meghatarozott elvek alapjan ellatja a
stratégiai, valamint operativ humanerdforras-gazdalkodasi kontrolling €s munkatigyi tevékenységet;

6.3.6. az elndk részére szakmai tdmogatdst nyujt a szervezeti struktura kialakitdsaval és
optimalizalasaval kapcsolatban, valamint kdzremiikodik a hatékony miitkodést biztosito 1étszamkeret
kialakitasaban és nyomon kovetésében;

6.3.7. az illetékes szakteriiletek vezetdinek iranymutatasa alapjan ellatja a munkaerd-toborzas
feladatait, és részt vesz a kivalasztasban, azzal, hogy a Hivatalon beliil toborzasi, kivalasztasi
folyamat a feliigyeleti igazgatd vagy a jogi €s igazgatasi ligyekért felelds igazgatd részvételével
valosulhat meg;

6.3.8. ellatja a kozszolgalati jogviszonnyal ¢€és munkaviszonnyal kapcsolatos személy- ¢és
munkaiigyi feladatokat, és ezekkel Osszefliggésben szakmai tdmogatast nyujt, kapcsolatot tart a
Hivatal szervezeti egységeivel és kiilsd szervekkel, tovabba elokésziti a sziikséges munkaltatoi
intézkedéseket, és elkésziti az okiratokat, vezeti a jogszabalyban, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkOzben vagy belso szabalyzatban meghatarozott, huménpolitikai targyl nyilvantartasokat;

6.3.9. ellatja a személyiigyi nyilvantartds vezetésével, a személyi anyagok kezelésével, a
vagyonnyilatkozatokkal, az 0&sszeférhetetlenséggel, a kotelezd tovabbképzés tervezésével ¢és
tamogatasaval, a kozigazgatdsi alap- és szakvizsgaval, a munkatdrsak jogszabalyok szerinti
teljesitményértékelésével, foglalkozas-egészségiigyi szlirésével kapcsolatos feladatokat;

6.3.10. ellatja a jutalmazassal, céljuttatds megallapitasaval kapcsolatos humanpolitikai elékészitd
feladatokat, azzal, hogy jutalmazas és célfeladat kitlizése kizarolag a felligyeleti igazgatod vagy a jogi
¢s igazgatasi tligyekért felelds igazgatd bevonasaval torténhet az iranyitasa ald tartozo szervezeti
egységek vonatkozasaban;



6.3.11. ajogszabalyi eldirasoknak, belsd szabalyozoknak megfeleléen, valamint megkeresésre — az
elndk jovahagyasat kovetéen — humanpolitikai targyu adatokat szolgaltat;

6.3.12. részt vesz az allami kitiintetésekre, elismerésekre vonatkoz6 javaslatok eldkészitésében,
ellatja a tanulmanyi, illetve képzési rendszer mikodtetésével kapcsolatos feladatokat;

6.3.13. 0sszegytijti a Hivatalban felmeriil6 képzési igényeket, gondoskodik az j belépdk kotelezo
képzéseir6l, valamint a munkatdrsak munkavégzéséhez elengedhetetleniil sziikséges képzések
megvalosuléasarol;

6.3.14. egyeztetést folytat a képzést lebonyolité intézményekkel, a Hivatal vezetdivel és a
résztvevokkel 0sszhangban litemezi a képzési idopontokat, a jovahagyott igényeknek megfeleléen
megszervezi a kiilsé és belsd képzéseket, tovabbképzéseket, részt vesz azok lebonyolitasdban;

6.3.15. nyilvantartja a képzések megvaldsulasat igazoldo dokumentumokat, azok érvényességi idejét
folyamatosan ellendrzi;

6.3.16. elokésziti kotelezettségvallalas és pénziigyi ellenjegyzés céljabol a feladat- és hataskorébe
tartozo kifizetéseket;

6.3.17. folyamatos kapcsolatot tart a Gazdalkodasi Fdosztallyal a kifizetések érvényesitése,
utalvadnyozasa ¢érdekében az azokat alatamasztd dokumentumok rendelkezésre bocsatasa
tekintetében;

6.3.18. a gazdasagi teriilet szamara a feladat- és hataskorét érintd feladatokkal Osszefiiggésben
adatot szolgaltat a koltségvetés tervezéséhez €s a beszamolo elkészitéséhez;

6.3.19. elokésziti a Hivatal bér- és illetményrendszerét, illetve kulcsszamrendszerét, valamint az
egyes pénzbeli és természetbeni juttatasok, szocialis ellatasok rendjét a Gazdalkodasi FOosztallyal
egylittmiikodve;

6.3.20. eldkésziti és végrehajtja a juttatdsokkal Osszefiiggd dontéseket, és ellatja az ezzel
Osszefiiggésben felmeriild feladatokat a Gazdalkodasi Foosztallyal egyiittmikddve, e korben
kozremiikddik a feladatkorét érintd koncepciok kidolgozasaban ¢és végrehajtdsaban, valamint
elkésziti és aktualizalja az ide kapcsolddo szabalyozokat;

6.3.21. kezdeményezi és el6késziti a joléti és szocidlis rendszer elemeinek kialakitasat, és onalléan
ellatja az azok mukodtetésével kapcsolatos feladatokat a Gazdalkodasi Féosztallyal egyiittmiikodve;

6.3.22. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasdhoz sziikséges személyi feltételeket;

6.3.23. ellatja a rendszeres, nem rendszeres és kiils6 személyi juttatasok illetményszamfejtésével
kapcsolatos feladatok eldkészitését, az adatok teljes korli rogzitését és szdmfejtését a Magyar
Allamkincstar 4ltal biztositott kozpontositott —illetményszamfejté programban, ellenérzi az
illetményszamfejtést, ellatja a tarsadalombiztositéasi kifizetOhelyi feladatokat;

6.3.24. ellatja a személyi jovedelemadoval €s a jarulékok levonasaval és bevallasaval kapcsolatos
munkaltatéi teenddket, ennek keretében adatot szolgaltat és kapcsolatot tart a kozponti
illetményszamfejtést koordinald Magyar Allamkincstérral;

6.3.25. bérfeladast teljesit;

6.3.26. teljeskortien ellatja a cafetéria-rendszer mitkddtetésével kapcsolatos adminisztracios,
nyilvantartési és adatszolgaltatasi, pénziigyi teljesitési, elszamolasi feladatokat;

6.3.27. a tavollétek alapjan vezeti és ellendrzi a munkaid6-nyilvantartdsokat, valamint a
szabadsagkiirasokat;

6.3.28. az allashelyek karbantartasa vonatkozasaban kapcsolatot tart a Magyar Allamkincstarral;

6.3.29. a szolgalati igazolvanyokrol nyilvantartast vezet;

6.3.30. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

7. Gazdalkoddsi Féosztaly

7.1. A Gazdalkodasi Féosztaly a Hivatal gazdasagi szervezete. A Gazdalkodasi Féosztaly a Hivatal
mukodésével Osszefliggd gazdasagi, pénziigyi €s szamviteli feladatokat latja el.

7.1.1. A Gazdalkodasi Féosztaly ellatja a Hivatal beszerzéseivel és kozbeszerzésivel kapcsolatos
feladatokat, €s elkésziti a Hivatal beszerzési tervét, tovabba ellatja a Hivatal gépjarmiparkjaval
kapcsolatos szakteriiletet érint6 feladatokat.



7.2. A gazdasagi vezetdi feladatokat a Gazdalkodadsi Fdosztaly vezetdje latja el. Ha a
féosztalyvezetdi allashely betdltetlen, akkor a gazdasdgi vezetdi feladatokat az 4ltalanos
elnokhelyettes javaslatara az elnok altal megbizott, a Gazdéalkodasi Foosztalyon dolgozo
osztalyvezetd latja el. Az atmenetileg gazdasagi vezet6i feladatkort ellatd vezetdnek rendelkeznie kell
mindazon képzettséggel és végzettséggel, amit a jogszabaly eldir a gazdasagi vezetdi feladatkor
ellatasanak tekintetében.

7.3. A Gazdalkodasi Féosztaly a jogi €s igazgatasi ligyekért felel0s igazgatd szakmai iranyitasa
alatt latja el a feladatat, kivéve azokat a jog- és feladatkoroket, amelyeket a jogszabaly kdzvetleniil
az elnokhoz vagy a gazdasagi vezetohdz rendel.

7.4. A Gazdalkodasi Foéosztaly fdosztilyvezetdje vagy az 4altala irdsban kijeldlt személy
ellenjegyzése nélkiil a Hivatalt terheld pénziigyi kotelezettség nem vallalhato, kovetelés nem irhato
eld.

7.5. A Gazdalkodasi Féosztaly féosztalyvezetdje felelds

a) az ellendrzési nyomvonalra vonatkozo, gazdasagi szervezetet érintd szabalyozasok
elokészitéséért, aktualizaltatasaért;

b) a gazdalkodas megszervezéséért és iranyitasaért, beleértve a koltségvetési elbiranyzatok
tervezését, felosztasat, az azokkal torténd gazdalkodast;

C) a Hivatal pénziigyi és szamviteli feladatainak ellatasaért, a vonatkozo iddszaki jelentések,
beszdmolok hataridében torténd elkészitéséért, a Hivatal koveteléseinek ¢és kotelezettségeinek
szabalyszerl kezeléséért, nyilvantartasaért és az ezzel kapcsolatos valamennyi adatszolgaltatasért;

d) a Hivatalt megillet6 bevételek megfeleld nyilvantartasaért, szamlazasaért, beszedéséért, sziikség
esetén behajtasaért, valamint a bevételek utan befizetendo koltségvetési kotelezettségek rendezéséért;

e) a nemzeti vagyonrodl sz0l6 torvényben meghatarozott szakteriiletet érinté vagyongazdalkodasi
feladatok ellatasaért;

f) a pénzkezelés szabalyszerii lebonyolitasaért;

g) a gazdasagi szervezetet érint jogszabalytervezetek véleményezéséért, a belsé szabalyozok
elokészitéséért, jovahagyasra torténd eldterjesztéséért;

h) a gazdasagi kontrolling tevékenység megszervezéséért.

7.6. A Gazdalkodasi FOosztaly fOosztalyvezetdje koteles a gazdalkodasi feladatait az
allamhaztartasi gazdalkodasrol sz6lo jogszabalyok ismeretében, az azokban meghatarozott
rendelkezések alapjan ellatni.

7.7. A Pénziigyi és Szamviteli Osztaly feladatkorében

7.7.1. ellatja a Hivatal koltségvetési tervezésével, finanszirozasaval, a koltségvetés végrehajtasaval,
a beszamolassal és zarszamadasaval kapcsolatos feladatokat, biztositja a Hivatal miikodéséhez a
személyi és targyi feltételeket;

7.7.2. elokésziti és aktualizalja a Hivatal gazdalkodasi rendjére, szamviteli politikajara és egyéb
gazdasagi szabalyozo eszkozeire vonatkozd szabalyozokat;

7.7.3. ellatja a Hivatal konyvvezetését a pénziigyi-szamviteli integralt informatikai rendszer
hasznalataval;

7.7.4. elOkésziti a koltségvetési eldiranyzatok évkozi modositasat, melyrdl tajékoztatja a Magyar
Allamkincstart;

7.7.5. véleményezi a koltségvetési pénzeszkozoket érintd szerzodéstervezeteket;

7.7.6. nyilvantartja a pénziigyi kotelezettségvallalassal jard szerz6déseket;

7.7.7. adatszolgaltatast biztosit az Allami Szamvev6szék ellendrzési tevékenységének végrehajtasa
érdekében;

7.7.8. gondoskodik a Hivatal pénziigyi kotelezettségeinek hataridoben torténd teljesitésérol, illetve
a kovetelések beszedésérol;

7.7.9. a gazdalkodassal kapcsolatban informacidt, adatokat szolgaltat a jogszabalyok, belsd
szabalyozok eldirasai szerint rendszeres és eseti jelleggel,;

7.7.10. teljesiti a Hivatal adobevallasi és adofizetési kotelezettségét;

7.7.11. ellatja a miikodtetéssel, beruhdzasokkal, fenntartassal kapcsolatos kotelezettségvallalasok
ellenjegyzését, nyilvantartasat és pénziigyi teljesitését;



7.7.12. ellatja a koltségvetési kiadasok €s bevételek érvényesitési és utalvanyozasi feladatait;

7.7.13. teljesiti a pénziigyi adatszolgaltatasi, statisztikai jelentési kotelezettségeket;

7.7.14. gondoskodik a kifizetésekhez sziikséges forintkészletek folyamatos rendelkezésre allasarol;

7.7.15. végrehajtja a koltségvetési torvényben eldirt befizetési kotelezettség utalasat;

7.7.16. végrehajtja a lejart kovetelések esetében sziikséges intézkedéseket a bevételek teljesitése
érdekében;

7.7.17. a szakmai foosztalyokkal egyiittmiikddve beazonositja a megfizetett igazgatasi szolgaltatasi
dijakat;

7.7.18. ellatja a kiilfoldi kikiildetések pénziigyi elszamoltatasi feladatait;

7.7.19. a Hivatal altal igénybe vett eurdpai unids tamogatas esetében ellatja a projekt pénziigyi
lebonyolitasat és elszamolasat;

7.7.20. gondoskodik a Hivatal vagyonanak rendeltetésszerti hasznalatarol és hasznositasarol, arrél
folyamatos, naprakész nyilvantartast vezet;

7.7.21. végrehajtja a szdmfejtési allomanyok bankszamlara torténd utalasat;

7.7.22. ellatja a Hivatal mobiltelefonflotta-elofizetésével kapcsolatos szakteriiletet érintd
feladatokat;

7.7.23. gondoskodik a Hivatal pénziigyi kotelezettségvallalassal jard szerzddései eredeti
példanyanak papiralapt megdrzésérol,

7.7.24. ellat minden egyéb feladatot, amelyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

8. Igazgatasi és Biztonsagi Foosztaly

8.1. Az Igazgatasi és Biztonsagi Foosztaly féosztalyvezetdje az elndk kdzvetlen irdnyitdsa mellett
ellatja a Hivatal biztonsagi vezetdje feladatait is.

8.2. Az Igazgatési és Biztonsagi Féosztaly mindsitett adatkezeléssel 0sszefliggd feladatkorében

a) ecllatja a Hivatal mindsitett adatkezelésével kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott
feladatokat, szakmai feliigyeletet gyakorol e tevékenységek felett;

b) biztositja a nemzeti és kiilfoldi mindsitett adat kezelésének feltételeit.

8.3. Az Igazgatési Biztonsagi Féosztaly vagyonvédelmi feladatkdrében

a) gondoskodik a Hivatal teljes korti vagyonvédelmi, biztonsagtechnikai €s lizembiztonsagi
feladatainak elvégzésérdl;

b) feliigyeli a technikai védelmi eszk6zOok ilizemeltetését, valamint ellatja a biztonsagi és
portaszolgélati feladatok szervezését, ellendrzését;

c) ellendrzi és feliigyeli a biztonsagi rendszerek infrastrukturalis feltételeinek megteremtését,
mukodtetését, biztositasat, karbantartasat;

d) kiilonleges jogrend, elemi kar esetén koordinalja a karelharitasi munkakat, egyiittmiikodve a
mentésben részt vevo szervekkel,;

e) ellatja az épiiletiizemeltetéssel, -karbantartassal kapcsolatos feladatok koordinalasat.

8.4. Az Igazgatasi és Biztonsagi FGosztaly a Hivatal mindségiranyitassal Osszefiiggé feladatai
korében

a) elkésziti a Hivatal Integralt Iranyitasi Kézikonyvét, rendszeresen feliilvizsgalja, sziikség esetén
javaslatot tesz a modositasara;

b) iranyitja és fejleszti az integralt iranyitasi rendszer miikodését;

c) kezeli és nyilvantartja a Hivatal mitkodését szabalyozé dokumentumokat a mindségiranyitasi
rendszerben;

d) gondoskodik a Hivatal iranyitasi rendszerével kapcsolatos tevékenységek szervezésérdl és
ellendrzésérol.

8.5. Az Igazgatasi és Biztonsagi FOosztaly lizemeltetési feladatkdrében

a) koordinalja a Hivatal gépészeti, biztonsagtechnikai, lizemeltetési feladatokkal megbizott kiilsd
partnerek feladatellatasat, karbantartasi feladatait;

b) miikodteti a Hivatal biztonsagtechnikai rendszereit (kiilonosen a kamera- és beléptetérendszert);

¢) gondoskodik a Hivatal épiiletébe torténd ki- €s belépés, valamint a parkolas rendjérél, tovabba



Osszehangolja a munkatarsak elhelyezésével kapcsolatos feladatokat;

d) a Jogi és Személyiigyi Fdosztaly adatszolgaltatasa alapjan gondoskodik a szolgalati
igazolvanyok legyartasarol és azok visszavonasarol.

8.6. Az Igazgatasi és Biztonsagi Féosztaly egyéb feladatkorében

a) szervezi a Hivatal munkatarsainak biztonsagtudatos magatartasaval kapcsolatos képzéseket;

b) ellatja a munkatarsak nemzetbiztonsagi ellendrzésével osszefiiggd feladatokat;

¢) kapcsolatot tart az Alkotmanyvédelmi Hivatallal, a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelettel, a Nemzeti
Védelmi Szolgalattal, a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Nemzeti Kibervédelmi Intézetével, valamit
a hataskorébe tartozo feladatok ellatasa érdekében a nemzetbiztonsagi és rendvédelmi szervekkel;

d) koordinalja a nemzetbiztonsagi €s rendvédelmi szervektdl a Hivatalhoz érkezé megkeresések,
adatkérések teljesitését;

e) biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

f) ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezet6 a feladat- vagy hataskorébe utal.

8.7. Az Informatikai Osztaly feladatkorében

crer

crer

irodatechnikai, infokommunikacids €s mobil (hardver €s szoftver) infrastruktirajanak tervezésével,
fejlesztésével, beszerzésének szakmai elOkészitésével, kezelésével (karbantartds, javitas,
tartalékképzés) és nyilvantartdsdval kapcsolatos informatikai feladatokat, gazdalkodik az
informatikai infrastrukturat alkot6 eszkozokkel;

8.7.3. muikodteti a Hivatal tevékenységét tdmogatd informatikai infrastruktarakat (szerverek,
halozat, tarolo- és mentdrendszerek), alkalmazoi alap- és szakrendszereket, beleértve az internetes
szolgaltatasokat és a rendszerfeliigyeletet is;

8.7.4. biztositja a Hivatal valamennyi szervezeti egysége szamara a munkavégzéshez sziikséges,
ellendrzott keretek kozott torténd adatokhoz, programokhoz és szolgaltatasokhoz vald hozzaférést,
amelynek soréan tekintettel van az adatbiztonsagra is (lizleti titok, személyes adat);

8.7.5. ellatja a Hivatal informatikai rendszerével kapcsolatos biztonsagi feladatokat,
egylittmiikodésben a Hivatal valamennyi szervezeti egységével, valamint az informacidbiztonsagi
felelosi feladatokat és az adatvédelmi tisztviseloi feladatokat ellatd személyekkel, informatikai
szempontbol megteremti a biztonsagos informacidkezelés és -tarolas feltételeit;

8.7.6. iranyitja, feliigyeli és végrehajtja az informatikai tizemeltetést €s fejlesztést, valamint tervezi,
bevezeti és végrehajtja az lizemeltetési folyamatokat, fejlesztett szolgaltatasokat;

8.7.7. gondoskodik az informatikai fejlesztések (hardver ¢és szoftver) teriiletén fellépd
mindségbiztositasi tevékenység ellatasarol;

8.7.8. gondoskodik a feladatkorét kozvetleniil érintd szabalyozok elkészitésérdl, aktualizalasarol,
sziikséges modositasarol, feladatkorét érintden véleményezi a mas szakteriilet altal készitett
szabalyozOk tervezeteit;

8.7.9. tamogatja az informaciobiztonsagi feleldsi feladatokat és az adatvédelmi tisztvisel6i
feladatokat  ellatd  személyeket az  informatikéval, informatikai  biztonsaggal ¢és
informéciobiztonsaggal kapcsolatos belsd szabalyozok és eldirasok elkészitésében;

8.7.10. betartatja az informatikai szabalyozokban foglaltakat, és kiadja a feladatkorét érintd
informatikai tajékoztatasokat;

8.7.11. a feleldsségi korébe tartozo feladatok ellatasa soran kapcsolatot tart a kiilsé szolgaltatokkal
és szervezetekkel,

8.7.12. végzi a Hivatal informatikai alkalmazo6i rendszereinek felhasznaloi tadmogatasat, a
felhaszndlok magas szintli kiszolgalasat, valamint az alkalmazoi rendszerek igény szerinti
tovabbfejlesztését, a jogszabalykovetések biztositasat;

8.7.13. szakmai egyeztetést folytat az illetékes szakteriilettel az adott rendszerfejlesztési feladatok
végrehajtasa kapcsan a felmeriild szakmai, eljarasi kérdésekben,;

8.7.14. biztositja a szakteriiletek altal igényelt fejlesztések, tervezések szakmai megalapozésat
elokeszitd, segitd felmérések, elemzések informatikai tamogatasat;



8.7.15. miikodteti a kiils6 szolgaltatok és a Hivatal kozotti adatkapcsolatot alkotd infrastrukturat;

8.7.16. miikddteti, folyamatosan aktualizalja és nyilvantartja a Hivatal informatikai alkalmazaésait;

8.7.17. biztositja a meglévd vagy az Ujonnan bevezetésre keriilé informatikai programok
hasznalatanak betanitasat ¢s a szakterilileteken felmeriilo informatikai eszk6zok (hardver, szoftver)
hasznalatanak oktatasat;

8.7.18. az informatikai infrastruktarat és alkalmaz6i rendszereket érintd beszerzések soran szorosan
egylttmikodik a beszerzéseket lebonyolitd szakteriilettel, biztositja a beszerzéshez sziikséges
informatikai miiszaki szakértelmet;

8.7.19. biztositja a tobbszintli felhasznaloi tamogatas (Helpdesk) megvalosulésat;

8.7.20. tamogatja az informdaciobiztonsagi feleldsi feladatokat és az adatvédelmi tisztvisel6i
feladatokat ellato személyeket az informatikai biztonsagra vonatkozo jogszabalyok, valamint a bels6
informatikai biztonsagi szabalyozok rendelkezései betartdsanak ellenérzésében;

8.7.21. gondozza az alkalmazési kornyezetet, kezeli, kialakitja a moddszertanokat, ajanlasokat,
ellendrzi azok hasznalatat és betartatasat a fejlesztések soran;

8.7.22. gondoskodik a jogosultsagok informatikai beallitasair6l;

8.7.23. gondoskodik a Hivatal elektronikus informécids rendszereinek (informatikai,
irodatechnikai, infokommunikacios és mobil-, hardver- és szoftverrendszerek) a biztonsagi
eléirasoknak, biztonsagi technoldgidknak torténd megfelelésérél, a sziikséges biztonsagi
technoldgidknak a hivatali rendszerbe vald beépiilésérdl;

8.7.24. ellatja a mindsitett adatok kezelésére szolgald elektronikus rendszer lizemeltetésével
kapcsolatos feladatokat;

8.7.25. szervezi a Kormanyzati Adattrezorba torténd hivatali adatszolgaltatasi tevékenységet.

8.8. A Kozponti Iratkezelési Osztaly feladatkdrében

a) ellatja az elektronikus ligyintézés mikodtetésével, biztositasaval kapcsolatos, hivatali szintii
feladatokat;

b) elokésziti és évente feliilvizsgalja a Hivatal iratkezelési szabalyzatat, ellendrzi és betartatja az
abban foglaltakat, indokolt esetben kezdeményezi az iratkezelési szabalyzat modositasat vagy javitd
intézkedés bevezetését;

c) ellatja a Hivatal iratkezelési szabalyzataban foglaltak szerint a kozponti irattari és kozponti
iratkezelési feladatokat;

d) kialakitja a Hivatal tigyviteli feladatait, illetve gyakorlatat;

e) biztositja a Hivatalba beérkez0 iratok atvételét, kozponti érkeztetését, valamint az elnokhoz,
elndkhelyettesekhez, igazgatokhoz, szervezeti egységekhez torténd elosztasat, tovabba a kimend
iratok kiadmanyoz6 vagy iigyintézo altal megjelolt csatornan torténd kikiildését;

f) figyelemmel kiséri a kiadmanyozasi jog gyakorlasat;

g) ellatja az iratkezeléssel kapcsolatos képzések szervezésével, belsé oktatasok megtartasaval
kapcsolatos feladatokat.

1V. A HATOSAGI ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK FELADATAI

9. Hatosagi Elnokhelyettesi Titkarsag

9.1. A Hatosagi Elnokhelyettesi Titkarsag feladatkorében

9.1.1. gondoskodik a hatdsagi elndkhelyettes feladatainak hataridére torténd teljesitésérdl, a
személyi titkari, adminisztracids, ligyintézési €s ligyviteli feladatok ellatasarol;

9.1.2. figyelemmel kiséri és elokésziti a hatosagi elndkhelyettes személyes részvételét igényld
eseményeket, egyezteti, nyilvantartja, szervezi, koordinalja a hatosagi elndkhelyettes programjait;

9.1.3. elokésziti, rendszerezi a hatdsagi elndkhelyettes targyaldsaihoz sziikséges anyagokat;

9.1.4. a hatosagi elndkhelyettes altal szignalt iratokat, illetve feladatokat kiadja, a kiosztott
feladatokrol nyilvantartast vezet, illetve ehhez kapcsolodoan hatariddé-figyeld rendszert miikodtet,



intézkedik a hataridok betartasarol;

9.1.5. szervezi a hatosagi elnokhelyettes belfoldi, valamint belfoldi vonatkozast képviseleti
tevékenységét ¢és utazasait, tovabba a Nemzetkozi Kapcsolatok Fdosztallyal és a Gazdalkodasi
Foosztallyal egyiittmikodve kozremiikodik az &ltaldnos elndkhelyettes kiilfoldi vonatkozasu
képviseleti tevékenysége és kiilfoldi utazasaival kapcsolatos feladatok ellatasaban;

9.1.6. ellatja a hatosagi elndkhelyettes személyéhez kapcsolddo belfoldi vonatkozasu értekezletek
¢s targyalasok esetében a protokoll- és reprezentacios feladatokat, kiilfoldi vonatkozasu értekezletek
¢s targyalasok esetén a Nemzetkozi Kapcsolatok Fosztaly kozremiikodésével;

9.1.7. ellenérzi a hatésagi elndkhelyettesi kiadmanyozasra felterjesztett iratok formai
kovetelményeknek valdo megfeleldségét, kiilonds tekintettel az iraton szerepld elézetes jovahagyasok
(szignodk) és az iratkezelés rendjére;

9.1.8. a hatosagi elndkhelyettes kérésére a szakmai megfeleldség ellendrzése érdekében egyeztetést
kezdeményez az érintett szakteriilettel,

9.1.9. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

9.1.10. ellat minden egyéb feladatot, amelyet a hatosagi elndkhelyettes meghataroz.

10. Sugarvédelmi Féosztaly

10.1. A Sugarvédelmi Foosztaly az atomenergia hazai alkalmazasaval 6sszefiiggésben

10.1.1. kézremiikddik az atomenergia alkalmazasa korében a fizikai védelemrdl és a kapcsolodo
engedélyezési, jelentési és ellendrzési rendszerrdl szold 190/2011. (IX. 19.) Korm. rendelettel (a
tovabbiakban: Fvr.) 6sszefliggd ellendrzések lefolytatdsaban;

10.1.2. ellatja az ionizald sugarzas elleni védelemrdl €s a kapcsolodd engedélyezési, jelentési és
ellendrzési rendszerrdl szolo 2/2022. (IV. 29.) OAH rendelettel (a tovabbiakban: Svr.), valamint a
radioaktiv anyagok nyilvantartdsanak ¢&s ellendrzésének rendjérél, valamint a kapcsolodod
adatszolgaltatasrol szo6lo 3/2022. (IV. 29.) OAH rendelettel (a tovabbiakban: Nytr.) Osszefiiggd
hatosagi feliigyeleti tevékenységet:

a) az Nytr. szerinti radioaktiv zart sugarforrasok, nyitott radioaktiv készitmények, radioaktiv
hulladékok és az ionizald sugarzast 1étrehozo6 berendezések nyilvantartasat,

b) az Fvr. szerinti Svr.-rel 6sszefiiggd ellendrzést,

C) az Svr. szerinti sugarveszélyes tevékenység és tarolas engedélyezését, ellendrzését és
érvényesitéset.

10.2. A Sugarvédelmi Foosztaly feladatkorében

10.2.1. kézremiikddik a nemzetkozi egyezményekben és szerzédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt, a foosztaly feladatkorét érintd kotelezettségek végrehajtasaban;

10.2.2. kozremiikodik a Hivatal Orszaggyiilés részére készitett beszamoloinak és jelentéseinek
elkészitésében;

10.2.3. részt vesz az atomerdmil, a kutato- és oktatoreaktor, a kiégett lizemanyag atmeneti tdrolasara
szolgalé 1étesitmények és a radioaktivhulladék-tarolok, valamint az Ugyfelek tevékenységének éves
értékelésében a feladatkorét érintden;

10.2.4. a feladatkorét érintden folyamatosan figyelemmel kiséri a miiszaki fejlesztési
eredményeket, nemzetkodzi tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkdzi szabdlyozas valtozasat, és
ennek alapjan javaslatot tesz a sziikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotdsara ¢€s
modositasara;

10.2.5. részt vesz a feladatkorét érintd eléterjesztések €s a Hivatalhoz érkez6 jogszabalytervezetek
véleményezésében, a jogszabaly-elokészitd munkaban;

10.2.6. részt vesz a Hivatal altal kiadott itmutatok elkészitésében;

10.2.7. kozremiikodik az 6sztondijasok fogadasaval kapcsolatos szakmai programokban;

10.2.8. eldkesziti a Kabinet részére a fosztaly feladatkdrébe tartozo terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat;

10.2.9. részt vesz a kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkéjdban a kikiildetési
engedélyben, szabalyzatokban és jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelden;



10.2.10. elkésziti a konferencidk és egyéb rendezvények szakmai anyagat a féosztaly tevékenységét
érintden;

10.2.11. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

10.2.12. ellatja az ionizal6 sugarzas elleni véddeszkoz forgalomba hozatalanak engedélyezését és
sugarvédelmi mindsitésének jovahagyasat;

10.2.13. ellat minden egy¢éb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

10.3. A Sugarvédelmi Kiemelt Ugyek Osztalya feladatkorében

10.3.1. ellatja a Hivatal érintett szervezeti egységei bevondsaval az Svr. és az Nytr. hatdlya ala
tartozo sugarveszeélyes munkahelyek engedélyezési feladatat;

10.3.2. kimutatast vezet az Svr. és az Nytr. hatalya ala tartozé kiemelt jelentdségli ipari €s
egészségligyl sugarveszélyes munkahelyekre, illetve a nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt
jelentdségli sugarveszélyes munkahelyekre kiadott engedélyekrdl, ellendrzésekrol, az érvényesitési
eljarasok eredményeirdl, melyrdl adatot szolgaltat a Hivatal éves ellendrzési tervéhez;

10.3.3. ellatja az A-szintii izotoplaborokkal és az I-11-1I1. sugarvédelmi kategoriaba sorolt kiemelt
jelentéségli ipari €és egészségiigyi sugarveszélyes munkahelyekkel, illetve a nemzetgazdasagi
szempontbol kiemelt munkahelyekre vonatkozoan a radioaktiv anyagok alkalmazasaval kapcsolatos
engedélyezési feladatokat;

10.3.4. ellatja az I-1I. sugarvédelmi kategoriaba sorolt kiemelt jelentdségli ipari és egészségligyi
sugarveszélyes munkahelyekkel, illetve a nemzetgazdasdgi szempontbol kiemelt munkahelyekre
vonatkozoan az ionizalo sugarzast 1étrehozo6 berendezések alkalmazasaval kapcsolatos engedélyezési
feladatokat;

10.3.5. ellatja a természetben el6forduld radioaktiv anyagokat bedusitod iparagak, tevékenységek
melléktermékeinek kezelésével, lerakasdval, ujrahasznositdsdval kapcsolatos engedélyezési
feladatokat;

10.3.6. ellatja a fogyasztasi cikk eldallitasaval, forgalomba hozatalaval, tarolasaval és kezelésével
kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.3.7. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezet6 a feladat- vagy hataskorébe utal.

10.4. A Sugarvédelmi Engedélyezési Osztaly feladatkdrében

10.4.1. elldtja az Svr. és az Nytr. hatdlya ald tartozd sugarveszélyes munkahelyekre kiadott
engedélyek és dokumentacioik folyamatos feliigyeletét, melyrdl adatot szolgaltat a Hivatal éves
ellenorzési tervéhez;

10.4.2. ellatja az I-11-1II1. sugarvédelmi kategoridba sorolt munkahelyekre vonatkozdan a radioaktiv
anyagok eldallitdsaval, termelésével, feldolgozasaval, kezelésével, haszndlataval, felhasznalasaval,
birtoklasaval, atalakitasaval, alkalmazasaval, taroldsaval kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.3. ellatja az ionizald sugarzast létrehozd berendezések iizemeltetésével, valamint a nem
helyhez kotott sugéarveszélyes szolgaltatasi tevékenység végzésével kapcsolatos engedélyezési
feladatokat;

10.4.4. ellatja a radioaktiv anyag alkalmazasanak befejezését kovetden a munkahely sugarvédelmi
feliigyelet megsziintetésével kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.5. ellatja az ionizald sugarzast létrehozd berendezés, valamint radioaktiv sugarforrast
tartalmazé berendezés forgalomba hozatalaval vagy els6 magyarorszagi lizembe helyezésével
kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.6. ellatja a radioaktiv anyag (beleértve a radioaktiv sugarforrast tartalmazo berendezés)
forgalmazaséval kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.7. ellatja az ionizald sugarzast létrehozd berendezés tipusanak vagy egy adott, egyedi
azonositoval rendelkezd berendezésnek, valamint a radioaktiv sugarforrast tartalmazé késziilek
tipusanak vagy egy adott, egyedi azonositoval rendelkezd berendezésnek a hatosagi engedélyezés
aloli mentesitésével kapcsolatos feladatokat;

10.4.8. ellatja az adott radioaktiv anyag alkalmazasanak sugarvédelmi hatosagi engedélyezés aloli
mentesitésével kapcsolatos feladatokat;

10.4.9. ellatja a sugarveszélyes tevékenység soran alkalmazott vagy keletkezd radioaktiv anyag
sugarvédelmi hatdsagi engedélyezés aloli felszabaditasaval kapcsolatos feladatokat;



10.4.10. ellatja a zart sugarforras szolgalati idejének megallapitasaval és felhasznalasi idejének
meghosszabbitasaval kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.11. ellatja a radionuklidok mentességi aktivitdsanak ¢&s aktivitas-koncentracidjanak
meghatarozasaval kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.12. ellatja a radioaktiv anyaggal végzett tevékenység €s az ionizald sugarzast 1étrehozo
berendezés eldallitasat, lizemeltetését szolgdldé nem nukledris Iétesitmény Iétesitésével ¢és
iizemeltetésével, berendezés lizembe helyezésével, lizemeltetésével, atalakitasaval, karbantartasaval,
az lizemeltetés megsziintetésével kapcsolatos engedélyezési feladatokat;

10.4.13. ellat minden egy¢b feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

10.5. A Sugarvédelmi Ellendrzési Osztaly feladatkorében

10.5.1. ellatja az Svr. és az Nytr. hatdlya alad tartozé sugarveszélyes munkahelyeken elvégzett
ellendrzések és szemlék esetében az Ugyfelek dokumentacioinak folyamatos feliigyeletét, melyrdl
adatot szolgaltat a Hivatal éves ellendrzési tervéhez;

10.5.2. ellatja az A-szintli izotoplaboratoriumok és az I-II-III. sugarvédelmi kategoriaba sorolt,
valamint a kiemelt jelentdségli ipari és egészségiligyi sugarveszélyes munkahelyek, illetve a
nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt munkahelyekre vonatkozoan a nukleéris és mas radioaktiv
anyagok alkalmazésaval, taroldséval, fizikai védelmével és az ionizdld sugarzast létrehozo
berendezések fizikai védelmével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.3. ellatja az ionizald sugarzast 1étrehozo berendezések iizemeltetésével, szervizelésével,
valamint a nem helyhez kotott sugarveszélyes szolgaltatasi tevékenység végzésével, tarolasaval
kapcsolatos ellenérzési feladatokat;

10.5.4. ellatja a radioaktiv anyag alkalmazasanak befejezését kovetéen a munkahely sugarvédelmi
feliigyeletének megsziintetésével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.5. ellatja az ionizald sugdrzast 1étrehozd berendezés tipusanak vagy egy adott, egyedi
azonositoval rendelkezé berendezésnek, valamint a radioaktiv sugéarforrast tartalmazd berendezés
tipusanak vagy egy adott, egyedi azonositéval rendelkez6 késziiléknek a hatosagi engedélyezés aldli
mentesitésével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.6. ellatja az adott radioaktiv anyag alkalmazasanak sugarvédelmi hatosagi engedélyezés aldli
mentesitésével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.7. ellatja a sugarveszélyes tevékenység soran alkalmazott vagy keletkezett radioaktiv anyag
sugarvédelmi hatosagi engedélyezés alol valo felszabaditasaval kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.8. ellatja az ionizal6 sugarzast 1étrehozo berendezés eldallitasat, tizemeltetését szolgaldo nem
nuklearis 1étesitmény 1étesitésével, lizembe helyezésével, ilizemeltetésével, atalakitasaval,
karbantartasaval, az izemeltetés megsziintetésével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.9. ellatja az ionizalo sugarzast 1étrehozo berendezés tulajdonjoga megszerzésének, atadasanak
a hasznalat barmilyen jogcimen valo atengedésével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.10. ellatja a radioaktiv anyaggal végzett tevékenység és az ionizald sugarzast létrehozo
berendezés eldallitasat, iizemeltetését szolgdldé nem nuklearis létesitmény Iétesitésével ¢és
iizemeltetésével, berendezés lizembe helyezésével ¢és ilizemeltetésével, 4talakitasaval,
karbantartasaval, az lizemeltetés megsziintetésével kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

10.5.11. elkésziti az Svr.-ben a Hivatal részére eldirt sugarveszélyes tevékenység feliigyeletére
vonatkoz6 évenkénti ellendrzési tervet, és végrehajtja a tervben foglalt ellenérzési feladatokat;

10.5.12. a feladat- és hataskorét érinten ellatja a kivizsgalasi, érvényesitési és engedélyezési
eljarasokhoz kapcsolddo helyszini szemlék feladatait;

10.5.13. nyilvantartdst vezet az ellendrzési feladatok ellatasahoz sziikséges sugarvédelmi
kézimiiszerekrdl, nyomon koveti a kézimiiszerek dtadasaval kapcsolatos adminisztraciot;

10.5.14. ellatja az ellendrzésekhez sziikséges meglévd sugarvédelmi mérémiiszerek kalibralasi,
hitelesitési eljarasaval kapcsolatos feladatokat;

10.5.15. ellatja az ellenérzésekhez sziikséges 10j sugarvédelmi mérdmiiszerek beszerzésével
kapcsolatos feladatokat;

10.5.16. egyiittmiikddik a Hivatal sugarvédelmi megbizottjaval az ellendrzésekhez sziikséges
hatosagi €s elektronikus doziméterekkel kapcsolatos feladatokban;



10.5.17. kozremiikodik a hianyzo, a talalt, valamint a lefoglalt nukledris és mas radioaktiv
anyagokkal kapcsolatos bejelentésekrdl és intézkedésekrdl, tovabba a nukledris és mas radioaktiv
anyagokkal kapcsolatos egyéb bejelentést kovetd intézkedésekrdl szold 490/2015. (XII. 30.) Korm.
rendelet szerinti talalt, hianyzo és lefoglalt radioaktiv anyagokkal kapcsolatos helyszini ellendrzési
feladatokban;

10.5.18. ellat minden egy¢éb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

10.6. A Sugarvédelmi Ervényesitési és Nyilvantartasi Osztaly feladatkorében

10.6.1. ellatja az Orszagos Személyi Dozimetriai Nyilvantartds vezetésével kapcsolatos
feladatokat, nyomon kdoveti és ellendrzi a munkavallalok foglalkozasi sugarterhelésének valtozasat,
illetve arrdl a jogszabalyi eldirasok szerint adatot szolgaltat;

10.6.2. ellatja a sugarvédelmi szakértdi tevékenység folytatasahoz sziikséges engedélyezési
feladatokat;

10.6.3. vezeti a radioaktiv anyagok kozponti nyilvantartasat, €s ellendrzi a helyi nyilvantartasokat,
melyrdl adatot szolgaltat a Hivatal éves ellendrzési tervéhez, illetve az Atv. 16. § (7) bekezdése
szerinti adatszolgaltatés teljesitéséhez;

10.6.4. nyilvantartast vezet az ionizalé sugarzast l1étrehoz6 berendezésekrdl, melyrdl adatot
szolgéltat a Hivatal éves ellendrzési tervéhez;

10.6.5. nyilvantartast vezet az engedéllyel rendelkezd sugarvédelmi szakértOkrol, szakértoi
tarsasagrol, valamint vallalkozéasrol, és kezdeményezi a Kabinetnél a sugarvédelmi szakérték
jegyzékének kozzétételét;

10.6.6. ellatja a sugarvédelmi képzések €s tovabbképzések végzéséhez sziikséges engedélyezési
feladatokat;

10.6.7. ellatja a dozisttlevél és a korkedvezményes nyugdij megallapitasaval kapcsolatos
feladatokat;

10.6.8. ellatja a sugdrvédelmi szakérték sugarvédelmi zarovizsga-bizottsaga elnoki feladatait;

10.6.9. nyilvantartast vezet a sugarvédelmi képzések eredményérdl, a kiallitott bizonyitvanyok
adatairol a képzésszervezdk adatszolgéltatisa alapjan;

10.6.10. ellatja a kiilfoldi sugarvédelmi képzettség megfeleldségének elismerésérdl szold hatosagi
feladatokat;

10.6.11. nyilvantartast vezet a sugarvédelmi képzések és tovabbképzések veégzésére engedéllyel
rendelkezd természetes €s jogi személyekrdl, valamint vezeti a hatdlyos engedéllyel rendelkezd
képzohelyek jegyzékét, melynek a Hivatal honlapjan torténé kozzététele érdekében megkeresi a
Kabinetet;

10.6.12. nyilvantartast vezet a forgalmazok altal a targyévet kovetden a Hivatalhoz bejelentett, a
megrendeld részére atadott ionizald sugarzast létrehozo berendezésekrdl, melyrdl adatot szolgaltat a
Hivatal éves ellenOrzési tervéhez;

10.6.13. ellatja az ionizdlod sugarzast létrehozo berendezések Svr. 60. § (1) bekezdése szerinti
bejelentési kotelezettségevel kapcsolatos feladatokat;

10.6.14. ellatja az Svr. és az Nytr. szerinti engedélyezés, ellendrzés és nyilvantartas soran fellépd
jogszabalyi kotelezettségek betartatasara irdnyulo érvényesitési eljarasok lefolytatasaval kapcsolatos
feladatokat;

10.6.15. ellatja a szilard radioaktiv hulladék és a mentességi szint alatti sugarforrasok sugarvédelmi
hatosagi feliigyelet aloli felszabaditasanak bejelentésével kapcsolatos feladatokat;

10.6.16. ellatja a radioizotoppal szennyezett hulladék égetésének bejelentésével kapcsolatos
feladatokat;

10.6.17. ellatja az orszadghatarokon torténd ionizalod sugarzast kibocsatd berendezéssel atvilagitott
személyek vonatkozéasaban tett 4ltalanos és rendkiviili bejelentésekkel kapcsolatos feladatokat;

10.6.18. ellatja a zart sugarforrasok atadas-atvételével kapcsolatos feladatokat;

10.6.19. egyiittmiikodik a Pénziigyi és Szamviteli Osztallyal a hatdsagi személyi dozismérokkel
kapcsolatos kintlévOségek kezelése érdekében;

10.6.20. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.



V. A FELUGYELETI IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK FELADATAI

11. Létesités Feliigyeleti Foosztaly

11.1. A Létesités Feliigyeleti FOosztaly ellatja az 1j atomerdmiivekkel kapcsolatos hatosagi
feliigyeleti tevékenységet.

11.2. A Létesités Feliigyeleti Foosztaly feladatkorében

11.2.1. kozremiikodik a foosztaly tevékenységével kapcsolatos szakkérdésekben a Hivatal mas
szervezeti egységeitdl érkezo kérések esetében,;

11.2.2. kdzremiikddik a nemzetkdzi egyezményekben €s szerzédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt, a féosztaly tevékenységét érintd kotelezettségek végrehajtasaban;

11.2.3. kdzremiikddik a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszadmoldinak elokészitésében;

11.2.4. részt vesz az j atomerdmi €s engedélyese tevékenységének éves értékelésében;

11.2.5. folyamatosan figyelemmel kiséri a miszaki fejlesztési eredményeket, nemzetkozi
tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkdzi szabdlyozés valtozasat a féosztaly tevékenységét érintden,
¢s ennek alapjan javaslatot tesz a sziikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotasara és
modositasara;

11.2.6. részt vesz a fOosztaly tevékenységét érintd elOterjesztések és a Hivatalhoz érkezd
jogszabdlytervezetek véleményezésében, a jogszabaly-el6készité munkdban;

11.2.7. részt vesz a Hivatal altal kiadott utmutatok elkészitésében a fOosztaly tevékenységét
érintben;

11.2.8. kdzremiikddik az 6sztondijasok fogadasaval kapcsolatos szakmai programokban;

11.2.9. eldkeésziti a Kabinet részére a foosztaly feladatkdrébe tartozd terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat;

11.2.10. részt vesz kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkdjdban a kikiildetési
engedélyben, szabalyzatokban és jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelden;

11.2.11. elkésziti a konferencidk és egyéb rendezvények szakmai anyagat a f6osztaly tevékenységét
érintden,;

11.2.12. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

11.2.13. ellat minden egyéb feladatot, amelyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

11.3. A Létesités Engedélyezési Osztaly feladatkorében

11.3.1. ellatja az ) atomerdmi nuklearis biztonsagi, sugarvédelmi és €pitési engedélyezésével,
jovahagyasaval, engedély visszavondsaval vagy érvényességi idejének korlatozasaval, bejelentés
tudomasulvételével, valamint tajékoztatasok feldolgozasaval kapcsolatos kovetkezd feladatokat:

11.3.1.1. az ij atomerdmii telephelyének vizsgalataval és értékelésével, telephelye jellemzdinek és
alkalmassaganak megallapitasaval, az El0zetes Biztonsagi Tajékoztatd értékelésével, 1étesitésével,
iizembe helyezésével, lizemeltetésével, eltérés kezelésével, atalakitdsaval, tizemen kiviil helyezésével
¢s megsziintetésével Osszefliggd feladatok,

11.3.1.2. az 0 atomerdmiivi nuklearis rendszer, rendszerelem gépészeti, villamos,
iranyitastechnikai tervezésével, gyartdsaval, beszerzésével, beépitésével és szerelésével, lizembe
helyezésével, lizemeltetésével, eltérés kezelésével, atalakitasaval, javitdsaval, iizemen kiviil
helyezésével, leszerelésével 0sszefiiggd feladatok,

11.3.1.3. az 01j atomerdmii biztonsagi dvezetén beliili épitmény épitészeti-miiszaki tervezésével,
épitésével, ¢épitési anyagai, ¢épliletszerkezetei tekintetében azok gyartasaval, beszerzésével,
hasznalatbavételével, felujitdsaval, eltérés kezelésével ¢&s atalakitdsaval, helyreéllitasaval,
bovitésével, lebontasaval osszefiiggd feladatok,

11.3.1.4. az ) atomerOmiinek a munkavallalok nukleéris biztonsaggal kapcsolatos kiilonleges
foglalkoztatasi eldirdsaival, miiszaki ¢és szabalyoz6 dokumentumaival, sugarvédelmével,
tulajdonosaval, engedélyesének szervezetével, nukledrisbaleset-elharitdsi tevékenységével
Osszefliggd feladatok,



11.3.1.5. az j atomerédmuvet érintd, jogszabalyban rogzitett egyéb nuklearis biztonsagot érintd
tevékenységgel Osszefiiggd feladatok;

11.3.2. kijeloli és feliilvizsgalja 1) atomerdmi biztonsagi ovezetét;

11.3.3. meghatarozza az 0j atomerdmi jogszabalyban eldirt jelentéstételi kovetelményeken feliili
tajékoztatasi kotelezettségét;

11.3.4. intézkedést — beleértve az érvényesitési eljards meginditasat is — kezdeményez uj
atomerOmi esetében a nuklearis biztonsagot érintd rendkiviili események vagy egyéb, a hatdsagi
feliigyelet soran tapasztalt eltérések alapjan;

11.3.5. kozremikodik a telepiilésfejlesztési ¢és teleplilésrendezési  tervek, programok
véleményezésében;

11.3.6. kozremiikodik a szakmagyakorlasra valdé alkalmassag megallapitisaval ¢€s a
szakmagyakorlok nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokban;

11.3.7. kezdeményezi az engedélyezési eljardshoz tartozd6 kozmeghallgatds szervezését a
Kabinetnél, valamint kdzremiikodik a kozmeghallgatas szervezésben és lebonyolitasban.

11.4. A Létesités Ellenorzési Osztaly feladatkorében

11.4.1. ellatja az 0j atomerémil nukledris biztonsagi, sugarvédelmi és épitésiigyi ellendrzésével
kapcsolatos feladatokat, ideértve a 11.3.1. pont alatt felsorolt teriileteket is;

11.4.2. ellatja az 1j atomerdmi hatosagi jogositd vizsgaival kapcsolatos feliigyeletét;

11.4.3. ellendrzi és értékeli az Gj atomerdmi jelentéseit;

11.4.4. kozremiikodik az j atomerdmil eseményeinek kivizsgalasaban;

11.4.5. ellatja a beszallitok alkalmassaganak engedélyes altali igazolasa ellendrzését;

11.4.6. ellatja az engedélyes biztonsagi kulturajanak feliigyeletét;

11.4.7. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezeto a feladat- vagy hataskorébe utal.

12. Stratégiai és Tamogato Foosztaly

12.1. A Stratégiai és Tamogat6 Foosztaly felelds a hatdsagi elndkhelyettes €s a feliigyeleti igazgato
iranyitasa alé tartozo6 szervezeti egységek hatosagi feladatai érintd tevékenységek koordindlasért és
tamogatasaért.

12.2. A Stratégiai és Tamogatd Féosztaly feladatkdrében

12.2.1. kozremiikodik a foosztaly tevékenységével kapcsolatos szakkérdésekben a Hivatal més
szervezeti egységeitdl érkezd kérések esetében;

12.2.2. kozremiikodik a nemzetk6zi egyezményekben és szerzodésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt, a féosztaly tevékenységét érintd kotelezettségek végrehajtasaban;

12.2.3. koordinalja a mas orszdgokban tervezett nuklearis 1étesitmény és radioaktivhulladék-tarolo
orszaghataron atterjedd hatasanak értékelését;

12.2.4. kdzremiikodik a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszamoldinak elokészitésében;

12.2.5. részt vesz az atomerdmii, valamint a kutatd- és oktatoreaktor, valamint az engedélyesek
tevékenységének éves értékelésében;

12.2.6. folyamatosan figyelemmel kiséri a miiszaki fejlesztési eredményeket, nemzetkozi
tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkozi szabalyozas valtozasat a féosztaly tevékenységét érintden,
¢és ennek alapjan javaslatot tesz a sziikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotdsara és
modositasara;

12.2.7. részt vesz a fOosztily tevékenységét érintd eldterjesztések és a Hivatalhoz érkezd
jogszabalytervezetek véleményezésében, a jogszabaly-elokészitd munkdban,;

12.2.8. részt vesz a Hivatal 4ltal kiadott utmutatok elkészitésében a fOosztaly tevékenységét
érintOen;

12.2.9. kozremiikodik az 6sztondijasok fogadasaval kapcsolatos szakmai programokban;

12.2.10. eldkésziti a Kabinet részére a fosztaly hataskorébe tartozo terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat;

12.2.11. részt vesz a kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkajaban a kikiildetési
engedélyben, szabalyzatokban és jogszabalyokban meghatdrozottaknak megfelelden;



12.2.12. elkésziti a konferencidk és egyéb rendezvények szakmai anyagét a féosztaly tevékenységét
érintden;

12.2.13. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

12.2.14. ellat minden egyéb feladatot, amelyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

12.3. A Koordinacios Osztaly feladatkorében

12.3.1. 6sszehangolja a Hivatal utmutatdinak elkészitését, elokésziti az itmutatok kiadasat;

12.3.2. Osszehangolja a hatdsagi elndkhelyettes iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
jogszabaly-elokészitd tevékenységét;

12.3.3. szervezi a hatdsagi elndkhelyettes iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek belsd képzését,
¢s Osszehangolja azok képzési tervét;

12.3.4. elkésziti az engedélyesek tevékenységének éves értékelését;

12.3.5. elkésziti és Osszehangolja a nuklearis 1étesitmények ¢és radioaktivhulladék-tarolok
feliigyeleti programja alapjan a Hivatal éves feliigyeleti tervét, valamint nyomon kdveti a terv
megvalosulasat;

12.3.6. ellatja a belsd ¢és kiilsé tapasztalathasznositassal kapcsolatos feladatokat, valamint
fejlesztési javaslatokat készit a hatdsdgi elndkhelyettes irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek
tevékenységére vonatkozodan;

12.3.7. elkésziti a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszamoloit a hatdsagi elndkhelyettes
iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek tevékenységére vonatkozdan;

12.3.8. ellatja a Hivatal nemzetkdzi tevékenységével Osszefliggd feladatokat a hatosagi
elndkhelyettes ¢és a felligyeleti igazgatd irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek feladatkdre
vonatkozasaban;

12.3.9. elkésziti az atomenergia alkalmazéasanak biztonsagardl szolo éves orszaggyiilési jelentést;

12.3.10. ellatja a jogszabaly alapjan feljogositott fliggetlen ellen6rz szervezetek nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatokat, és kezdeményezi a Kabinetnél a feljogositott fiiggetlen ellendrz6 szervezetek
jegyzékének kozzétételét;

12.3.11. ellatja az Atv. 19/D. §-a szerinti kiilfoldi szakértd vagy szakértd szervezet eseti
elismerésével kapcsolatos feladatokat;

12.3.12. ellatja az Atv. 18/D. §-a szerinti tevékenység végzéséhez sziikséges szakmagyakorlasra
valo alkalmassag megallapitasaval €s a szakmagyakorlok nyilvantartisba vételével kapcsolatos
feladatokat, és kezdeményezi a Kabinetnél a szakmagyakorlok jegyzékének kozzétételét;

12.3.13. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

12.4. Az Elemzési Osztaly feladatkdrében

12.4.1. kozremiikodik a nukledris iizemanyagok nuklearis biztonsagi szemponti engedélyezésében,
ellenorzésében és értékelésében;

12.4.2. kozremlkodik a biztonsagi elemzésekkel kapcsolatos engedélyezésben, ellendrzésben és
értékelésben,;

12.4.3. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

12.5. Az Ertékelési Osztaly feladatkorében

12.5.1. ellatja a jelentéskoteles eseményekkel kapcsolatos feladatokat, az eseményekrodl
nyilvantartast vezet;

12.5.2. kézremiikodik a biztonsagi kultiraval kapcsolatos feliigyeleti tevékenység ellatasdban;

12.5.3. kozremiikodik a nukledris létesitmények ¢és radioaktivhulladék-tarolok képzéseivel
kapcsolatos feliigyeleti tevékenységben;

12.5.4. kozremiikodik a nuklearis létesitmények ¢és radioaktivhulladék-tarolok irdnyitasi
rendszereivel kapcsolatos feliigyeleti tevékenységben;

12.5.5. ellatja a nuklearis létesitmények és radioaktivhulladék-tarolok engedélyesei beszallitoi
mindsitéseivel kapcsolatos feladatokat, €s nyilvantartja a beszallitéi mindsitéseket;

12.5.6. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

13. Atomerémii Uzemeltetés Feliigyeleti Féosztaly



13.1. Az Atomerémii Uzemeltetés Feliigyeleti Fosztaly ellatja az iizemeld atomerdmiivekkel
kapcsolatos hatdsagi feliigyeleti tevékenységet.

13.2. Az Atomerémii Uzemeltetés Feliigyeleti Féosztaly feladatkdrében

13.2.1. kozremiikodik a féosztaly tevékenységével kapcsolatos szakkérdésekben a Hivatal mas
szervezeti egységeitdl érkezo kérések esetében,;

13.2.2. kdzremiikddik a nemzetkdzi egyezményekben és szerzédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt, a foosztaly tevékenységét érint6 kotelezettségek végrehajtasaban;

13.2.3. kdzremiikddik a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszadmoldinak elokészitésében;

13.2.4. részt vesz az lizemeld atomerdmiivek €és engedélyeseik tevékenysége éves értékelésében;

13.2.5. folyamatosan figyelemmel kiséri a miszaki fejlesztési eredményeket, nemzetkozi
tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkozi szabalyozas valtozasat a foosztaly tevékenységét érintden,
¢s ennek alapjan javaslatot tesz a sziikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotasara és
modositasara;

13.2.6. részt vesz a fOosztaly tevékenységét érintd elOterjesztések és a Hivatalhoz érkezd
jogszabalytervezetek véleményezésében, a jogszabaly-el6készit6 munkaban;

13.2.7. részt vesz a Hivatal éltal kiadott utmutatok kidolgozasdban a féosztaly tevékenységét
érintben;

13.2.8. kdzremiikddik az 6sztondijasok fogadasaval kapcesolatos szakmai programokban;

13.2.9. eldkeésziti a Kabinet részére a foosztily feladatkorébe tartozd terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettsége teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat;

13.2.10. részt vesz a kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkdjaban a kikiildetési
engedélyben, szabalyzatokban és jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelden;

13.2.11. elkésziti a konferencidk és egyéb rendezvények szakmai anyagat a f6osztaly tevékenységét
érintden;

13.2.12. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

13.2.13. ellat minden egyéb feladatot, amelyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

13.3. Az Uzemeld Atomerémii Engedélyezési Osztéaly feladatkdrében

13.3.1. ellatja az tlizemel6 atomerdmi nuklearis biztonsagi, sugarvédelmi é&s épitési
engedélyezésével, jovahagydsaval, engedély visszavonasaval vagy érvényességi idejének
korlatozéasaval kapcsolatos kovetkezo feladatokat:

13.3.1.1. az iizemeld atomerdmi lizembe helyezésével, lizemeltetésével, karbantartasi ciklusaival
Osszefiiggd hatosagi feladatok, az atalakitassal, az [d6szakos Biztonsagi Feliilvizsgalattal kapcsolatos
feladatok, a tervezett lizemidon tali tizemeltetéssel és a tervezett lizemidon tuli lizemeltetést koveto
tovabbi lizemeltetés feltételeinek megteremtésére eldirdnyzott programmal, az iizemen kiviil
helyezéssel, megsziintetéssel kapcsolatos feladatok,

13.3.1.2. az tlizemeld atomerémii nuklearis rendszer, rendszerelem gépészeti, villamos,
iranyitastechnikai tervezésével, gyartasaval, beszerzésével, beépitésével €s szerelésével, lizembe
helyezésével, lizemeltetésével, atalakitasaval, javitasaval, lizemen kiviil helyezésével, leszerelésével
Osszefiiggd feladatok,

13.3.1.3. az lizemeld atomerémii biztonsagi Ovezetén beliili épitmény épitészeti-miiszaki
tervezésével, épitésével, ¢Epitési anyagai, ¢épiiletszerkezetei tekintetében azok gyartasaval,
beszerzésével, hasznalatbavételével, felujitasaval ¢€s atalakitasaval, helyredllitdsaval, bovitésével,
lebontasaval osszefiiggd feladatok,

13.3.1.4. az lizemeld atomerémiiben a munkavallalok nukledris biztonsaggal kapcsolatos
kiilonleges foglalkoztatasi eldirasaival 0sszefiiggd feladatok,

13.3.1.5. az lzemeld atomerdmil irdnyitdsi rendszerére és szabalyozd dokumentumaival,
sugarvédelmével, tulajdonosdval, engedélyesének szervezetével, nuklearisbaleset-elharitasi
tevékenységével, miiszaki dokumentumaival 6sszefiiggd feladatok,

13.3.1.6. az lizemeld atomerdmiivet érintd, jogszabalyban rogzitett egyéb nukledris biztonsagot
érintd tevékenységgel dsszefliggd feladatok;

13.3.2. ellatja az iizemeld atomerdmiivek biztonsagi 6vezetével kapcsolatos feladatokat;

13.3.3. meghatdrozza az lizemel6 atomerémiivek jogszabalyban eldirt jelentéstételi



kovetelményeken feliili tajékoztatasi kotelezettségét;

13.3.4. intézkedést — beleértve az érvényesitési eljards meginditasat is — kezdeményez lizemeld
atomerOmi esetében a nuklearis biztonsagot érintd rendkiviili események vagy egyéb, a hatdsagi
feliigyelet soran tapasztalt eltérések alapjan;

13.3.5. kozremikodik a telepiilésfejlesztési  és teleplilésrendezési tervek, programok
véleményezésében;

13.3.6. kozremiikodik a szakmagyakorldsra valdé alkalmassag megallapitasaval ¢€s a
szakmagyakorlok nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokban;

13.3.7. kezdeményezi az engedélyezési eljarassal Osszefliggd kozmeghallgatds szervezését a
Kabinetnél, valamint kdzremtikddik a kozmeghallgatas szervezésben és lebonyolitasban;

13.3.8. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

13.4. Az Uzemeld Atomerémii Ellendrzési Osztaly feladatkorében

13.4.1. ellatja az {lizemeld atomerdmi nuklearis biztonsagi, sugarvédelmi és ¢épitésiigyi
ellendrzésével kapcsolatos feladatokat, ideértve a 13.3.1. pont szerinti teriileteket is;

13.4.2. ellatja az tizemeld atomerémiivek hatosagi jogositd vizsgakkal kapcsolatos feliigyeletét;

13.4.3. ellendrzi és értékeli az lizemeld atomerdmi jelentéseit;

13.4.4. kdzremiikddik az tizemeld atomerdmil eseményeinek kivizsgéaldsaban;

13.4.5. ellatja a beszallitok alkalmassaganak engedélyes altali igazolasa ellendrzését;

13.4.6. ellatja az engedélyes biztonsagi kultarajanak feliigyeletét;

13.4.7. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezeto a feladat- vagy hataskorébe utal.

14. Tarolo és Kutatoreaktor Feliigyeleti Foosztaly

14.1. A Tarolo és Kutatoreaktor Feliigyeleti Féosztaly a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara
szolgald 1étesitményekkel, a radioaktivhulladék-tarolokkal, valamint a kutato- és oktatoreaktorokkal
kapcsolatos hatosagi feliigyeleti tevékenységet latja el.

14.2. A Térol6 és Kutatoreaktor Feliigyeleti Féosztaly feladatkorében

14.2.1. kozremiikodik a f6osztaly tevékenységével kapcsolatos szakkérdésekben a Hivatal mas
szervezeti egységeitol érkezo kérések esetében;

14.2.2. k6zremiikddik a nemzetkozi egyezményekben és szerzédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt kotelezettségek végrehajtasaban;

14.2.3. kozremiikodik a Hivatalnak a Kozponti Nukledris Pénziigyi Alap Szakbizottsaggal
kapcsolatos feladatai ellatdsaban, beleértve a Nemzeti Politika és Nemzeti Program véleményezését;

14.2.4. kdzremiikodik a mas orszagokban tervezett kiégett lizemanyag dtmeneti tarolasara szolgalo
l1étesitmények, a radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutatd- és oktatoreaktorok orszaghataron
atterjedd hatasanak értékelésében,;

14.2.5. kézremiikodik a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszamoldinak elékészitésében,;

14.2.6. részt vesz a Kkiégett ilizemanyag Aatmeneti tarolasara szolgald Ilétesitmények, a
radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutatd- €s oktatoreaktorok €s engedélyeseik tevékenységének
éves értékelésében;

14.2.7. folyamatosan figyelemmel kiséri a miszaki fejlesztési eredményeket, nemzetkdzi
tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkdzi szabalyozas valtozasat a fosztaly tevékenységét érintden
¢s ennek alapjan javaslatot tesz a sziikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotasara €s
modositasara;

14.2.8. részt vesz a fOosztily tevékenységét érintd eldterjesztések és a Hivatalhoz érkezd
jogszabalytervezetek véleményezésében, a jogszabaly-el6készité munkdban;

14.2.9. részt vesz a Hivatal altal kiadott utmutatok elkészitésében a féosztaly tevékenységét
érintden;

14.2.10. kozremiikddik az 6sztondijasok fogadasaval kapcsolatos szakmai programokban;

14.2.11. el6késziti a Kabinet részére a féosztaly feladatkorébe tartozo terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikkséges dokumentumokat;

14.2.12. részt vesz a kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkdjaban a kikiildetési



engedélyben, szabalyzatokban és jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelden;

14.2.13. elkésziti a konferencidk és egyéb rendezvények szakmai anyagat a f6osztaly tevékenységét
érintden;

14.2.14. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

14.2.15. ellat minden egy¢b feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

14.3. A Tarol6 és Kutatéreaktor Engedélyezési Osztaly feladatkorében

14.3.1. ellatja a radioaktivhulladék-tarolok nuklearis biztonsagi, sugdrvédelmi és ¢épitési
engedélyezésével, jovahagyasaval, engedély visszavonasaval vagy érvényességi idejének
korlatozasaval kapcsolatos kdvetkezo feladatokat:

14.3.1.1. a radioaktivhulladék-tarolo Iétesitmény telephely vizsgalataval ¢és értékelésével,
telepitésével, 1étesitésével, lizemeltetésével, Iddszakos Biztonsagi Feliilvizsgalataval, lezarasaval,
intézményes ellendrzésére torténd attéréssel osszefiiggd feladatok;

14.3.1.2. a radioaktivhulladék-tarold Iétesitmény rendszereinek, rendszerelemeinek gépészeti,
villamos, irdnyitastechnikai atalakitasaval, leszerelésével, lezarasaval osszefiiggd feladatok;

14.3.1.3. a radioaktivhulladék-tarolo 1étesitmény létesitési €letciklus szakaszatol kezd6dben az
épitmény épitészeti-miiszaki tervezésével, épitésével, épitési anyagai, épiiletszerkezetei tekintetében
azok gyartasdval, beszerzésével, haszndlatba vételével, felijitdsdval ¢&s atalakitasaval,
helyreallitasaval, bovitésével, lebontasaval 6sszefliggd feladatok;

14.3.1.4. a radioaktivhulladék-tarold létesitményben a munkavallalok biztonsdggal kapcsolatos
kiilonleges foglalkoztatasi eldirasaival osszefliggd feladatok;

14.3.1.5. a radioaktivhulladék-tarolo létesitmény iranyitasi rendszerével ¢és szabalyozo
dokumentumaival, sugarvédelmi kdvetelményeivel, lizemvitelét biztositd szervezetével, baleset-
elharitéasi tevékenységével, miiszaki dokumentumaival dsszefliggd feladatok;

14.3.1.6. a radioaktivhulladék-tarolo létesitményt érintd, jogszabalyban rogzitett egyéb nuklearis
biztonsagot érintd tevékenységgel 6sszefliggd feladatok;

14.3.2. ellatja a kiégett iizemanyag dtmeneti tarolasara szolgald létesitmények, valamint a kutato-
¢s oktatoreaktorok nukledris biztonsagi, sugarvédelmi és épitési engedélyezésével, jovahagyasaval,
engedély visszavonasaval vagy érvényességi idejének korlatozasaval kapcsolatos kovetkezd
feladatokat:

14.3.2.1. a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgalod létesitmények, valamint a kutato- €s
oktatoreaktorok telephelyének vizsgalataval ¢és értékelésével, telephelye jellemzdinek és
alkalmassagadnak megallapitasaval, Iétesitésével, tlizembe helyezésével, iizemeltetésével,
atalakitasaval, Idészakos Biztonsagi Feliilvizsgalataval kapcsolatos feladatok, az {izemen kiviil
helyezéssel €s a megsziintetéssel 0sszefiiggd feladatok;

14.3.2.2. a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgald létesitmények, valamint a kutato- és
oktatoreaktorok nuklearis rendszer, rendszerelem gépészeti, villamos, irdnyitastechnikai
tervezésével, gyartasaval, beszerzésével, beépitésével és szerelésével, lizembe helyezésével,
iizemeltetésével, atalakitdsaval, javitasaval, tizemen kiviil helyezésével, leszerelésével Osszefliggd
feladatok;

14.3.2.3. a kiégett lizemanyag atmeneti taroladsara szolgald 1étesitmények, valamint a kutato- és
oktatoreaktorok biztonsagi dvezetén beliili épitmény épitészeti-miiszaki tervezésével, épitésével,
€pitési anyagai, épiiletszerkezetei tekintetében azok gyartasaval, beszerzésével, hasznalatbavételével,
felyjitasaval és atalakitasaval, helyreallitdsaval, bovitésével, lebontasaval dsszefiiggd feladatok;

14.3.2.4. a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgalo létesitményekben, valamint a kutato- és
oktatoreaktorokban a munkavallaloknak a nuklearis biztonsaggal kapcsolatos kiilonleges
foglalkoztatasi eldirasaival Osszefiiggd feladatok;

14.3.2.5. a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgald létesitmények, valamint a kutatd- és
oktatoreaktorok irdnyitdsi rendszerére ¢és szabalyozd dokumentumaival, sugarvédelmével,
tulajdonosaval, engedélyesének szervezetével, nukledrisbaleset-elharitasi tevékenységével, miiszaki
dokumentumaival 6sszefiiggd feladatok;

14.3.2.6. a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgalo létesitményeket, valamint a kutato- és
oktatdéreaktorokat érintd, jogszabalyban rogzitett egyéb nuklearis biztonsagot érintd tevékenységgel



Osszefliggo feladatok;

14.3.2.7. kijeloli és feliilvizsgalja a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgalo létesitmények,
a radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutato- és oktatoreaktorok biztonsagi Gvezetét;

14.3.2.8. meghatdrozza a kiégett ilizemanyag atmeneti tdroldsara szolgald létesitmények, a
radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutato- és oktatoreaktorok jogszabalyban eldirt jelentéstételi
kovetelményeken feliili tdjékoztatasi kotelezettségét;

14.3.2.9. intézkedést — beleértve az érvényesitési eljaras meginditasat is — kezdeményez ki¢gett
lizemanyag atmeneti taroldsara szolgald létesitmények, a radioaktivhulladék-tarolok, valamint a
kutat6- €s oktatoreaktorok esetében a nuklearis biztonsagot érint6 rendkiviili események vagy egyéb,
a hatdsagi felligyelet sordn tapasztalt eltérések alapjan;

14.3.2.10. kozremiikodik a telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési tervek, programok
véleményezésében;

14.3.2.11. kozremiikodik a szakmagyakorlasra vald alkalmassdg megallapitasaval ¢és a
szakmagyakorlok nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokban;

14.3.2.12. kezdeményezi az engedélyezési eljarassal Osszefliggd kozmeghallgatas szervezését a
Kabinetnél, valamint kdzremtikddik a kozmeghallgatas szervezésben és lebonyolitasban;

14.3.2.13. ellat minden egy¢b feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

14.4. A Tarol6 és Kutatéreaktor Ellenérzési Osztaly feladatkorében

14.4.1. ellaitja a kiégett ilizemanyag atmeneti tdroldsara szolgdldo I1étesitmények, a
radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutatd- és oktatoreaktorok nuklearis biztonsagi, sugarvédelmi
¢és épitéstigyi ellenérzésével kapcsolatos feladatokat, ideértve a 14.3.1. és 14.3.2. pontok szerinti
teriileteket is;

14.42. ellaitja a kiégett ilizemanyag atmeneti taroldsdra szolgdldo Ilétesitmények, a
radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutat6- és oktatoreaktorok hatosagi jogositd vizsgakkal
kapcsolatos feliigyeletét;

14.4.3. ellendrzi és értékeli a kiégett lizemanyag atmeneti taroldsara szolgalo 1étesitmények, a
radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutatd- és oktatoreaktorok jelentéseit;

14.4.4. kozremiikodik a kiégett lizemanyag atmeneti tarolasara szolgald létesitmények, a
radioaktivhulladék-tarolok, valamint a kutatd- és oktatoreaktorok eseményeinek kivizsgalasaban;

14.4.5. ellatja a beszallitok alkalmassaganak engedélyes altali igazolasanak ellendrzését;

14.4.6. ellatja az engedélyes biztonsagi kultirdjanak feliigyeletét;

14.4.7. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

14.5. A Térolo és Kutatoreaktor Feliigyeleti Féosztaly nuklearis és mas radioaktiv anyagok
szallitasaval és csomagolasdval kapcsolatos szallitasbiztonsagi feladatai korében

14.5.1. ellatja a nukledris és mas radioaktiv anyagok kozuti szallitdsdval és fuvarozésaval
kapcsolatos engedélyezési €s ellendrzési feladatokat;

14.5.2. ellatja a nuklearis és mas radioaktiv anyagok belvizi széllitdsdval és fuvarozasaval
kapcsolatos engedélyezési és ellendrzési feladatokat;

14.5.3. ellatja a Hivatal szakhatosagi feladatait az egyes kozérdeken alapuld kényszeritd indok
alapjan eljaro szakhatosagok kijelolésérdl szold 531/2017. (XII. 29.) Korm. rendelet hatalya ala
tartozo, a radioaktiv anyag belfoldi 1égi fuvarozési tevékenység keretében torténd tovabbitasa,
valamint foldi kiszolgalasanak engedélyezésére iranyuld eljaras soran;

14.5.4. ellatja a nuklearis és mas radioaktiv anyagok szallitasi csomagolasanak jovahagyasaval és
ellendrzésével kapcsolatos feladatokat;

14.5.5. ellatja a radioaktiv hulladékok ¢és kiégett fiitdelemek az orszaghatdron at torténd
szallitdsdhoz vald hozzéjarulassal, illetve engedélyezéssel kapcsolatos feladatokat;

14.5.6. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

15. Nuklearis Védettségi, Non-proliferdcios és Veszélyhelyzet-kezelési Foosztaly

15.1. A Nuklearis Védettségi, Non-proliferacios ¢€s Veszélyhelyzet-kezelési Fdosztaly
feladatkorébe tartozik az atomenergia hazai alkalmazasanak nukledris biztositéki és védettségi



hatosagi feliigyelete, és a nuklearisbaleset-elharitassal 0sszefiiggd hatosagi feliigyeleti tevékenység
ellatasa.

15.2. A Nukledris Védettségi, Non-proliferaciés ¢és Veszélyhelyzet-kezelési Foosztaly
feladatkorében

15.2.1. kozremiikodik a foosztaly tevékenységével kapcsolatos szakkérdésekben a Hivatal mas
szervezeti egységeitol érkezo kérések esetében,;

15.2.2. kdozremiikodik a nemzetkozi egyezményekben €s szerzdédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt, féosztaly tevékenységét érintd kotelezettségek végrehajtasaban;

15.2.3. kézremiikodik a Hivatal Orszaggytilés részére készitett beszamoldinak elokészitésében;

15.2.4. részt vesz a nukledris létesitmények ¢és a radioaktivhulladék-tarolok, valamint az
engedélyesek tevékenységének éves értékelésében a foosztaly tevékenységét érintden;

15.2.5. folyamatosan figyelemmel kiséri a miszaki fejlesztési eredményeket, nemzetkozi
tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkozi szabalyozas valtozasat a féosztaly tevékenységét érintéen
¢s ennek alapjan javaslatot tesz a sziikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotasara és
modositasara;

15.2.6. részt vesz a fOosztaly tevékenységét érintd elOterjesztések és a Hivatalhoz érkezd
jogszabdlytervezetek véleményezésében, a jogszabaly-el6készité munkdban;

15.2.7. részt vesz a Hivatal altal kiadott itmutatok el0készitésében;

15.2.8. kdzremiikddik az 6sztondijasok fogadasaval kapcsolatos szakmai programokban;

15.2.9. eldkésziti a Kabinet részére a foosztaly hataskorébe tartozo terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitésé¢hez sziikséges dokumentumokat;

15.2.10. részt vesz a kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkéjadban a kikiildetési
engedélyben, szabdlyzatokban és jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelden;

15.2.11. elkésziti a konferenciak és egyéb rendezvények szakmai anyagat a féosztaly tevékenységét
érintben;

15.2.12. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

15.2.13. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.

15.3. A Fizikai-védelmi és Nuklearis Biztositéki Osztaly feladatkorében

15.3.1. ellatja a nukleéris és més radioaktiv anyagok alkalmazasanak és tarolasanak fizikai védelmi
engedélyezésével, engedély visszavonasaval vagy érvényesseégi idejének korlatozéasaval kapcsolatos
feladatokat;

15.3.2. engedélyezi ¢és ellendrzi a nuklearis 1étesitmények és a radioaktivhulladék-tarolok fizikai
védelmi rendszereit;

15.3.3. ellatja a nuklearis és mas radioaktiv anyagok szallitasdnak fizikai védelmi engedélyezésével
és ellendrzésével kapcsolatos feladatokat;

15.3.4. ellendrzi a fizikai védelmi gyakorlatokat;

15.3.5. koordinalja az atomenergia hazai alkalmazasanak fenyegetettségét elemz6 munkabizottsag
tevékenységét, elkésziti a tervezési alapfenyegetettségeket megallapito hatarozatokat;

15.3.6. kidolgozza a nuklearis védettséget érintd intézkedési terveket;

15.3.7. lefolytatja biztositéki nyilvantartasba vételi eljarasokat, a nukledris anyagokrol
nyilvantartast vezet;

15.3.8. ellendrzi a nukledris iizemanyagciklussal 6sszefliggd tavlati tervezésre, kutatas-fejlesztési,
gyartadsi és exportimport tevékenységekre, valamint telephelyekre és azokhoz kapcsolodo
helyszinekre vonatkozé adatokat, az adatokrol kézponti nyilvantartast vezet;

15.3.9. koordindlja a Nemzetkozi Atomenergia Ugyndkségnek nydjtandd biztositéki tamogatd
program keretében végzett tevékenységet;

15.3.10. ellatja a nukleéris létesitmények és a radioaktivhulladék-tarolok, valamint a létesitményen
kiviili helyszinek nemzetkozi nuklearis biztositéki ellendrzését;

15.3.11. nemzeti hatosagként részt vesz a nemzetk6zi nuklearis biztositéki ellendrzéseken, valamint
sajat hataskorben is végez 6nallo ellendrzéseket;

15.3.12. szakhatosagként ellatja a nukledris és nukledris kettds felhasznalast termékek exportjanak
¢s importjanak engedélyezési €s ellendrzési feladatait;



15.3.13. ellatja a hidnyzd, a talalt, valamint a lefoglalt nukledris €s mas radioaktiv anyagokkal
kapcsolatos hatosagi feliigyeleti tevékenységet;

15.3.14. szakhatdsagként ellatja a nuklearis 1étesitmények, nuklearis és mas radioaktiv anyagok,
illetve radioaktiv hulladékok Orzésére a fegyveres biztonsagi 6rség létrehozasaval, megsziintetésével,
valamint a fegyveres biztonsagi 6rzés elrendelésével kapcsolatos engedélyezési és ellendrzési
feladatokat;

15.3.15. ellatja a radioaktiv anyagoknak Magyarorszag ¢és az Europai Uni6 tagallamai, tovabba
Magyarorszag ¢s harmadik orszagok kozotti szallitdsdhoz vald hozzajarulassal, illetve
engedélyezéssel kapcsolatos feladatokat;

15.3.16. ellatja a Védelmi Igazgatisi Hivatallal torténd kapcsolattartast és koordinalja az
0sszkormanyzati szintli orszagos védelmi terv Hivatalon beliili kidolgozasat;

15.3.17. koordinalja a Hivatal honvédelmi célu feladatainak ellatasat €s részt vesz a vonatkozo
munkacsoportok munkéjaban;

15.3.18. intézkedést kezdeményez a nukledris védettséget vagy nuklearis biztositékot érintd
rendkiviili események vagy egyéb, a hatosagi feliigyelet soran tapasztalt eltérések alapjan.

15.4. A Balesetelharitasi Osztaly feladatkorében

15.4.1. koordindlja a Hivatal feladat- ¢és hataskorébe tartozd orszagos ¢€s nemzetkozi
nuklearisbaleset-elharitasi feladatokat;

15.4.2. mikodteti az Orszagos Nukledrisbalesetelhdritasi Intézkedési Terv és a kapcsolodo
miiszaki-tudoméanyos dokumentumok rendszeres feliilvizsgalatat végzé munkacsoportot;

15.4.3. miikddteti a Katasztrofavédelmi Koordindcios Tarcakozi Bizottsag Tudomanyos Tanécs
Nuklearisbalesetelharitasi Miiszaki Tudoményos Szekcidjat;

15.4.4. iizemelteti, fejleszti a CERTA-kdzpontot (Centre for Emergency Response, Training and
Analysis), meghatarozza ¢és kezdeményezi a CERTA-kdzpont beszerzési igényeit;

15.4.5. ellatja a nukleéris balesetekkel kapcsolatos gyorsértesitési, kapcsolattartasi, egytittmiikodési
feladatokat;

15.4.6. biztositja a készenléti szolgalatok ellatdsdhoz sziikséges személyi feltételeket;

15.4.7. koordinalja a Balesetelharitasi Szervezet (a tovabbiakban: BESZ) tevékenységét, a
megfeleld felkésziiltség érdekében képzéseket szervez a BESZ tagjai szamara;

15.4.8. elékeésziti a BESZ gyakorlatait, szervezési, értékelési feladatokat lat el;

15.4.9. kdzremiikodik nuklearis létesitmények és a radioaktivhulladék-tarolok nuklearisbaleset-
elharitasi intézkedési tervének engedélyezésével, illetve jovahagyasaval Osszefliggd szakteriileti
feladatokban;

15.4.10. kézremiikodik a nuklearis tizemanyag-szallitashoz kapcsolddo nuklearisbaleset-elharitasi
intézkedési terv engedélyezésével osszefliggd szakteriiletet érint6 feladatokban;

15.4.11. kozremiikdodik nuklearis Iétesitményekben ¢és a radioaktivhulladék-tarolokban
bekovetkezd balesetek kivizsgalasaban;

15.4.12. kozremiikddik nuklearis 1étesitmények €s a radioaktivhulladék-tarolok nuklearisbaleset-
elharitasi felkésziilésével dsszefliggd tevékenységben;

15.4.13. részt vesz a nuklearisbaleset-elharitassal kapcsolatos nemzetkdzi szervezetek munkéjaban;

15.4.14. j6véhagyja a nukledris és mas radioaktiv anyagok sugarvédelmével osszefliggd rendkiviili
események €s nuklearis veszélyhelyzetek kezelési tervét;

15.4.15. megszervezi ¢és koordinalja a készenléti szolgalatok feladatellatasat (szolgalatok
vezénylése és mikodtetése);

15.4.16. 6sszehangolja a kdrnyezeti sugarzast mérd szervek tevékenységét, gytjti, feldolgozza,
értékeli €s nyilvantartja az orszagos sugarzasi helyzetre vonatkozo6 adatokat;

15.4.17. feliigyeli az Orszagos Kornyezeti Sugarvédelmi Ellen6rz6 Rendszert;

15.4.18. miikddteti a Radiologiai Informécios és Szolgaltatd Kézpontot;

15.4.19. kozremiikodik a mas orszagokban tervezett atomerdmii, valamint a kutato- és
oktatoreaktor orszaghataron atterjedd hatasanak értékelésében;

15.4.20. intézkedést — beleértve az érvényesitési eljards meginditasat is — kezdeményez a
nuklearisbaleset-elharitast érintdé rendkiviili események vagy egyéb, a hatosagi feliigyelet soran



tapasztalt eltérések alapjan.
16. Helyszini Feliigyeleti Ondllé Osztdly

16.1. A Helyszini Feliigyeleti Onallo Osztaly részt vesz az atomerdmiivekkel kapcsolatos hatdsagi
feliigyeleti tevékenységek ellatasaban, tamogatast nyujt a hatosagi feliigyeleti tevékenységet végzo
féosztalyok szamara az ellendrzési tevékenységek tekintetében.

16.2. A Helyszini Feliigyeleti Onallo Osztaly feladatkdrében

16.2.1. elladtja az atomerémilivek nyomastartoéival, szerkezeti vizsgdlataival, miiszaki
ellendrzéseivel kapcsolatos helyszini ellenérzési feladatokat;

16.2.2. ellatja az altalanos épitészettel kapcsolatos ellendrzési feladatokat;

16.2.3. intézkedést — beleértve az érvényesitési eljaras meginditasat is — kezdeményez;

16.2.4. kozremiikddik a nemzetkdzi egyezményekben €s szerzédésekben, valamint az eurdpai unios
jogszabalyokban foglalt kotelezettségek végrehajtasaban;

16.2.5. kozremiikodik a Hivatal Orszaggyiilés részére készitett beszamoloinak eldkészitésében;

16.2.6. részt vesz az atomerdmii, a kutatoreaktor, valamint a tarolo Iétesitmények és az
engedélyeseik tevékenységének éves értékelésében a feladatkorét érintden;

16.2.7. folyamatosan figyelemmel kiséri a miszaki fejlesztési eredményeket, nemzetkdzi
tapasztalatokat, elvarasokat, a nemzetkozi szabalyozas valtozasat a feladatkorét érintéen és ennek
alapjan javaslatot tesz a szilikséges hazai intézkedésekre, jogszabalyok megalkotdsira és
modositasara;

16.2.8. részt vesz a feladatkorét érintd eldterjesztések és a Hivatalhoz érkezd jogszabalytervezetek
véleményezésében, a jogszabaly-elOkészité munkaban;

16.2.9. részt vesz a Hivatal altal kiadott itmutatok elkészitésében;

16.2.10. kozremiikodik az 6sztondijasok fogadasaval kapcsolatos szakmai programokban;

16.2.11. el6késziti a Kabinet részére a foosztaly feladatkdrébe tartozo terjedelemben a Hivatal
tajékoztatasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges dokumentumokat;

16.2.12. részt vesz a kiilfoldi és nemzetkdzi szervek, szervezetek munkdjaban a kikiildetési
engedélyben, szabalyzatokban és jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelden;

16.2.13. elkésziti a konferenciak és egyéb rendezvények szakmai anyagét a féosztaly tevékenységét
érintden;

16.2.14. biztositja a készenléti szolgalatok ellatasahoz sziikséges személyi feltételeket;

16.2.15. ellat minden egyéb feladatot, melyet a felettes vezetd a feladat- vagy hataskorébe utal.



3. fiiggelék

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség ala eso feladatkorok az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lo 2007. évi CLII. torvény alapjan

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett
a) évente: a Hivatal elndke, elndkhelyettesei és az igazgatok, valamint minden olyan munkatars,

aki kozbeszerzési eljards sordn Onalléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy
ellendrzésre jogosult;

b) 2 évente: a koltségvetési és egyéb pénzeszkozokkel, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdalkodassal kapcsolatban javaslattételre, dontésre, illetve ellendrzésre jogosult munkatarsak;

C) 5 évente: az a) és b) pont hatalya ala nem tartozé koztisztviselok és munkavallalok.



4. fiiggelék

A specialis tisztséget betolto személyek feladatkore

1. Belso ellenor

1.1. A belso ellenérzési tevékenység: fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot adod és tandcsadd
tevékenység, amelynek célja, hogy a Hivatal miikodését fejlessze, és eredményességét novelje, és a
Hivatal céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékelje.

1.2. A belso ellendrzés fejleszti a Hivatal szervezetiranyitasi és belsd kontrollrendszerének
hatékonysagat.

1.3. A belso ellenér a munkdjat a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért felelds miniszter altal
kozzétett belso ellendrzési standardok, itmutatok figyelembevételével, valamint a belsd ellenérzés
altal — az allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett bels6 ellendrzési kézikonyvminta
megfeleld alkalmazasaval — kidolgozott és a Hivatal elndke altal jovahagyott Belsé Ellendrzési
Kézikdnyv szerint végzi.

1.4. A belsoé ellendr tevékenységét az elndknek kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit
kozvetleniil neki kiildi meg.

1.5. A belso ellendr a szakteriilet tevékenységének tervezése soran Onalloan jar el, ellendrzési
terveit kockazatelemzésre alapozva €s a soron kiviili ellendrzések figyelembevételével allitja ossze.

1.6. Az elndk biztositja a belsé ellendrzés funkcionalis fliggetlenségét, kiilonosen az alabbiak
tekintetében

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési modszerek alapjan és soron kiviili
ellendrzések figyelembevételével;

b) az ellendérzési program elkészitése és végrehajtasa;

C) az ellenérzési modszerek kivalasztasa;

d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellendrzési jelentés elkészitése;

e) a bels6 ellenér bizonyossagot ado ellenérzési és a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért
felelos miniszter altal kozzétett belsd ellenérzési standardokkal Osszhangban 1€évé tanacsadasi
tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasdba nem vonhato be.

1.7. A belsd ellendr nem vehet részt

a) a koltségvetési szerv operativ mitkodésével kapcsolatos feladatok ellatasaban és a Hivatal
miukodésével kapcsolatos dontések meghozatalaban;

b) a Hivatal végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységében;

C) pénziigyi tranzakciok kezdeményezésében vagy jovahagyasaban;

d) a Hivatal belsd szabalyozoinak elkészitésében, ide nem értve a belsé ellendrzésre vonatkozo
keézikonyv elkészitését;

e) az intézkedési terv elkészitésében.

1.8. A belso ellendrzéssel kapcsolatos dsszeférhetetlenségeket, a belsd ellendr €s az ellendrzottek
jogait, valamint kotelezettségeit a Hivatal Belso Ellendrzési Kézikonyv tartalmazza.

1.9. A belso6 ellendr feladatait a jogszabalyok, valamint részletesen a Hivatal Belsé Ellendrzési
Kézikonyve rogziti.

1.10. A belsé ellendr tevékenysége kiterjed a Hivatal minden tevékenységére, kiilondsen a
koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasdnak és elszamolasanak, valamint az
eszkozokkel és forrasokkal valo gazdalkoddsnak a vizsgalatara.

1.11. A belsé ellendr bizonyossagot ado tevékenysége korében ellatando feladata

a) elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollrendszer kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak és szabéalyzatoknak valdo megfelelését, valamint miikodésének gazdasagossagat,
hatékonysagat ¢és eredményességét;

b) elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo eréforrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon megovasat
¢€s gyarapitdsat, valamint az elszdmoldsok megfelel0ségét, a beszamolok valodisagat;



c) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
megfogalmazni a kockézati tényezdk, hianyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése,
a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltarasa érdekében, valamint a koltségvetési szerv mitkodése
eredményességének novelése €s a belsé kontrollrendszer javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

d) nyilvantartani és nyomon kdvetni a bels6 ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket.

1.12. A bels6 ellendr tandcsadd tevékenysége keretében ellathato feladatok lehetnek kiilondsen

a) vezetOk tamogatasa az egyes megoldasi lehetéségek elemzésével, értékelésével, vizsgalataval,
kockazatanak becslésével,

b) pénziigyi, targyi, informatikai és humaner6forras-kapacitasokkal vald észszerlibb és
hatékonyabb gazdalkodésra irdnyuld tanacsadas;

C) a vezetéség szakértdi tamogatasa az integralt kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment-rendszer kialakitdsdban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

d) tanacsadas a szervezeti struktarak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment teriiletén;

e) konzultacio és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

f) javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv mitkodése eredményességének novelése és a
belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, a koltségvetési szerv belsod
szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetden.

1.13. Az elndk a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 44. § (1) bekezdése szerinti hataskort a belso ellendrzési vezetore
ruhézza at.

2. Adatvedelmi tisztviselo

2.1. Az adatvédelmi tisztviseld kdzremiikddik a Hivatal — a személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi eléirasokban meghatarozott — kotelezettségeinek teljesitésében, igy kiillondsen

a) a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi el6irasokrol naprakész tajékoztatast nyujt, és azok
érvényesitésének modjaival kapcsolatban tandcsot ad a munkatarsak, kiilondsen az adatkezelési
miiveleteket végzd személyek részére;

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellendrzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi
eldirasok, igy kiillonosen a jogszabalyok és belsd adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatok
érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo egyértelmii
feladatmeghatarozas, az adatkezelési miiveletekben kozremiikodd foglalkoztatottak adatvédelmi
ismereteinek bodvitése €és tudatossagndvelése, valamint a rendszeres idokozonként lefolytatando
vizsgalatok megvalosulésat;

C) eclbsegiti az érintettet megilleté jogok gyakorlasat, igy kiilondsen kivizsgalja az érintettek
panaszait és kezdeményezi a panasz orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét;

d) szakmai tanacsadassal elosegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat
lefolytatasat;

e) egyittmikodik az adatkezelés jogszeriségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara jogosult
szervekkel és személyekkel, igy kiilondsen kapcsolatot tart a Nemzeti Adatvédelmi é&s
Informacidszabadsag Hatosaggal (a tovabbiakban: NAIH) az elézetes konzultacio és a NAIH altal
lefolytatott eljarasok eldsegitése érdekében;

f) részt vesz a személyes adatkezeléssel Osszefiiggd hivatali dontések eldkészitésében;

) elokésziti a bels6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot;

h) vezeti a bels6 adatvédelmi nyilvantartast.

2.2. Az adatvédelmi tisztviseld jogosult

a) kiilon engedély nélkiil a Hivatal barmely helyiségébe belépni — az oda belépésre jogosult
kiséretével —, amennyiben ott az adatkezelést érintd munkavégzés folyik;

b) barmely adathordozo tartalmaba betekinteni, fiiggetleniil annak mindsitésétél, amennyiben az
feladatainak ellatasdhoz elkeriilhetetlen.

3. Biztonsdgi vezetd



A biztonsagi vezetd ellatja a Hivatal mindsitett adat védelmével kapcsolatos, jogszabalyban
meghatarozott feladatainak koordinalasat, a mindsitett adat védelmére vonatkozo6 személyi, fizikai és
adminisztrativ biztonsagra vonatkozd szabalyok alkalmazasanak hivatalon beliili feliigyeletét. A
jogszabalyi eldirasok szerint gondoskodik a nemzeti és kiilfoldi mindsitett adatok kezelésének
feltételeirdl, valamint a mindsitett adatok iratforgalmi statisztikéjanak elkészitésérol.

4. Informaciobiztonsagi felelos

Az informaciobiztonsagi felelds feladatai korében

a) gondoskodik a Hivatal elektronikus informacios rendszereinek biztonsagaval Osszefliggd
tevékenységek jogszabalyokkal vald 6sszhangjanak megteremtésérol és fenntartasarol,

b) végzi az a) pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését, koordinalasat és ellendrzését;

c) feliigyeli a Hivatal altal iizemeltetett informatikai biztonsagi rendszereket;

d) el6késziti a Hivatal elektronikus informacids rendszereire vonatkozo informatikai biztonsagi
szabalyzatot;

e) gondoskodik a biztonsagi kockazatelemzések, ellenérzések, informaciobiztonsagi auditok
lefolytatasarol;

f) véleményezi az elektronikus informacios rendszerek biztonsaga szempontjabol a Hivatal e
targykort érintd szabalyzatait, szerzédéseit és IT rendszereit;

g) adminisztrativ védelem szintjén a védelem érdekében szervezési, szabalyozasi, ellendrzési
intézkedéseket tesz vagy kezdeményez, tovabba védelemre vonatkozo6 oktatast végez;

h) elékésziti és folyamatosan aktualizalja a Hivatal informatikai biztonsagi stratégiajat;

1) elkésziti €s szinten tartja a Hivatal informatikai biztonsagpolitikajat;

J) egylittmiikddik az engedélyesek informaciobiztonsagi feleléseivel,

k) gondoskodik az elektronikus informacios rendszer eseményeinek nyomonkovethetéségérol;

I) gondoskodik a szemléletformalasrol.

5. Munkavédelmi megbizott

A munkavédelmi megbizott feladatai korében

a) el6késziti a Hivatal Munkavédelmi Szabalyzatat, rendszeresen feliilvizsgalja és sziikség esetén
javaslatot tesz a mddositasara;

b) ellenérzi a Munkavédelmi Szabalyzat eldirasainak betartasat, sziikség szerint intézkedéseket
hatdroz meg ¢és ellendrzi azok végrehajtasat;

c) kivizsgalja a munkabaleseteket, intézkedéseket kezdeményez.

6. Tiizvedelmi megbizott

A tlizvédelmi megbizott feladatai korében

a) elokésziti a Hivatal Tlizvédelmi Szabalyzatat;

b) figyelemmel kiséri a tlizvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat, rendszeresen feliilvizsgalja a
Tlizvédelmi Szabalyzatot, és sziikség esetén javaslatot tesz a modositasara;

¢) ellendrzi a Tlizvédelmi Szabalyzat elGirasainak betartasat, sziikség szerint intézkedéseket hataroz
meg ¢és ellendrzi azok végrehajtasat;

d) részt vesz a tlizvédelmi hatosagi ellendrzéseken és tajékoztatiast ad az elndk részére az
ellendrzések eredményérdl, a Hivatalt érintd hidnyossdgok megsziintetésének maodjarol,

e) megtartja az elézetes és a soron kiviili tlizvédelmi oktatasokat, biztositja, hogy Hivatal
munkatarsai megismerjék a helyi tlizvédelmi rendelkezéseket, a tliz esetére vonatkozo jogszabalyi
eldirasokat;

f) kezdeményezi az elndk felé a tlizvédelmi eszkozok eldiras szerinti elhelyezését, beszerzését,
ellendrzését, karbantartasat és feliilvizsgalatat tlizvédelmi feladatokat ellato kiilsé szervezet
szolgaltatasanak igénybevételével;

g) kapcsolatot tart a tlizvédelmi feladatokat ellato kiilsé szervezet tiizvédelmi felelésével,



h) felhivja a tlizvédelmi feladatokat ellato kiils6 szervezet figyelmét, ha olyan tlizvédelmet érintd
hidnyossagokat tapasztal, amelynek megsziintetése a tlizvédelmi feladatokat ellatd kiilsd szervezet
felelosségéhez tartozik;

1) félévente egyszer szemlét tart a Hivatal székhazaban.

7. Sugarvédelmi megbizott

7.1. A sugarvédelmi megbizott feladatai korében

a) elokésziti a Hivatal Sugarvédelmi Szabalyzatat, rendszeresen feliilvizsgalja és sziikség esetén
javaslatot tesz a modositasara;

b) ellenérzi a Sugarvédelmi Szabalyzat elirasainak betartasat, sziikség szerint intézkedéseket
hataroz meg és ellendrzi azok végrehajtasat;

) kidolgozza és karbantartja a személyi dozimetriai ellenérzésre és a nyilvantartasi feladatok
ellatasara vonatkozo eljarasrendet, amelynek figyelembevételével szervezi a személyi dozimetriai
ellendrzést és nyilvantartja a Hivatal munkatarsainak személyi dozimetriai adatait;

d) kapcsolatot tart az atomerémii, valamint a kutato- és oktatoreaktor, a Kiégett Kazettak Atmeneti
Taroloja és a radioaktivhulladék-tarol6 sugarvédelmi szervezetével;

e) kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a sugarvédelemért felelds hatosagi szervezettel,

f) gondoskodik a sugarvédelmet érintd, az atomerémiinél, valamint a kutatd- és oktatoreaktornal, a
Kiégett Kazettak Atmeneti Tarol6janal és a radioaktivhulladék-tarolonal bekovetkez6 valtozasok,
valamint az egyéb, a személyi dozimetriaval kapcsolatos informéciok tovabbitdsarél a Hivatal
munkatarsai részére.



